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คำนำ 

 
 แผนปฏิบัติการ  ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖7  เล่มนี้  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์  ได้จัดทำขึ้นเพ่ือเป็น
เครื่องมือสำคัญที่จะดำเนินการในการพัฒนาคุณภาพ การจัดการศึกษา  การจัดกิจกรรมส่งเสริมการจัดการ
เรียนการสอนให้ดำเนินการตามกระบวนการปฏิรูปการศึกษา 
 นอกจากนี้ยังทำให้การพัฒนาระบบงานเกิดประสิทธิภาพสูงขึ้น บุคลากรทุกฝ่ายมีความเข้าใจ
ตรงกัน ส่งผลให้การพัฒนาบรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด 
 สำหรับโครงการต่างๆที่ปรากฏในแผนได้เริ่มต้นจากบุคลากรทุกคนในโรงเรียนเป็นหลัก     โดยการ
เสนอความคิดเห็นและเขียนโครงการ  ส่วนความคาดหวังของโครงการสามารถส ำเร็จได้จาก  ๒  
กระบวนการ  คือ ผู้รับผิดชอบโครงการ / กิจกรรม  ต้องปฏิบัติงานให้เป็นไปตามเป้าหมายและวางแผนให้
สอดคล้องกัน  รวมทั้งการประเมินผลและรายงานผลตามระยะเวลาที่กำหนด 
 หวังเป็นอย่างยิ่งว่า  แผนปฏิบัติการเล่มนี้  คงจะเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของบุคลากรทุกคน  
ทุกฝ่าย  เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพของงานต่อไป 
 
 
                                                                                 โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
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ขอ้มลูพืน้ฐานสถานศกึษา 
 

๑. ขอ้มลูทัว่ไป 
๑.๑  ประวตัสิถานศึกษา 

 โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๑  สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ มีประวัติพอสังเขป ดังนี้ 
 วันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๔๕๙  หลวงนานานิคมวิจารณ์  นายอำเภอเมืองสงขลาขณะนั้น  ได้ร่วมกับ
ชุมชนบ้านแหลมสน  กำนันตำบลแหลมสน  และเจ้าอาวาสวัดภูผาเบิก  ได้ร่วมกันจัดตั้งโรงเรียนขึ้นที่วัด   
ภูผาเบิก  โดยใช้ศาลาการเปรียญเป็นที่เรียนให้ชื่อว่า “โรงเรียนแหลมสน”  มีนายเอ่ียม  สังขพันธ์ ทำหน้าที่
เป็นครูใหญ่คนแรก 
 วันที่ ๑ กันยายน ๒๔๖๒  โรงเรียนหยุดทำการสอนเนื่องจากไม่มีครูผู้สอน 
 วันที่ ๑ กันยายน ๒๔๖๔  รองอำมาตย์โทหลวงภักดี  ดำรงฤทธิ์ราษฎร์  นายอำเภอเมืองสงขลา
ขณะนั้น  ได้ดำเนินการจัดตั้งโรงเรียนขึ้นใหม่  ตามพระราชบัญญัติการประถมศึกษาที่วัดบ่อทรัพย์            
ให้ชื่อว่า  “โรงเรียนประชาบาลตำบลแหลมสน ๑” (วัดบ่อทรัพย์)  โดยใช้ศาลาการเปรียญวัดบ่อทรัพย์เป็น
ที่เรียน  มีสามเณรบูรณะ  ทำหน้าที่เป็นครูใหญ่  พระอธิการเซ่ง  ยะโส  เจ้าอาวาสวัดบ่อทรัพย์  เป็นผู้
อุปถัมภ์โรงเรียน 
 วันที่ ๑ มกราคม ๒๔๙๗  ย้ายจากวัดบ่อทรัพย์  มายังที่ตั้งปัจจุบันซึ่งเป็นที่ดินของทางราชการ        
โดย ขุนชนะ  ณรงค์ศึกษากร  ศึกษาธิการอำเภอเมืองสงขลาขณะนั้นได้จัดซื้อไว้  และได้รับบริจาคเพ่ิมเติม
จากเอกชน  อีกบางส่วนก่อสร้างอาคารเรียนขึ้นให้ชื่อว่า  “โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์”  ต่อมากรมธนารักษ์  โดย
ราชพัสดุจังหวัดสงขลาได้รังวัดปักหลักเขตข้ึนทะเบียนเป็นที่ราชพัสดุ  เมื่อปี ๒๕๒๙  รวมเนื้อที่ ๖ ไร่ ๙๐.๖ 
ตารางวา  เลขทะเบียนที่ สข. ๓๐๐ 
 ปัจจุบันโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์  จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษา  จนถึงระดับมัธยมศึกษา
ปีที่ ๓ 
 
๑.๒  ทีต่ั้งสถานศึกษา 
 ตั้งอยู่ที่หมู่บ้านบ่อเตย  หมู่ที่ ๒  ตำบลหัวเขา  อำเภอสิงหนคร  จังหวัดสงขลา                            
โทร.  ๐-๗๔๓๓-๑๘๙๗, ๐-๗๔๓๓-๑๗๑๕  รหัสไปรษณีย์  ๙๐๒๘๐ 
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        1.  การบริหารวิชาการ 
 2.  การบริหารบุคคล 
 3.  การบริหารงบประมาณ 
 4.  การบริหารงานทั่วไป 
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๑.๓ อาณาเขตของโรงเรียน 
 ทิศตะวันออก  จดพื้นที ่ ถนนสาธารณะวัดบ่อทรัพย์ 
 ทิศตะวันตก  จดพื้นที ่ วัดภูผาเบิก 
 ทิศเหนือ  จดพื้นที ่ ป่าช้าวัดบ่อทรัพย์ 
 ทิศใต ้   จดพื้นที ่ ถนนสาธารณะสายท่าแพ – บ้านหัวเขา 
 
๑.๔  ลักษณะชุมชนที่สถานศึกษาตั้งอยู่ 
 ชุมชนบ้านบ่อเตย  เป็นหมู่บ้านหนึ่งในตำบลหัวเขา  อำเภอสิงหนคร  จังหวัดสงขลา  ลักษณะที่ตั้งของหมู่บ้าน
เป็นที่ลาดเชิงเขาวัดบ่อทรัพย์  มีสภาพการชะล้างหน้าดินสูง  สภาพดินจึงขาดความอุดมสมบูรณ์  ปลูกพืชคลุมได้ยาก 
 ลักษณะภูมิประเทศ  เป็นที่ราบเชิงเขาบ่อทรัพย์  มีป่าไม้และสวนยางพาราบ้างทางด้านหลังเขา  ส่วนรอบๆ
ด้านอื่นมีทะเลสาบสงขลาล้อมรอบ 
 การคมนาคม  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ห่างจากที่ว่าการอำเภอสิงหนครโดยทางรถยนต์ระยะทางประมาณ ๗ 
กิโลเมตร  ห่างจากเทศบาลเมืองสงขลาโดยทางเรือประมาณ ๒ กิโลเมตร  การเดินทางสะดวก  สามารถเดินทางได้ทั้ง
ทางรถและทางเรือ 
 ลักษณะภูมิอากาศ มี ๒ ฤดู  คือ  ฤดูร้อน  และฤดูฝน  มีฝนตกตลอดปี  มีกระแสลมพัดในช่วงเดือนธันวาคม – 
เดือนมีนาคม 
 สภาพทางสังคม  เป็นสังคมชนบทของชาวไทยพุทธ  และมุสลิมที่มีความสัมพันธ์สนิทสนมเป็นเครือญาติ  
ยึดถือประเพณีและปฏิบัติตามประเพณี  วัฒนธรรมแบบดั้งเดิม  มีทั้งวัดและมัสยิดเป็นศูนย์กลางในการประกอบ
พิธีกรรมทางศาสนา  มีศิลปวัฒนธรรมและประเพณีที่เกี่ยวกับศาสนาพุทธ  ได้แก่  การชักพระ  วันสงกรานต์  การแห่
เทียนพรรษา  การทำบุญงานบวช  งานแต่งงาน  งานศพ  หรือการทำบุญทอดกฐิน  ทอดผ้าป่า  นอกจากนี้  ยังมี
ประเพณีเกี่ยวกับศาสนาอิสลาม  ได้แก่  วันทำบุญถือศีลอด  วันฮารีรายอ  หรือการเข้าร่วมพิธีกรรมต่างๆที่มัสยิด  มี
การใช้ภาษาถิ่นปักษ์ใต้  ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลามร้อยละ ๖๐  ส่วนที่เหลือร้อยละ ๔๐ นับถือศาสนา
พุทธ  ส่วนใหญ่มีฐานะยากจน  มีรายได้จากการประกอบอาชีพทำการประมงในทะเลสาบสงขลา  และรับจ้างทั่วไป 
 สภาพทางเศรษฐกิจ  ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพประมงถึงร้อยละ ๗๐  ที่เหลืออีกร้อยละ ๓๐ เป็น
อาชีพรับจ้าง  ค้าขาย  ทำสวน  รับราชการ  เป็นต้น 
 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เนื่องจากพ้ืนที่มีทะเล  มีทรัพยากรพวกป่าชายเลนและสัตว์น้ำชนิดต่างๆ 
 



แผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2567         หน้า ๖ 
 

 
๑.5 แหลง่เรยีนรู/้ภมูิปญัญาทอ้งถิน่ 

 การทำไข่ครอบ  การทำปลาหวาน  การทำกุ้งส้ม           
 การทำกุ้งแห้ง  การทำไข่เค็ม  การทำกุ้งแก้ว 
 การเลี้ยงปลากะพง  การเพาะเห็ด  การตอกหมันเรือ   
 การทำขนม  งานช่างไม้  การตีกลองยาว 
 
          แหล่งเรยีนรู้ทีเ่ปน็สถานที่ 
 หมู่ที่ ๒ วัดสุวรรณคีรี  วัดบ่อทรัพย์  อู่เรือ วัดศิริวรรณาวาส  วัดภูผาเบิก  กองทุนหมู่บ้าน  ป่าชาย
เลน 
 หมู่ที่ ๓ มัสยิด  การเลี้ยงปลากะพง  กองทุนหมู่บ้าน  ร้านค้า สุสานจีน 
 หมู่ที่ ๘ บ่อเก๋ง  สำนักงานประมง  ป่าชายเลน  ร้านค้า 
 
1.6 ภมูปิญัญาทอ้งถิน่ในเขตบริการโรงเรยีน 
 หมู่ที่ ๒ การเพาะเห็ด  ช่างไม้  การตอกหมันเรือ   
 หมู่ที่ ๓ การทำไข่ครอบ  การทำกุ้งส้ม  การทำกุ้งแก้ว  การทำหอยส้ม  การทำปลาหวาน 
 หมู่ที่ ๘ การตอกหมันเรือ การทำไซนั่ง 
 
1.7 แหล่งท่องเที่ยวในชุมชน 
 สภาพที่ตั้งชุมชนรอบๆโรงเรียนมีสถานที่ท่องเที่ยวต่างๆหลายแห่งที่สำคัญ  มีโบราณสถานซึ่งเป็นสถานที่ที่มี
คุณค่าทางประวัติศาสตร์  ได้แก่  วัดสุวรรณคีรี  ซึ่งอยู่ทางทิศตะวันออก  วัดบ่อทรัพย์เป็นวัดสำคัญคู่บ้านคู่เมืองสงขลา
ฝั่งท่าแหลมสน  วัดศิริวรรณาวาส  วัดภูผาเบิก  และยังมีป้อมปราการสำหรับดูข้าศึก  ในสมัยรัชกาลที่ ๕ มีป้อมโบราณ
เรียงรายอยู่หลายป้อม  ตั้งอยู่บริเวณยอดเขา  เชิงเขาและบริเวณที่ราบเทือกเขา  ถัดจากป้อมออกไปทางด้านเหนือ  มี
คูของตัวเมืองขนาดใหญ่สามารถใช้เป็นท่าเรือได้  นอกจากนี้ยังมีบ่อเก๋ง  สุสานสุลต่านสุไลมาน  และที่สำคัญยังมีพระ
เจดีย์ ๒ พ่ีน้องตั้งอยู่บนเขาแดงหรือเขาค่ายม่วง  ตำบลหัวเขา  อำเภอสิงหนคร  มีพระเจดีย์อยู่สององค์  องค์ดำเป็น
พระเจดีย์ผู้พี่  สร้างเมื่อพ.ศ. ๒๓๗๓  องค์ขาวเป็นพระเจดีย์ผู้น้อง  สร้างเมื่อ พ.ศ. ๒๓๘๑ สำหรับสถานที่พักผ่อนก็ยังมี
ชายหาดที่สวยงามเหมาะสมสำหรับพักผ่อน  ได้แก่หาดทรายแก้ว  ประกอบด้วยทิวทัศน์ของแอ่งน้ำขนาดใหญ่  เป็น
ธรรมชาติที่สวยงาม  แนวสนที่ขึ้นบนหาดเป็นขอบรองแอ่งน้ำจนถึงธรรมสถานหาดทรายแก้ว  มองเห็นภาพเกาะหนู
เกาะแมว  และท่าเรือน้ำลึกด้วย  นอกจากความงามนี้แล้วบริเวณใกล้ๆยังมีสถาบันทักษิณคดีศึกษาภาคใต้  ซึ่งตั้งอยู่บน
เกาะยอ  ห่างจากโรงเรียนประมาณ    ๑๐  กิโลเมตร  อยู่บนเส้นทางถนนสงขลา – นครศรีธรรมราช  เป็นหน่วยงานที่
เก็บสะสมศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้านภาคใต้  จิตกรรมฝาผนัง  เครื่องดนตรีพื้นบ้าน  ตลอดจนผลิตภัณฑ์งานฝีมือต่างๆซึ่งจะ
เป็นสถานที่ท่ีสำคัญของประวัติศาสตร์ชาวใต้  เปิดให้ประชาชนได้เข้าเยี่ยมชมในเวลาราชการทุกวัน 
 

                        
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2. ขอ้มลูดา้นบคุลากรและการบรหิารจดัการ 
2.1 ทำเนยีบผูบ้รหิารโรงเรยีนวดับอ่ทรพัย์ 

 

ที ่ ชือ่ - -สกลุ ตำแหนง่ 
วนั  เดอืน  ป ี                     

ที่ดำรงตำแหนง่ 
๑. นายเอี่ยม             สังขพันธุ์ ครูใหญ่ ๑ พฤศจิกายน ๒๔๕๙ 
๒. สามเณรเสน          บูรณะ ครูใหญ่ ๑  กันยายน  ๒๔๖๔ 
๓. นายเลี่ยน               ดิสระพงศ์ ครูใหญ่ ๒  มิถุนายน  ๒๔๖๖ 
๔. นายฉิ้มเลี้ยน          ศิริพันธ์ ครูใหญ่ ๑๔  สิงหาคม  ๒๔๗๑ 
๕. นายบรรจบ            ศรียะพันธ์ ครูใหญ่ ๑๘  พฤษภาคม ๒๔๗๒ 
๖. นายโกเมส             แสนเจรญิ รักษาราชการแทน ๒๒  สิงหาคม  ๒๔๘๓ 
๗. นายเล็ก                  มูลสินทร์ ครูใหญ่ ๙  พฤษภาคม ๒๔๗๒ 
๘. นายสม                   มณีโชติ รักษาราชการแทน ๒๙  มิถุนายน  ๒๔๘๕ 
๙. นายภิญโญ             บุญญะโส รักษาราชการแทน ๒๓ พฤศจิกายน ๒๔๘๕ 

๑๐. นายเพนิม               เฉลิมวยั ครูใหญ่ ๑๕  ธันวาคม  ๒๔๘๗ 
๑๑. นายวิศาล               วิเศษสินธุ์ ครูใหญ่ ๙  ตุลาคม  ๒๕๙๑ 
๑๒. นายนิพนธ์             ธรุะพัฒน์ ครูใหญ่ ๒๙  กันยายน  ๒๔๙๒ 
๑๓. นายอำพนธ์            ศิริโชติ ครูใหญ่ ๑๖  มิถุนายน  ๒๕๐๑ 
๑๔. นายภิญโญ             บุญญะโส ครูใหญ่ ๑๕  มิถุนายน  ๒๕๐๖ 
๑๕. นายวิเชียร              ธนนิมิตร ครูใหญ่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๑๙ 
๑๖. นายอาบ                 เสาวคนธ์ ครูใหญ่ ๒๔  มีนาคม  ๒๕๒๑ 
๑๗. นายอำพนธ์            ศิริโชติ ครูใหญ่/อาจารย์ใหญ่ ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๒๖ 
๑๘. นายอ้อม                ซ้วนตั้น อาจารย์ใหญ่ ๑ กุมภาพันธ์  ๒๕๓๒ 
๑๙. นายเฉลิม               นวลแก้ว อาจารย์ใหญ/่ผอ.โรงเรียน ๑๖  สิงหาคม  ๒๕๓๖ 
๒๐. นายเสริม               จุลนวล ผู้อำนวยการโรงเรียน ๒๒  มิถุนายน  ๒๕๔๔ 
๒๑. นายสุทิน               ใหม่วัด ผู้อำนวยการโรงเรียน ๗  พฤศจิกายน ๒๕๔๖ 
๒๒. นายควง                 มุกสง ผู้อำนวยการโรงเรียน ๑  มิถุนายน  ๒๕๔๘ 
๒๓. นายประพัชน์        ยอดเพชร ผู้อำนวยการโรงเรียน ๗  กุมภาพันธ์  ๒๕๕๕ 
๒๔. นายสมศักดิ์          จันทร์นวล ผู้อำนวยการโรงเรียน ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๖ 
25 นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ ผู้อำนวยการโรงเรียน 5 ตุลาคม 2566 
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2.๒ ทำเนยีบบุคลากรโรงเรยีนวดับอ่ทรพัย์ 
 

ที ่ ชือ่ - สกลุ ตำแหนง่ ประจำชัน้ ประจำวชิา 
๑. นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ ผู้บริหาร - แนะแนว 
2. นางชวนพิศ       สุวรรณสะอาด คร ู อนุบาล ๒-3 ทุกกลุ่มกิจกรรม 
3. นางซิตีฮ่าหยาด    หวังเด้ คร ู ป.1 ทุกกลุ่มกิจกรรม 
4. นายอะห์หมัด    มือเลาะหะแม พนักงาน

ราชการ 
ป.๑ อิสลามศึกษา,วิทยาศาสตร,์คอมพิวเตอร ์

5. นางสุมาลี           พร้อมมูล คร ู ป.๒ สังคมศึกษา,ภาษาไทย 
6. นางนุสนา จันทร์กุบ คร ู ป.2 วิทยาศาสตร์, ศิลปะ , การงานอาชีพ 
7. นางสาวนิศารัตน์    มะอักษร คร ู ป.๓ คอมพิวเตอร์, วิทยาการคำนวณ 
8. นางสาววิไลรัตน์   หมัดหลี คร ู ป.๔ ภาษาไทย,วิทยาศาสตร์ 
9. นางสารภี           รองสวัสดิ์ คร ู ป.๕ สังคมศึกษา 

๑0. นางอารี             โคพิชัย คร ู ป.๖ คณิตศาสตร์,สังคมศึกษา 
๑1. นางสาวยารอหน๊ะ  เมืองเล่ง คร ู ป.6 คณิตศาสตร์,การงาน 
๑2. นายอับนาดี         สาและ คร ู ม.๑ ภาษาอังกฤษ 
๑3. นายกฤษณะ        เปลี่ยนผลดั คร ู ม.๑ สุขศึกษาและพลศึกษา,หน้าที่พลเมือง 
14. นางวันเพ็ญ         สุวรรณโณ คร ู ม.๒ ภาษาไทย,สังคมศึกษา 
๑5. นางสาวกัญฐพัสว์   สุขแดง คร ู ม.๓ วิทยาศาสตร์, ประวัติศาสตร์, ศิลปะ 
๑6. นางสาวอณิมา      หมัดหลี ครูพี่เล้ียงเด็ก

พิการ 
- สอนนักเรียนเรียนร่วม,บาติก,ถนอมอาหาร 
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โครงสร้างการบรหิารงานโรงเรยีนวดับอ่ทรพัย์ 
 

     
 
 
 
 

 
         
        
 
 

 
   
 
 
 

   
   
 
 
                                                                                                                                                     
 
                                                                                         
                                                                       
                                
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 
 

 

นางชวนพิศ สุวรรณสะอาด 
 
 

นางสาวยารอหน๊ะ  เมอืงเล่ง 
 
 

นางสาววิไลรัตน ์ หมดัหลี 
 
 

นางสาวกญัฐพัสว ์ สขุแดง 
 
 

นางสุมาลี  พร้อมมูล 
 
 

นางสาวนิศารัตน ์มะอักษร 
 
 

นางสาวอณิมา  หมัดหล ี
 
 

ด้านการบริหารวิชาการ 
นางอารี  โคพิชยั 

 
 

นางสารภี  รองสวัสด์ิ 
 

นางสาววิไลรัตน ์ หมดัหลี 

นางสาวกญัฐพัสว ์ สขุแดง 

นางสาวนิศารัตน ์มะอักษร 
 

 ด้านการบริหารงบประมาณ 
นางวันเพ็ญ  สวุรรณโณ 

นางสาวกญัฐพัสว ์ สขุแดง 
 

นางวันเพ็ญ  สวุรรณโณ 
 

นางสาวนิศารัตน ์มะอักษร 
 

ด้านการบริหารงานบุคคล
นางสุมาล ี พรอ้มมูล 

 

นายอับนาดี  สาและ 
 

นายอะห์หมัด  มือเลาะหะแม 
 

นางนุสนา จนัทร์กุบ 
 

นางซติีฮา่หยาด หวังเด้ 

นางอารี  โคพิชยั 
 
 

นางสาวอณิมา  หมัดหล ี

นางสาวยารอหน๊ะ เมืองเล่ง 

นางสาวกญัฐพัสว ์ สขุแดง 
 

ด้านการบริหารทั่วไป 
นายกฤษณะ  เปล่ียนผลดั 

นักเรียน 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานฯ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
นายสมศักดิ์   จันทร์นวล 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  ๑ 

คณะกรรมการกลุ่มเครือข่ายสทิงหม้อ – หัวเขา 

นางซติีฮา่หยาด หวังเด้ 
 

นายอับนาดี  สาและ 
 
 

นางนุสนา จนัทร์กุบ 
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๒.3 จำนวนบุคลากร  

ผู้บริหาร ๑ คน 
ครู  13  คน  หญิง  ๑1  คน  ชาย  ๒  คน 
พนักงานราชการ 1  คน    
ครูอัตราจ้าง  ๑  คน 

 
2.4 จำนวนนักเรยีนในปีการศึกษา  ๒๕๖6 (30 ตลุาคม ๒๕๖6) 

ระดบัชัน้ 
จำนวนนกัเรียน 

รวม 
จำนวน 

หมายเหต ุ
ชาย หญิง หอ้งเรียน 

อนุบาล 1 0 0 0 0   
อนุบาล 2 2 4 6 1   
อนุบาล 3 7 6 13 1   
ประถมศึกษาปีที่ 1 5 6 11 1   
ประถมศึกษาปีที่ 2 5 8 13 1   
ประถมศึกษาปีที่ 3 8 12 20 1   
ประถมศึกษาปีที่ 4 8 7 15 1   
ประถมศึกษาปีที่ 5 5 5 10 1   
ประถมศึกษาปีที่ 6 10 6 16 1   
มัธยมศึกษาปีที ่1 5 5 10 1   
มัธยมศึกษาปีที ่2 7 6 13 1   
มัธยมศึกษาปีที ่3 9 4 13 1   

รวม 71 69 140 11   
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                       ส่วนที ่๒ 

             ทศิทางการจัดการศกึษา 
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1. ทศิทางการจดัการศกึษา 
 
1.1 วสิยัทัศน ์
 

         โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ มุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม สติปัญญา และมีทักษะ
สำคัญในการเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก รู้เท่าทันเทคโนโลยี  น้อมนำศาสตร์พระราชา รักษา สืบสาน และต่อยอด 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานตรงตามหลักสูตร โดยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 

 
1.2 พันธกจิ 

1. พัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ ให้ได้มาตรฐาน ตรงตามหลักสูตร  
2. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสาร่วมกันพัฒนาสิ่งแวดล้อม และน้อมนำศาสตร์พระราชา มาใช้ในการจัด

กระบวนการเรียนรู้อย่างยั่งยืน  
3. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะด้านการสื่อสารภาษาต่างประเทศ และส่งเสริมทักษะอาชีพพ้ืนฐาน 
4. ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ  
5. ส่งเสริมบุคลากรและผู้เรียนให้มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 
6. ปรับปรุงภูมิทัศน์ในบริเวณสถานศึกษาให้มีความปลอดภัยและเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 
7. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาโดยเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน บริการและให้ความร่วมมือแก่ชุมชน  

 
1.3 ภารกจิการจดัการศึกษาของโรงเรยีนวดับอ่ทรัพย์ 

โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์มีภารกิจในการจัดการศึกษา ๓ ระดับ 
  ผลผลิตหลักท่ี ๑  การจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา 
  ผลผลิตหลักท่ี ๒  การจัดการศึกษาระดับประถมศึกษา 
  ผลผลิตหลักท่ี ๓  การจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
1.4 เปา้ประสงค ์ 
 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะ สมรรถนะตามมาตรฐานหลักสูตร ในศตวรรษที่ 21 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มี
ความสำเร็จในการประกวด แข่งขัน และแสดงความสามารถในระดับต่างๆมากข้ึน  

2. ผู้เรียนมีความรู้ทักษะด้าน ดนตรี  ศิลปะ กีฬา ทักษะอาชีพ ทักษะการสื่อสารภาษาต่างประเทศ เทคโนโลยี นำ
ความรู้และประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต  

3. ผู้เรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตนตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ  
4. ผู้เรียนมีจิตอาสา พัฒนาสิ่งแวดล้อม น้อมนำศาสตร์พระราชามาใช้ในการดำเนินชีวิตอย่างยั่งยืน  
5. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็นมืออาชีพ  
6. ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 
7. สถานศึกษามีภูมิทัศน์ที่สวยงาม ปลอดภัยและเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 
8. ผู้เรียนเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
9. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการศึกษาโดยเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
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1.5 กลยุทธโ์รงเรยีนวดับอ่ทรพัย ์ 
 

1. เสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21  
2. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ ส่งเสริมประชาธิปไตย ต่อต้านภัยสิ่งเสพติด และน้อม

นำศาสตร์พระราชามาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างยั่งยืน  
3. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ  
4. เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
5. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการ และส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 
1.6 แนวคดิหลกัของการพฒันาสถานศกึษา  

สถานศึกษามีแนวคิดหลักท่ีใช้ในการบริหารจัดการ และการพัฒนาการศึกษา คือ การบริหาร จัดการแบบมี
ส่วนร่วมและการทำงานเป็นทีม โดยให้ทุกฝ่าย ทุกระดับ ร่วมกันคิด ร่วมกันวางแผน ร่วมกันปฏิบัติ ร่วมกันประเมินสรุป
รายงานและพัฒนาปรับปรุงงานตามวงจรการปฏิบัติงานแบบ PDCA (Plan, Do, Check, Action) 
 
1.7 ปรชัญาการศกึษาโรงเรยีนวดับอ่ทรพัย์ 
 โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์มุ่งพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เพ่ือนำไปสู่การจัดการศึกษาที่สนองความต้องการของ
ผู้เรียนและท้องถิ่น พัฒนาความรู้ความสามารถของผู้เรียนครบทุกด้าน ทั้งด้านความรู้ ทักษะ  คุณธรรมจริยธรรม และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ จัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ โดยมีคำขวัญของสถานศึกษา ดังนี้ 
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วิชาการนำ    กิจกรรมเด่น    เน้นวินัย 

 

อัตลักษณ์สถานศึกษา 
นักเรียนยิ้มง่าย  ไหว้สวย   ช่วยส่วนร่วม 

 

 

เอกลกัษณ์สถานศึกษา 
โรงเรียนบริการ  ประสานชุมชน 

โครงการเสริมของสถานศึกษา 
ด้านเศรษฐกิจพอเพียง  ครูทำได้                
นักเรียนทำได้นำไปใช้ในชุมชน   
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1.7 แนวคดิหลกัของการพฒันาสถานศกึษา 
 

 สถานศึกษามีแนวคิดหลักที่ใช้ในการบริหารจัดการ  และการพัฒนาการศึกษา  คือ  การบริหารจัดการแบบมี
ส่วนร่วมและการทำงานเป็นทีม  โดยให้ทุกฝ่าย  ทุกระดับ  ร่วมกันคิด  ร่วมกันวางแผน  ร่วมกันปฏิบัติ  ร่วมกัน
ประเมินสรุปรายงานและพัฒนาปรับปรุงงานตามวงจรการปฏิบัติงานแบบ  PDCA (Plan,   Do,   Check,   Action) 
 
1.8 ขอบขา่ยและภารกจิการบรหิารและการจดัการสถานศกึษาทัง้ ๔ ด้าน 
 

              ๑.  การบริหารวิชาการ 
 ๒.  การบริหารงบประมาณ 
 ๓.  การบริหารบุคคล 
 ๔.  การบริหารงานทั่วไป 
 โดยเฉพาะงานวิชาการ  ได้จัดให้มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการขึ้นภายในสถานศึกษา  
เพ่ือรองรับการจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๔๔  และโรงเรียนยังมีคณะกรรมการที่มี
บทบาทต่อการจัดการศึกษาอีกชุดหนึ่ง  คือ  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
1.7 ลกัษณะของการบรหิารงาน 
 

 โรงเรียนได้จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจำปีและแผนบริหารงบประมาณ
ประจำปี  เพ่ือเป็นกรอบ/แนวทางในการพัฒนาการศึกษาต่อไป 
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ส่วนที ่ 3  
 

สรปุการใชจ้า่ยงบประมาณ 
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สรปุการใชจ้่ายงบประมาณ 
ประจำปงีบประมาณ  2567 

(1  ตุลาคม  2566 – 30  กันยายน  2567) 
 
1.  การใช้จ่ายงบประมาณ  แยกตามกลุ่มงานตามแนวทางการกระจายอำนาจ 
 1.1  กลุ่มบริหารวิชาการ      ร้อยละ  50.00 
 1.2  กลุ่มบริหารงบประมาณ     ร้อยละ  10.00 
 1.3  กลุ่มบริหารบุคลากร      ร้อยละ  20.00 
 1.4  กลุ่มบริหารทั่วไป      ร้อยละ  20.00 
 
2.  การใช้จ่ายงบประมาณ  ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  3  
มาตรฐาน 
 2.1  ด้านคุณภาพผู้เรียน  (มาตรฐานที่ 1)      
 2.2  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  (มาตรฐานที่ 2)   
 2.3  ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  (มาตรฐานที่ 3)   

 
3.  การใช้จ่ายเงินนอกงบประมาณ 
 3.1  ทุนการศึกษาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน (ปตท.สผ.)              29,000            บาท  

3.2  สวัสดิการบุคลากร      
  -  ค่าเช่าบ้าน      45,000  บาท 
  -  ค่ารักษาพยาบาล       2,790 บาท 
  -  ค่าการศึกษาบุตร     51,545 บาท 
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ประมาณการรายรบัโรงเรียนวดับอ่ทรพัย์ 
ปีงบประมาณ  2567 

(1  ตุลาคม  2566 – 30  กันยายน  2567) 
ที ่ รายการ จำนวนเงนิ 
1. เงนิงบประมาณ  เงนิอดุหนนุรายหวั 

1.1  ยอดยกมาจากปีงบประมาณ  256๖ 
       -  ระดับก่อนประถมศึกษา   
       -  ระดับประถมศึกษา 
       -  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
       -  เงินเรียนฟรี  15  ปี   
       -  เงินอุดหนุนนักเรียนยากจน 
       -  เงิน กสศ. 
1.2  ปงีบประมาณ  256๗  (2 ภาคเรยีน) 
       -  ระดับก่อนประถมศึกษาคนละ    1,734  บาท   จำนวน  19   คน  
       -   ระดับประถมศึกษาคนละ         1,938  บาท   จำนวน  85   คน 
       -  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นคนละ  3,570  บาท   จำนวน  36   คน  
       -  เงินอุดหนุนนักเรียนยากจน(ประถม 40 % , ม.ต้น 30 %) 
       -  เงิน กสศ. 
       -  เงินโครงการเรียนฟรี  15  ปี 

 
308,933.18 
   30,937.90 

85,396.00 
95,021.00 
97,578.28 

13,000 
   256.40 

   736,196.00    
 32,946.00 

   164,730.00 
128,520.00 

85,000.00 
     70,000.00 

255,000.00 
 

  รวมเงนิงบประมาณ 1,045,129.18 
2. เงนินอกงบประมาณ  (คงเหลอืในบัญช)ี 

2.1  เงินดอกผลกองทุนเพ่ือโครงการอาหารอาหารกลางวัน 
2.2  เงินอาหารกลางวันเฉลิมพระเกียรติ 
2.3. ค่าธรรมเนียมพิเศษ 
2.4  รายได้จากการให้บริการ 
2.5  เงินผลประโยชน์จากทรัพย์สิน 
2.6  เบี้ยปรับจากการลาศึกษาของข้าราชการและลูกจ้าง 
2.7  เบี้ยปรับจากการผิดสัญญา 
2.8  เงินบริจาคโดยมีวัตถุประสงค์ 
2.9  เงินอุดหนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
       -  อาหารเสริม (นม) 
       -  อาหารกลางวัน(อปท) 
2.10  ดอกเบี้ย(เงินรายได้แผ่นดิน) 
2.11  รายได้สถานศึกษา 

 
1,346.63 
3,224.00 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

160,880.51 
- 

   6,467.14 
 

     รวมเงนินอกงบประมาณ 171,918.28 
3. กองทนุ - 
 รวมเงนิประมาณการรายรบัปงีบประมาณ 2567 1,217,047.46 

 
 



แผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2567         หน้า ๑๙ 
 

แผนการใชง้บประมาณโรงเรยีนวดับอ่ทรัพย์ 
ปีงบประมาณ  256๗ 

ประมาณการงบประมาณทีจ่ะไดร้บัจากคา่จดัการเรยีนการสอน  3  ระดบั 
  

1. ระดับก่อนประถมศึกษา   จำนวนเงิน       63,883.90     บาท 
2. ระดับประถมศึกษา จำนวนเงิน     250,126.00     บาท 
3. ระดับมัธยมศึกษา   จำนวนเงิน      223,553.00     บาท 

                                   รวมจำนวนทัง้สิน้     537,562.90      บาท 
 

จากจำนวนเงินที่ได้รับจัดสรรตามประมาณการปีงบประมาณ  256๗  ได้นำมาจัดสรรตามแผนงานโครงการและ
ค่าใช้จ่ายที่จำเป็นต่อการบริหารจัดการภายในโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์  ดังต่อไปนี้ 

1.งบกลาง (ฉุกเฉิน) จำนวนเงิน           40,000.00      บาท 
2.ค่าสาธารณูปโภค จำนวนเงิน                90,460.90      บาท 
3.ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร จำนวนเงิน                 -             บาท 
4.ค่าครุภัณฑ์และคอมพิวเตอร์ จำนวนเงิน                   -           บาท 
5.ค่าวัสดุสำนักงาน จำนวนเงิน                   -           บาท 
6.ค่าใช้จ่ายตามแผนงานโครงการ  4  ฝ่ายงาน           405,102.00      บาท 
    6.1  งานบริหารวิชาการ 50% จำนวนเงิน            202,550.00     บาท 
    6.2  งานบริหารทั่วไป 20 % จำนวนเงิน                81,020.00      บาท  
    6.3  งานบริหารบุคลากร 20% จำนวนเงิน                81,020.00      บาท 
    6.4  งานบริหารงบประมาณ 10% จำนวนเงิน              40,512.00     บาท 

 ในส่วนงบประมาณที่ได้รับจัดสรรนอกเหนือจากค่าจัดการเรียนการสอนเป็นเงินงบประมาณที่ใช้จ่ายเฉพาะ
รายการนั้น ๆ  มีดังนี ้

1.  โครงการเรียนฟรีเรียนดี  15  ปีอย่างมีคุณภาพ  4  รายการ 
1.1  ค่าหนังสือเรียน จำนวนเงิน            85,000.00     บาท 
1.2  ค่าเครื่องแบบนักเรียน จำนวนเงิน       55,000.00     บาท 
1.3  ค่าอุปกรณ์การเรียน จำนวนเงิน       45,000.00     บาท 
1.4  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จำนวนเงิน       40,000.00     บาท 

    2.  เงินสำหรับปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน  จำนวนเงิน        85,000.00     บาท   
    3.  เงินกองทุนเสมอภาคฯ (กสศ) จำนวนเงิน       70,000.00     บาท 
    4.  เงินอาหารกลางวันจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จำนวนเงิน  494,400.00  บาท          
(18+ 85 = 103 x 21 x 200) 
  
* หมายเหต ุ ประมาณการจากจำนวนนักเรียนข้อมูล  ณ  วันที่   10  มิถุนายน  256๖ 
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ส่วนที ่4 

กลยทุธแ์ละรายละเอยีดโครงการ 
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กลยทุธ์ที่  ๑  
เสริมสรา้งความเขม้แข็งในการพฒันาคณุภาพกระบวนการเรยีนรู้      

ของผูเ้รยีนในศตวรรษที่ ๒๑ 
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โครงการ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
แผนงาน การบริหารงานวิชาการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นางอารี  โคพิชัย 
ระยะเวลาดำเนนิการ ตุลาคม  ๒๕๖๖  - กันยายน  ๒๕๖๗ 
สนองกลยทุธส์ถานศกึษา  ข้อที่ ๑ เสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาคุณภาพกระบวนการ 
 เรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของผู้เรียน 
 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
๑.  หลกัการและเหตผุล 

เพ่ือให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นไปตามนโยบาย  ในการจัดการศึกษาและเกิดผลสัมฤทธิ์ในการ
เรียนรู้มากที่สุด  การพัฒนาหลักสูตรเป็นภารกิจสำคัญยิ่งของสถานศึกษา ที่จะต้องมีการดำเนินงานอย่างเป็นระเบียบ
แบบแผนอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานทกระบวนการเรียนการสอน 
นอกเหนือจากตัวครูผู้สอน ผู้เรียน และเทคนิควิธีการต่าง ๆ ตลอดถึงสื่อการเรียนการสอน เป็นตัวกลางหรือเครื่องมือ 
นำเรื่องราวข้อมูลความรู้ ให้การเรียนรู้หรือการเรียนการสอนบรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์และการจัดการศึกษา และ 
สำหรับผู้ เรียนซึ่งมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ที่ต้องจัดการเรียนการสอนด้วยรูปแบบที่ เหมาะสมคำนึงถึง
ความสามารถของบุคคลนั้น ๆ  เป็นสำคัญ พัฒนาระบบนิเทศภายในและนำผลไปปรับปรุง พัฒนาต่อไป 

ดังนั้นโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์  จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ   
 

๒.  วัตถุประสงค์ 
        ๒.๑  เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับนโยบายการศึกษา  
        ชาติ หน่วยงานต้นสังกัด บริบทของสถานศึกษาและท้องถิ่น 

๒.๒  เพื่อจัดกระบวนการเรียนรู้ตามมาตรฐานของหลักสูตรและเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาและ  
ท้องถิ่น  
๒.๓  เพื่อจัดซื้อสื่อการเรียนการสอน วัสดุ อุปกรณ์ ที่มีความเหมาะสมและมีคุณภาพมาใช้พัฒนาการเรียนรู้ 
๒.๔  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาการให้ผู้เรียนสามารถใช้สื่อและเทคโนโลยีการเรียนรู้  
๒.๕  เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกระบวนการ การจัดการเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย 

        ๒.๖  เพื่อพัฒนาผู้เรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน 
        อย่างมีความสุข 
        ๒.๗  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนได้เรียนรู้วัฒนธรรมท้องถิ่นหรือแหล่งเรียนรู้ และสามารถทำงานร่วมกับ    
        ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข อย่างน้อยภาคเรียนละ ๒ ครั้ง 
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๓.  เปา้หมาย 
๓.๑  เชงิปริมาณ 
- ร้อยละ ๑๐๐ หลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับการพัฒนา และมีความ

สอดคล้องกับนโยบายการศึกษาชาติ หน่วยงานต้นสังกัด บริบทของสถานศึกษา และท้องถิ่น 
- ร้อยละ ๘0 ผู้เรียนพัฒนากระบวนการเรียนรู้ตามมาตรฐานของหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรและ 

เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาและท้องถิ่น  
- ร้อยละ ๘๔ จัดซื้อสื่อการเรียนการสอน วัสดุ อุปกรณ์ ที่มีความเหมาะสมและมีคุณภาพ                 

มาใช้พัฒนาการเรียนการสอน 
- ร้อยละ ๘๐ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพัฒนาการการใช้สื่อ ICT ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
- ร้อยละ ๘๔ จัดกระบวนการเรียนการสอนได้อย่างหลากหลายมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล 
- ร้อยละ ๘๔ ผู้เรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้มีพัฒนาการเต็มตามศักยภาพ และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน

อย่างมีความสุข 
- ร้อยละ ๘๔  ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนและภูมิปัญญาท้องถิ่นและสามารถทำงาน

ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
๓.๒  เชงิคุณภาพ 
- สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับการพัฒนา และมีความ

สอดคล้องกับนโยบายการศึกษาชาติ หน่วยงานต้นสังกัด บริบทของสถานศึกษา และท้องถิ่น 
- ผู้เรียนได้รับการพัฒนาตามหลักสูตรสถานศึกษา ได้เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาและท้องถิ่น  มี

การนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
- ผู้เรียนได้เรียนรู้การใช้สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ และนำไปใช้ได้อย่างเหมาะสม และพัฒนาการเรียนรู้ให้มี

ผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น  
- ผู้เรียนสามารถใช้สื่อและเทคโนโลยีในการเรียนรู้ และมีทักษะในการใช้สื่อสูงขึ้น 
- ผู้เรียนได้เรียนรู้กระบวนการจัดกิจกรรมที่หลากหลายและสามารถพัฒนาตนเองได้ 
- ผู้เรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี

ความสุข 
- ผู้เรียนทุกคนได้เรียนรู้วัฒนธรรมท้องถิ่นหรือแหล่งเรียนรู้และสามารถ ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี

ความสุข อย่างน้อยภาคเรียนละ ๒ ครั้ง 
 

๔.  ทรัพยากรที่ตอ้งการ 
 ๔.๑  บคุคล 

- ผู้บริหาร  คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และชุมชน 
๔.๒ วสัด ุ– อปุกรณ ์
- กระดาษ  
- สื่อ ICT  
- วัสดุฝึก  สอน  สอบ 
- เอกสารใบงาน/ใบความรู้ 
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๕.  กจิกรรมดำเนินการ 
 

ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

๕.๑  ขั้นเตรียมการ 
       (Plan) 
 

๑.  ประชุมวางแผน 
๒.  เสนอขออนุมัติโครงการ 
๓.  แต่งตั้งคณะทำงาน 

ก.ย.๒๕๖๖ 
 

อารี 
 

๕.๒  ขั้นดำเนินการ       
       (Do) 

๑. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
และแนวทางการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
- ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
และหลักสูตรกลุ่มสาระ 
-  นำหลักสูตรไปใช้ 
-  จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา 
-  ประเมินผลการใช้หลักสูตรและ
แผนการการจัดการเรียนรู้ 
 

๒. กิจกรรมฝึก สอน สอบ เพ่ือพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
-  แจ้งงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
-  สำรวจความต้องการวัสดุฝึก สอน 
สอบ  
-  จัดทำทะเบียนสื่อ 
-  จัดทำแบบวัดผลประเมินผล 
- จัดทำแบบประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์
-  จัดทำแบบประเมิน การอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียนสื่อความ 
-  จัดทำแบบประเมินสมรรถนะผู้เรียน 
-  รายงานผล 
๓. กิจกรรมพัฒนาระบบส่งเสริมและ
พัฒนาสื่อ ICT ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
-  ส่งเสริมการใช้สื่อ ICT 
-  พัฒนาสื่อ ICT  
-  จัดทำทะเบียนสื่อ ICT 
-  รายงานผล 

ต.ค.๒๕๖๖ - ก.ย.๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ย.๒๕๖๖ - ก.ย.๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.๒๕๖๖ - ก.ย.๒๕๖๗ 
 

กัญฐ
พัสว์,อารี 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
อารี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อะห์หมัด 
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ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

๕.๒  ขั้นดำเนินการ         
       (Do) 

4. กิจกรรมพัฒนาระบบนิเทศภายใน 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการ 
-  จัดตารางการนิเทศ 
-  นิเทศการสอนและตรวจเยี่ยมชั้น
เรียน 
-  ประเมินและรายงานผล 
 

5. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษา
สำหรับผู้เรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 
-  คัดกรองผู้เรียน 
-  รายงานผลต่อผู้บริหาร 
-  เชิญผู้ปกครองประชุม 
-  นำผู้เรียนเข้ารับการตรวจวินิจฉัย
โดยแพทย์ 
-  จัดทำแผน (IEP) , (IIP) เฉพาะ
บุคคล 
-  จัดทำสื่อการเรียนการสอนตามแผน 
(IEP) ,(IIP) 
-  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม
แผน (IEP) ,(IIP) 
-  วัดผลประเมินผล 
-  รายงานผล 
 

6. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้และสืบ
สาน ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
-  ศึกษาความต้องการของผู้เรียน 
-  ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
-  นำผู้เรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
-  ประเมินและรายงานผลการดำเนิน
กิจกรรม 

พ.ย.๒๕๖๖ - ก.ย.๒๕๖๗ 
 
 

 
 
 
 

พ.ย.๒๕๖๖ - ก.ย.๒๕๖๕๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ย.๒๕๖๖-ก.ย.๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 

 

อารี 
 
 
 
 

 
 

อณิมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อารี 
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ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

๕.๒  ขั้นดำเนินการ         
       (Do) 

7. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
-  ประชุมชี้แจง เพื่อทำความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดกิจกรรม “ลดเวลา
เรียนเพ่ิมเวลารู้” 
-  กำหนดกิจกรรมตามช่วงชั้นหรือ
ความถนัด 
-  จัดการเรียนการสอนตามกิจกรรม 
-  เก็บรวมรวมข้อมูล 
-  ประเมินความพึงพอใจ 
-  สรุปและรายงานผล 

พ.ย.๒๕๖๖ - ก.ย.๒๕๖๗ 
 

วิไลรัตน์ 

๕.๓  ขั้นตรวจสอบ 
       (Check) 

-  ตรวจสอบผลการดำเนินงานของ
กิจกรรมแต่ละกิจกรรม 

พ.ย.๒๕๖๖ - ก.ย.๒๕๖๗ อารีและ
คณะทำงาน 

๕.๔  ขั้นแก้ไขปรับปรุง    
       (Action) 

-  รายงานผลการดำเนินงานเสนอ
แนวทางปรับปรุงแก้ไข 
-  รับข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะจาก
ผู้เกี่ยวข้อง 

ก.ย.๒๕๖๗ อารีและ
คณะทำงาน 

 
๖.  งบประมาณ 
 -  เงินงบประมาณ   ๘๗,๐๐๐    บาท 
 

ที ่ กิจกรรม/โครงการ จำนวนเงนิ 
๑ 
๒ 
๓ 
๔ 
 ๕ 
๖ 
๗ 

กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและแนวทางการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
กิจกรรมฝึก สอน สอบ เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กิจกรรมพัฒนานวัตกรรมและสื่อ ICT ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
กิจกรรมพัฒนาระบบการนิเทศภายใน 
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาสำหรับนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ (ใช้งบพัฒนาผู้เรียน) 

๑,๐๐๐ 
๘๐,๐๐๐ 
๕,๐๐๐ 

- 
๑,๐๐๐ 

- 
- 
- 

 
๗.  หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 

๗.๑  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
๗.๒  ศูนย์เครือข่ายการศึกษาสทิงหม้อ – หัวเขา 
๗.๓  สำนักงานเทศบาลเมืองสิงหนคร 
๗.๔  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต ๑ 
๗.๕ แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
๗.๖ หน่วยงานอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
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๘. การประเมนิผล 
 

ที ่ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิปีระเมนิผล เครือ่งมอื 
๑ 
 

๒ 
๓ 
๔ 
 

๕ 
 

๖ 
 

๗ 

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรกลุ่มสาระ ให้เหมาะสมกับบริบท
ของสถานศึกษาและท้องถิ่น 
ใช้สื่อการเรียนการสอน วัสดุ อุปกรณ์ ที่มีความเหมาะสมและมีคุณภาพ  
ส่งเสริมและพัฒนาสื่อ ICT ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
พัฒนาความรู้ความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
พัฒนาผู้เรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ได้เต็มตามศักยภาพ และ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนให้ได้รับประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้นอก
ห้องเรียนและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ และ
รู้จักการทำงานเป็นทีม 

สอบถาม 
 

สำรวจ 
สำรวจ 

ประเมินผล 
 

ประเมินผล 
 

ประเมินผล 
 

ประเมินผล 

แบบสอบถาม 
 

แบบสำรวจ 
แบบสำรวจ 

แบบประเมินผล 
 

แบบประเมิน 
 

แบบประเมิน 
 

แบบประเมินผล 

 
๙.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

๙.๑  มีหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรกลุ่มสาระ ที่สอดคล้องกับนโยบายการศึกษาชาติ หน่วยงานต้นสังกัดบริบท
ของสถานศึกษาและท้องถิ่น มีการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ 

๙.๒ ใช้สื่อการเรียนรู้ วัสดุ อุปกรณ์ ได้เหมาะสมเพื่อเพ่ิมคุณภาพ และพัฒนาการเรียนการสอนให้มีระดับ
ผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 

๙.๓  ผู้เรียนสามารถใช้สื่อและเทคโนโลยีในการเรียนรู้ และมีค่าพัฒนาด้านผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น             ในแต่ละ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

๙.๔ พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และผู้เรียนเกิดความสนใจในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้มากข้ึน 

๙.๕ ผู้เรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือ ส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
๙.๖ ผู้เรียนทุกคนได้เรียนรู้วัฒนาธรรมท้องถิ่นหรือแหล่งเรียนรู้ อย่างน้อยภาคเรียนละ ๒ ครั้ง 
๙.๗ ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ และรู้จักการทำงานเป็นทีม 
 
 

                                                                           
ลงชื่อ......................................ผู้รับผิดชอบโครงการ                     ลงชื่อ................................... ..ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางอารี  โคพิชัย)                                                   (นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ)  
ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์                            ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
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โครงการ    พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แผนงาน    การบริหารงานวิชาการ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ   นางอารี  โคพิชัย 
ระยะเวลาดำเนนิการ   ตุลาคม  ๒๕๖๖  - กันยายน  ๒๕๖๗ 
สนองกลยทุธส์ถานศกึษา  ข้อที่ ๑ เสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาคุณภาพกระบวนการ 

เรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
    มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
…………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
๑.   หลกัการและเหตผุล 
         การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า นักเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่านักเรียน
สำคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้นักเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพการสอบระดับชาติ ( RT) (NT) และ(O-NET) ให้สูงขึ้น ครูควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีความ
หลากหลายการเรียนรู้แบบ Active learning เน้นการปฏิบัติจริง การทดลอง ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
โครงงาน เน้นการอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ การคิดคำนวณ  ตลอดจนกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความสนใจใฝ่รู้ในการเรียน
เพ่ิมมากขึ้น จำเป็นต้องจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมด้านสติปัญญา และความสามารถของผู้เรียนเพ่ือพัฒนาด้านทักษะพิสัย  
พุทธิพิสัย  จิตพิสัย จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น สำคัญ  
   จากการประเมินผลการเรียนที่ผ่านมาในปีการศึกษา ๒๕๖3  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนลดต่ำ อันจะ
ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการทดสอบระดับ ชาติ RT/ NT/O-NET  ลดต่ำ ลง  โดยผู้บริหารและคณะครูต้อง
เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของนักเรียน  ร่วมกันวางแผนการเรียนรู้เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น  โรงเรียนจึงจัดทำโครงการขึ้นเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 
๒. วตัถปุระสงค ์

2.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาเฉลี่ยทุกลุ่มสาระการเรียนรู้เพ่ิมข้ึนอย่างน้อย ร้อยละ 
๒ 

2.2 เพ่ือยกระดับของการทดสอบระดับชาติ   RT NTและO-NET ของสถานศึกษาให้สูงขึ้น  
2.3 เพ่ือส่งเสริมการแข่งขันทักษะทางวิชาการของสถานศึกษาให้ได้เป็นตัวแทนในระดับต่าง ๆ มากข้ึน 

ผู้เรียนชั้น ป.๑ - ม.๓ มีทักษะการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ 
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๓.  เปา้หมาย 
๓.๑ เชงิปริมาณ 
- ร้อยละ 5๙  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ,คณิตศาสตร์ ,วิทยาศาสตร์ 

และภาษาอังกฤษ 
- ร้อยละ 6๙ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นๆ 
- ผู้เรียนชั้น  ป.๑ ป. ๓ , ป. ๖ และ ม. ๓  มีผลการทดสอบระดับชาติเฉลี่ยเป็นรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ ไม่

ต่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ  
- ร้อยละ ๘๙ ได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
- ร้อยละ ๗๔ ผู้เรียนชั้น ป.๑ – ม.๓ มีทักษะการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ   
๓.๒  เชงิคณุภาพ 
-      ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพ่ิมขึ้นอย่างน้อย  
       ร้อยละ ๒   
- ผู้เรียนชั้น  ป.๑ และ ป. ๓   มีผลการทดสอบระดับชาติเฉลี่ยเป็นรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ ไม่ต่ำกว่า

ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ  
- ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการในกิจกรรมที่ถนัด 
- ผู้เรียนชั้น ป.๑ – ม.๓ มีทักษะการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ   

๔.  ทรัพยากรที่ตอ้งการ 
๔.๑ บคุลากร 

- ผู้บริหาร  ครู บุคลากรทางการศึกษา  และนักเรียน 
- คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- ผู้ปกครอง  
- เครือข่ายสทิงหม้อ – หัวเขา 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
- สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 ๔.๒  วสัด ุ– อปุกรณ ์
- กระดาษ   
- สื่อทางการศึกษา  คอมพิวเตอร์ 
- แบบฝึก  หนังสือเสริมความรู้ 
- เอกสารใบงาน/ใบความรู้ 

๕.   กจิกรรมและการดำเนนิงาน 
 

ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

๕.๑  ขั้นเตรียมการ 
(Plan) 

 

- ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
- เสนอโครงการ/กิจกรรมและจัดสรรงบประมาณ 
- มอบหมายการปฏิบัติงาน  

ต.ค. ๒๕๖๖ 
 

อารี 
คณะทำงาน 
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ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

๕.๒  ขั้นดำเนินการ  
       (Do) 
 
 
 

๑. กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๙ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ และผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ (RT)  
(NT ) และ(O-NET) 
-  นำผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๙ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ (RT)  
(NT ) และ(O-NET) มาวิเคราะห์หาสาเหตุ 
-  สอนซ่อมเสริม 
- วัดผลประเมินผล 
-  รายงานผล 

พ.ย.๒๕๖๖ - ก.ย. ๒๕๖๗ 
 

อารี 
คณะทำงาน 

 
 

 ๒. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
-  จัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศท้ัง ๙ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
- ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ความสามารถด้านต่าง ๆ  
-  ทุกกลุ่มสาระฝึกซ้อมผู้เรียนที่มีความรู้
ความสามารถด้านการเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อส่งเข้า
แข่งขัน 
-  ส่งผู้เรียนเข้าประกวด แข่งขัน ในระดับต่าง ๆ  

พ.ย.๒๕๖๖ - ก.ย. ๒๕๖๗ 
 

อารี 
คณะทำงาน 

๕.๓  ขั้นตรวจสอบ       
       (Chect) 

๑. ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตาม
กิจกรรม 
๒. รายงานผลต่อผู้บริหารและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

พ.ย.๒๕๖๖ - ก.ย. ๒๕๖๗ 
 

อารี 

๕.๔  ขั้นปรับปรุง  
       แก้ไข   
       (Action) 

๑. สรุปโครงการ วิเคราะห์จุดเด่น จุดด้อย หา
แนวทางแก้ไข 
๒. ผู้บริหารเสนอแนะแนวทางแก้ไข 
๓. จัดทำรายงาน 

ก.ย. ๒๕๖๗ อารี 

 
๖. งบประมาณ    

-  เงินงบประมาณ   ๘๖,๕๕๒  บาท    ค่าวัสดุสามารถถัวจ่ายทุกรายการ 
 

ที ่ กิจกรรม/โครงการ จำนวนเงนิ 
๑ 
 

๒ 

กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง ๙ กลุ่มสาระ แลผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ 
(RT) (NT ) และ(O-NET) 
กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

๓,๐๐๐ 
 

๘๓,๕๕๒ 
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๗.  หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
๗.๑  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
๗.๒  ศูนย์เครือข่ายการศึกษาสทิงหม้อ – หัวเขา 
๗.๓  สำนักงานเทศบาลเมืองสิงหนคร 
๗.๔  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต ๑ 
๗.๕  หน่วยงานอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 

 

๘. การประเมนิผล 
 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิปีระเมนิผล เครือ่งมอื 
๑. ร้อยละ ๕๗  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน  กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
และภาษาอังกฤษ 
๒. ร้อยละ ๖๙ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้อ่ืน ๆ  
๓. ผู้เรียนชั้น  ป.๑ ป. ๓ , ป. ๖ และ ม. ๓  มีผลการ
ทดสอบระดับชาติเฉลี่ยเป็นรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ ไม่
ต่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ  
๔. ร้อยละ ๘๙ ได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมความเป็น
เลิศทางวิชาการ 
๕. ร้อยละ ๗๔ ผู้เรียนชั้น ป.๑ – ม.๓ มีทักษะการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ   

ทดสอบ 
 
 

ทดสอบ 
 

ทดสอบ 
 
 

ทดสอบ 
 

ทดสอบ 

แบบทดสอบ 
  

 
แบบทดสอบ 

 
แบบทดสอบ 

 
 

เกณฑ์การแข่งขัน 
 

แบบทดสอบ 

 
๙.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
 ๙.๑  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการเรียนสูงขึ้นอย่าง  
               น้อย ร้อยละ ๒ 

๙.๒  ผู้เรียนชั้น  ป.๑ และ ป. ๓ มีผลการทดสอบระดับชาติเฉลี่ยเป็นรายกลุ่มสาระการเรียนรู้  ไม่ต่ำกว่า
ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ  

 ๙.๓  ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการในกิจกรรมที่ถนัด 
 ๙.๔  ผู้เรียนชั้น ป.๑ – ม.๓ มทีักษะการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
 

 

                                                                        
ลงชื่อ......................................ผู้รับผิดชอบโครงการ      ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางอารี  โคพิชัย)                                       (นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ)  
ครูชำนาญการ โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์              ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
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โครงการ ห้องสมุดมีชีวิต 
แผนงาน การบริหารงานวิชาการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นางสาววิไลรัตน์  หมัดหลี  
ระยะเวลาดำเนนิการ ตุลาคม  ๒๕๖๖ -  กันยายน  ๒๕๖๗ 
สนองกลยทุธส์ถานศกึษา  ข้อที่ ๑ เสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาคุณภาพกระบวนการ 
 เรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของผู้เรียน 
    มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
…………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
๑.  หลกัการและเหตผุล 
  เพ่ือพัฒนาห้องสมุดสถานศึกษาให้เป็นที่รวบรวมหนังสือดี สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย สนับสนุนและส่งเสริม
การเรียนของผู้เรียน การสอนของครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้   ส่งเสริมการอ่านและเป็นแหล่งการเรียนรู้ที่ทันสมัยได้
มาตรฐาน ห้องสมุดเป็นแหล่งรวมทรัพยากรสารสนเทศในรูปแบบต่าง ๆ โดยมีการวิเคราะห์คัดเลือก จัดหาหนังสือและ
สื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ  ซึ่งก่อให้เกิดสังคมแห่งการอ่านและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  ผู้บริหารคณะครูบุคลากร 
นักเรียนและชุมชน มีส่วนร่วมในการพัฒนาและการจัดบรรยากาศห้องสมุดให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ ตลอดถึงการบริการที่ดี 
โรงเรียนจึงจัดให้มีโครงการนี้ขึ้น พัฒนาการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 
๒.  วตัถปุระสงค์ 

2.1 เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้และศึกษาค้นคว้าของผู้เรียนและบุคลากรทั่วไป 
2.2 เพ่ือให้นักเรียนติดตาม ข่าวสารความเคลื่อนไหวและเหตุการณ์ ต่าง ๆได้ 
2.3 เพ่ือศึกษาค้นคว้าและ มีบรรยากาศ ที่เอ้ือต่อการค้นคว้ามากยิ่งข้ึน 
2.4 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักการพัฒนา ค้นคว้าด้วยตนเองและการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
2.5 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
2.6 เพ่ือให้ผู้เรียนชั้น ป.๑ – ม.๓ มีทักษะการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณภายใน

ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
2.7 เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถใช้สื่อและเทคโนโลยีในการเรียนรู้ ภายในปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

 
๓.  เปา้หมาย 

๓.๑ เชงิปริมาณ 
- ร้อยละ ๘๕ ห้องสมุดได้รับการพัฒนาให้มีบรรยากาศเป็นแหล่งเรียนรู้ 
- ร้อยละ ๘๕ จัดซื้อหนังสือห้องสมุดเพ่ิมเติม 
- ร้อยละ ๘๕ หนังสือได้รับการจัดหมวดหมู่ตามระบบทศนิยมดิวอี้ 
- ร้อยละ ๘๕ ผู้เรียน ครู  ใช้บริการห้องสมุดเพ่ือการศึกษาค้นคว้า  
- ร้อยละ ๘๕ ผู้เรียน ครู ใช้บริการการอ่าน การยืม – คืน หนังสือห้องสมุด 
- ร้อยละ ๘๕ ห้องสมุดจัดกิจกรรมแนะนำหนังสือใหม่เดือนละ ๑ ครั้ง 
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- ร้อยละ ๘๕ ผู้เรียน ครู มีนิสัยในการรักการอ่านเพ่ิมมากขึ้น 
- ร้อยละ ๑๐๐ ผู้เรียนช่วงชั้นที่ ๑ - ๓ ได้รับและบันทึกลงในสมุดบันทึกการอ่าน 
- ร้อยละ ๘๕ ผู้เรียน ครู  มีความพึงพอใจต่อการใช้บริการของห้องสมุด  

๓.๒ เชงิคณุภาพ 
- ผู้เรียน ครู  ได้ค้นคว้าข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเอง 
- ผู้เรียนมีทักษะในการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ิมข้ึน 
- สถานศึกษาพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของผู้เรียน และได้รับการสนับสนุนจากชุมชนและ

หน่วยงานภายนอกอย่างต่อเนื่อง 
- ผู้เรียนสามารถใช้สื่อและเทคโนโลยีในการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 

 
๔.  ทรัพยากรที่ตอ้งการ 

๔.๑  บคุลคล 
- ผู้บริหาร ครู  ผู้เรียน  บุคลากรทางการศึกษา  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน หน่วยงาน

ภายนอก 
๔.๒ วสัด ุ– อปุกรณ ์
- เงินงบประมาณ   
- หนังสือ   
- วัสดุห้องสมุดและอุปกรณ์ตกแต่งห้องสมุด 

 
๕.  กจิกรรมดำเนินการ 
 
ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 

(What) 
วธิกีารปฏบิตัิ 

(How) 
ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

๕.๑ ขั้นเตรียมการ 
(Plan) 

 
 
 

 

๑.  เตรียมการศึกษารายละเอียด
เกี่ยวกับงานห้องสมุด 
๒. บันทึกเสนอกิจกรรมเพ่ือขออนุมัติ
ต่อผู้บริหารและแต่งตั้งคณะทำงาน 
๓.  แต่งตั้งคณะทำงานรับผิดชอบ 
กิจกรรมตามโครงการ 

ก.ย.  ๒๕๖๖ 
 

ก.ย.  ๒๕๖๖ 
 

ก.ย.  ๒๕๖๖ 
 

วิไลรัตน์  
คณะทำงาน 

วิไลรัตน์  
 

ผู้บริหาร 
 

 
 

ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

๕.๒  ขั้นดำเนินการ 
       (Do) 

 

๑.  กิจกรรมจัดบรรยากาศให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้  ปรับปรุงห้องสมุดให้น่าสนใจ 
ดึงดูดใจในการเรียนรู้        
  1.1 จัดมุมเกม 

ต.ค. ๒๕๖๖ 
 

ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 

วิไลรัตน์ 
คณะทำงาน 

วิไลรัตน์ 
คณะทำงาน 
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  1.2 จัดมุมนั่งเล่น 
  1.3 ตกแต่งภายในห้องสมุด 
๒.  กิจกรรมจัดซื้อหนังสือห้องสมุด  
  2.2 หนังสือนิทาน 
  2.3 หนังสืออ่านนอกเวลา 
๓.  กิจกรรมจัดหมวดหมู่หนังสือตาม
ระบบ 
  3.1 ระบบทศนิยมดิวอ้ี 
๔.  กิจกรรมห้องสมุดและ
ประชาสัมพันธ์ห้องสมุด 
  4.1 ประชาสัมพันธ์เวลาเปดิบริการ
ห้องสมุด 
  4.2 บริการยืม  -  คืนหนังสอื 
  4.3 แนะนำหนังสือใหม่, ตะกร้า
ความรู้เคลื่อนที่ 
  4.4 รักการอ่าน 
  4.5 เล่าข่าวเช้านี ้
  4.6 ภาษาอังกฤษวันละคำ 
  4.7 จัดป้ายนิเทศ 
  4.๘ แข่งขันทักษะ  

 
 
 
 
 
ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 
 
 
ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 
 
ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 
 
 
 

วิไลรัตน์ 
คณะทำงาน 

 
 
 

วิไลรัตน์ 
คณะทำงาน 

 
 

วิไลรัตน์ 
คณะทำงาน 

 
วิไลรัตน์ 

คณะทำงาน 
 

หัวหน้าช่วงชั้น 
 

อับนาดี 
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๖.  งบประมาณ 
 -  จำนวน   ๑๐,๐๐๐  บาท   
 

ที ่ กิจกรรม จำนวนเงนิ 
๑. กิจกรรมจัดบรรยากาศให้เป็นแหล่งเรียนรู้  ปรับปรุงห้องสมุดให้น่าสนใจ  

ดึงดูดใจในการเรียนรู้ 
๓,๐๐๐ 

๒. กิจกรรมจัดซื้อหนังสือห้องสมุด  ๑,๐๐๐ 
๓. จัดหมวดหมู่หนังสือตามระบบ - 
๔. กิจกรรมห้องสมุดและประชาสัมพันธ์ห้องสมุด    - 
๕. กิจกรรมแนะนำหนังสือใหม่ - 
๖. กิจกรรมการบริการยืม - คืน หนังสือ - 
๗. กิจกรรมรักการอ่าน    ๔,๐๐๐ 
๘. กิจกรรมเล่าข่าวเช้านี้  - 
๙ กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ - 

๑๐. กิจกรรมจัดป้ายนิเทศ ๑,๐๐๐ 
11. กิจกรรมแข่งขันทักษะ ๑,๐๐๐ 

 
๗.  หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 

7.1 โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
7.2 ศูนย์เครือข่ายการศึกษาสทิงหม้อ – หัวเขา 
7.3 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

๕.๓  ขั้นตรวจสอบ 
(Check) 

ตรวจสอบผลการดำเนินงาน 
กิจกรรมแต่ละกิจกรรม 

พ.ย.๒๕๖๕๖– ก.ย.๒๕๖๗ 
 

วิไลรัตน์  
คณะทำงาน 

๕.๔  ขั้นแก้ไข 
       ปรับปรุง 

(Action) 

รายงานผลการดำเนินงานและเสนอ
แนวทางปรับปรุงแก้ไข 

ก.ย.๒๕๖๗ 
 

วิไลรัตน์  
คณะทำงาน 
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๘.  การประเมนิผล 
 
ที ่ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือ 
๑ 
 
 

๒ 
 

 
๓. 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมจัดบรรยากาศให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้  ปรับปรุงห้องสมุดให้น่าสนใจ 
ดึงดูดใจในการเรียนรู้ 
กิจกรรมจัดซื้อหนังสือห้องสมุด และ
จัดหมวดหมู่หนังสือตามระบบ
ทศนิยมดิวอ้ี 
กิจกรรมห้องสมุดและประชาสัมพันธ์
ห้องสมุด   
- กิจกรรมแนะนำหนังสือใหม่ 
-  กิจกรรมการบริการยืม - คืน 
หนังสือ 
-  กิจกรรมรักการอ่าน  
 
-  เล่าข่าวเช้านี ้  
-  กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ 
-  กิจกรรมจัดป้ายนิเทศ 
- กิจกรรมแข่งขันทักษะ 

-  ตรวจสอบสภาพห้องสมุด, 
สถิติการใช้ห้องสมุด, 
สถิติการยืมหนังสือ 
- ทะเบียนหนังสือ 
 
 
- ป้ายนิเทศ 
สังเกตจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
สังเกต  ตรวจสอบ  การอ่าน/
แบบบันทึกการอ่าน/ แบบ
บันทึกการยืม-คืน 
- สังเกตการอ่าน/ตรวจสอบ
ผลงาน 
-  สังเกตการจัดกิจกรรม  
-  สังเกตการจัดกิจกรรม    
-  สังเกตจากการจัดป้ายนิเทศ  
-  สังเกต  ภาพถ่าย,รายงานผล 
 

-  แบบสอบถาม, 
บันทึกสถิติการใช้ห้องสมุด 
บันทึกสถิติการยืมหนังสือ 
 - สมุดบันทึกทะเบียนหนังสือ 
 
 

 
-  แบบประเมินการจัด

กิจกรรมห้องสมุด 
       
 
 -  แบบประเมินการบันทึก
การอ่าน   
-  แบบสังเกต แบบสัมภาษณ์ 
-  แบบสังเกต แบบสัมภาษณ์ 
-  แบบสังเกต แบบสัมภาษณ์ 
-  แบบสังเกต แบบสอบถาม 

 
๙.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

9.1 ห้องสมุดได้รับการปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
9.2 ครู  ผู้เรียน  บุคลากรทั่วไปท้ังในและนอกโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ได้รับความรู้และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์

จากการใช้ห้องสมุดมากท่ีสุด      
9.3 ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านเพิ่มข้ึน          
9.4 ผู้เรียนเข้าใช้บริการห้องสมุดเพ่ิมข้ึน 

 

                                                                         
        ลงชื่อ............................... ผู้รับผิดชอบโครงการ         ลงชื่อ................................ ผู้อนุมัติโครงการ   
             (นางสาววิไลรัตน์  หมัดหลี)                                (นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ) 
             ครูโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์                 ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์    
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 โครงการ   ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
แผนงาน การบริหารงานวิชาการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง  
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นางชวนพิศ สุวรรณสะอาด    
ระยะเวลาดำเนนิการ ตุลาคม  ๒๕๖๖  - กันยายน  ๒๕๖๗ 
สนองกลยทุธส์ถานศกึษา   ข้อที่ ๑ เสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาคุณภาพกระบวนการ 
  เรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับปฐมวัย 
 มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของเด็ก 
 มาตรฐานที ่๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที ่๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
๑.หลกัการและเหตผุล 
  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช  ๒๕๔๖  เป็นการจัดการศึกษาให้แก่ผู้ที่มีอายุ  ๓ – ๕ ขวบ 
มุ่งให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคม และสติปัญญา และจัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้  
รวมถึงการดูแลให้เด็กมีความปลอดภัย มีคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการตามศักยภาพเหมาะสมกับวัย ตาม
ความสามารถ และความแตกต่างระหว่างบุคคล จัดประสบการณ์การเรียนรู้ โดยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาเกี่ยวข้อง
และทันสมัย ตามแนววิถีใหม่ โดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อม และประสบการณ์ท่ีจะ
เรียนรู้ในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้เด็กระดับปฐมวัยมีคุณภาพตามหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
โรงเรียนจึงได้ดำเนินการตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
 
๒.วตัถุประสงค ์

 ๒.๑  เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมประสบการณ์ และได้รับการพัฒนาทั้ง 4 ด้าน ตามแนววิถีใหม่ 
 ๒.๒  เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการด้านต่างๆอย่างสมดุล เหมาะสมกับวัยตามศักยภาพ 

 2.3  เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ภาษาเพ่ือการสื่อสารตามวัย และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามเกณฑ์
มาตรฐานที่กำหนด 
 2.4  เพ่ือพัฒนาทักษะด้านการเรียนการสอน โดยครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ โดยใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล 
 
 2.5  เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ครบทั้ง ๖ กิจกรรมหลักในแต่ละวัน จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
 2.6  เพ่ือให้เด็กมีความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน 
 2.7  เพ่ือให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
๓. เปา้หมาย 

  ๓.๑ เชงิปริมาณ 
- ร้อยละ 90 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมประสบการณ์ และได้รับการพัฒนาทั้ง 4 ด้าน ตาม

แนววิถีใหม่ 
- ร้อยละ 80 เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการด้านต่างๆอย่างสมดุล เหมาะสมกับวัยตามศักยภาพ 
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- ร้อยละ 85 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ภาษาเพ่ือการสื่อสารตามวัย และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด 

- ร้อยละ 85 เพ่ือพัฒนาทักษะด้านการเรียนการสอน โดยครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็น
สำคัญ เทคโนโลยีดิจิทัล 

- ร้อยละ 90 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ครบทั้ง ๖กิจกรรมหลักในแต่ละวันจากแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย 

- ร้อยละ 75 เพ่ือให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  
- ร้อยละ 95 เด็กมีความปลอดภัยในด้านร่างกายและจิตใจ 

  ๓.๒. เชงิคุณภาพ 
- เด็กปฐมวัยทุกคนมีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ปฐมวัย 
- ครู ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้เพ่ือให้เด็กได้มีพัฒนาการทั้ง                4 

ด้าน พร้อมที่จะเข้าเรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้อย่างมีประสิทธิภาพตามแนววิถีใหม่ 
- ครูมีความรู้ ความเข้าใจและดำเนินการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
- ครูผลิตสื่อและพัฒนา นวัตกรรม อุปกรณ์ต่าง ๆ จัดมุมประสบการณ์ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก โดย

ใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายครอบคลุม ๖ กิจกรรมในแต่ละวันโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
 
๔. ทรัพยากรทีต่อ้งการ 
  ๔.๑  บคุคล 

- ผู้บริหาร  คณะครู  เด็ก  ผู้ปกครอง 
- ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  ๔.๒  วสัด ุ อปุกรณ์ 
- สื่อ เทคโนโลยี  คอมพิวเตอร์  เครื่องถ่ายเอกสาร   
- อุปกรณ์กีฬา 
- หนังสือนิทานสำหรับผู้เรียนฝึกอ่าน 
- วัสดุอุปกรณ์ในการผลิตสื่อ 
- แบบฝึกเสริมประสบการณ์  แบบฝึกตามหน่วยประสบการณ์ 
- อุปกรณ์สำหรับทำโครงงานทดลอง 
- สื่ออุปกรณ์ สำหรับจัดมุมประสบการณ์ 
- ชุดเกมการศึกษา 
- อุปกรณ์สำหรับตกแต่งห้องเรียน 
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๕.  กจิกรรมดำเนินการ 
 

ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิปีฏบิตั ิ
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูป้ฏบิตั ิ
(Who) 

  
 
ขั้นเตรียมการ  (plan) 
 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
 
 
 
ขั้นตรวจสอบ(Check) 
 
ขั้นแก้ไขปรับปรุง   
(Action) 

1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร และแผนการ
จัดประสบการณ์ 
  1.1 ศึกษาและวิเคราะห์รายละเอียดของ
หลักสูตร 
-  จัดทำหลักสูตร  
-  ดำเนินตามภารกิจของกิจกรรม 
-  บันทึกเสนอผู้บริหารตามขั้นตอนในการ
ปฏิบัติงานของกิจกรรม 
-  ตรวจสอบผลการดำเนินงาน                
การวิเคราะห์และจัดทำหลักสูตร  
-  รายงานผลการใช้กิจกรรมผลิตสื่อ 
บำรุงรักษาและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
-นำผลมาพัฒนาปรับปรุง 

ต.ค. 256๖–ก.ย. 256๗ ชวนพิศ 
 

 
ขั้นเตรียมการ  (plan) 
 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
 
 
 
 
ขั้นตรวจสอบ(Check) 
 
ขั้นแก้ไขปรับปรุง   
(Action) 

 2. กิจกรรมเปิดบ้านปฐมวัย 
-  สำรวจรายชื่อเด็ก 
-  ประชุมผู้ปกครอง 
-  จัดบรรยากาศในห้องเรียน 
-  จัดเด็กเข้าห้องเรียน 
-  ศึกษาเด็กเป็นรายบุคคล 
-  จัดประสบการณ์การเรียนรู้ครอบคลุม
กิจกรรมหลัก๖กิจกรรม 
-  ดูแล ส่งเสริม และบันทึกผลการพัฒนา     
-  ตรวจสอบผลการดำเนินกิจกรรมเปิดบ้าน
ปฐมวัย 
-  รายงานผลกิจกรรมเปิดบ้านปฐมวัย 
-  นำผลมาพัฒนาปรับปรุง 

ต.ค. 256๖- ก.ย ๒๕๖๗ 
 
 
 

ชวนพิศ 
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ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิปีฏบิตั ิ
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูป้ฏบิตั ิ
(Who) 

  
 
 
ขั้นเตรียมการ  (plan) 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
 
 
ขั้นตรวจสอบ(Check) 
 
ขั้นแก้ไขปรับปรุง   
(Action) 

๓. กิจกรรมผลิตสื่อ บำรุงรักษาและส่งเสริม
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือส่งเสริมการ
เรียนรู้ระดับปฐมวัย 
-  วิเคราะห์แผนการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ 
-  ดำเนินการจัดทำสื่อ 
-  ใช้สื่อให้สอดคล้องกับแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน 
-  ตรวจสอบและบันทึกผลการใช้สื่อในการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้  
-  รายงานผลการใช้กิจกรรมผลิตสื่อ 
บำรุงรักษาและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
- นำผลมาพัฒนาและปรับปรุง 

ต.ค. 256๖–ก.ย. 256๗ ชวนพิศ 
 

 
ขั้นเตรียมการ (plan) 
 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
 
ขั้นตรวจสอบ(Check) 
 
ขั้นแก้ไขปรับปรุง   
(Action) 

4. กิจกรรมกีฬาสามัคคี 
-  วางแผนเพื่อฝึกซ้อมเด็กเข้าร่วมกีฬากับ
หน่วยที่เก่ียวข้อง 
-  ฝึกซ้อมเด็กเพ่ือเข้าร่วมการแข่งขันตาม
หมายกำหนดการ 
-  ตรวจสอบและบันทึกผลการเข้าร่วม
กิจกรรมกีฬากับหน่วยที่เก่ียวข้อง 
-  รายงานผลการร่วมกีฬาสามัคคี 
- นำผลมาพัฒนาปรับปรุง 

ต.ค. 256๖–ก.ย. 256๗ ชวนพิศ 
 

 
 
ขั้นเตรียมการ  (plan) 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
 
ขั้นตรวจสอบ(Check) 
 
ขั้นแก้ไขปรับปรุง   
(Action) 

5. กิจกรรมวันสำคัญเพ่ือส่งเสริมคุณธรรม  
จริยธรรมและศิลปวัฒนธรรมไทย   
-  สำรวจวันสำคัญในรอบปี 
-  จัดหาอุปกรณ์ ป้ายนิเทศ 
-  จัดกิจกรรมวันสำคัญครอบคลุม ๖ 
กิจกรรมหลัก 
-  ตรวจสอบ(ผลงานนักเรียน)และบันทึกผล
กิจกรรมวันสำคัญ  
-  รายงานผลการจัดกิจกรรมวันสำคัญ 
-  นำผลมาปรับปรุงพัฒนา 

ต.ค. 256๖–ก.ย. 256๗ ชวนพิศ 
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ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิปีฏบิตั ิ
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูป้ฏบิตั ิ
(Who) 

  
ขั้นเตรียมการ  (plan) 
 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
ขั้นตรวจสอบ(Check) 
ขั้นแก้ไขปรับปรุง   
(Action) 

6. กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน 
-  วิเคราะห์ปัญหาจากบันทึกผลหลังจาก
การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
-  วางแผนและศึกษาวิธีการแก้ปัญหา 
-  จัดทำวิจัยในชั้นเรียน 
-  นำผลการวิจัยในชั้นเรียนไปใช้กับเด็ก 
-  รายงานผลกิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน 
- นำผลมาพัฒนาปรับปรุง 

ต.ค. 256๖–ก.ย. 256๗ ชวนพิศ 
 

 
ขั้นเตรียมการ (plan) 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
ขั้นตรวจสอบ(Check) 
ขั้นแก้ไขปรับปรุง   
(Action) 

7. กิจกรรมนิเทศภายใน 
-  จัดทำปฏิทินและแบบฟอร์มการนิเทศ 
-  ดำเนินการตามปฏิทินการนิเทศ 
-  นำผลการนิเทศมาปรับปรุงต่อไป 
-  รายงานผลกิจกรรมนิเทศภายใน 
- นำผลการพัฒนามาปรับปรุง 

ต.ค. 256๖–ก.ย. 256๗ ชวนพิศ 
 

 
 
ขั้นเตรียมการ  (plan) 
 
 
 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
ขั้นตรวจสอบ(Check) 
 
ขั้นแก้ไขปรับปรุง   
(Action) 

8. กิจกรรมโครงงานสำรวจและ                 
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
-  สำรวจความสนใจของเด็กเพ่ือจัดทำ
โครงงาน 
-  ศึกษาโครงงานตามข้ันตอนและตั้งชื่อ
โครงงาน 
-  จัดหาอุปกรณ์และดำเนินงานโครงงาน 
-  ตรวจสอบและบันทึกผลการดำเนินงาน
โครงงาน (ผลงานเด็ก ภาพถ่าย) 
-  รายงานผลการจัดกิจกรรมโครงงาน
สำรวจและบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
-นำผลการพัฒนามาปรับปรุง 

ต.ค. 256๖–ก.ย. 256๗ ชวนพิศ 
 

 
 
ขั้นเตรียมการ  (plan) 
 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
ขั้นตรวจสอบ(Check) 
 

9. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ  (ฝึก สอน สอบ) 
-  สำรวจความสามารถของเด็ก 
-  จัดหาอุปกรณ์ 
-  ดำเนินการฝึกทักษะเด็ก (ฝึก สอน สอบ) 
-  ตรวจสอบและบันทึกผลการฝึกทักษะเด็ก 
(สรุปรายชื่อเด็ก) 

ต.ค. 256๖–ก.ย. 256๗ ชวนพิศ 
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ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิปีฏบิตั ิ
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูป้ฏบิตั ิ
(Who) 

ขั้นแก้ไขปรับปรุง   
(Action) 

-  รายงานผลการจัดกิจกรรมส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 
- นำผลการพัฒนามาปรับปรุง 

  

  
 
ขั้นเตรียมการ  (plan) 
 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
 
ขั้นตรวจสอบ(Check) 
 
ขั้นแก้ไขปรับปรุง   
(Action) 

10. กิจกรรมพัฒนาความก้าวหน้า                 
6 กิจกรรมหลัก 
-  จัดตาราง 6 กิจกรรมหลักประจำวัน 
-  เตรียมอุปกรณ์ 
-  ดำเนินการตามตาราง 6 กิจกรรมหลัก
ประจำวัน 
-  สังเกตและบันทึกผลการร่วมกิจกรรมของ
เด็ก 
-  รายงานผลการจัดกิจกรรมพัฒนา
ความก้าวหน้า 6 กิจกรรมหลัก 
- นำผลการพัฒนามาปรับปรุง 

ต.ค. 256๖–ก.ย. 256๗ ชวนพิศ 
 

 
 
 

ขั้นเตรียมการ (plan) 
 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
 
ขั้นตรวจสอบ(Check) 
 
 
ขั้นแก้ไขปรับปรุง   
(Action) 

11. กิจกรรมประกันคุณภาพภายในและ
จัดทำรายงานการประเมินตนเองระดับ
ปฐมวัย 
-  ประกาศมาตรฐาน 
-  ตั้งค่าเป้าหมาย 
-  ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ระบบ 
PDCA 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบและ
ผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือตรวจสอบการดำเนินงาน
โครงการ/กิจกรรม 
-  รายงานผลกิจกรรมประกันคุณภาพ
ภายในและจัดทำรายงานการประเมิน
ตนเองระดับปฐมวัย (SAR) 
-นำผลการพัฒนามาปรับปรุง 

ต.ค. 256๖–ก.ย. 256๗ ชวนพิศ 
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๖.  งบประมาณ 
 
   -  เงินงบประมาณ ๑๕,0๐๐  บาท 
 

ที ่ กิจกรรม จำนวนเงนิ 
๑ กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรและแผนจัดประสบการณ์ ๕๐๐ 
๒ กิจกรรมเปิดบ้านปฐมวัย ๑,๕๐๐ 
๓ กิจกรรมผลิตสื่อ บำรุงรักษาและส่งเสริมการใช้สื่อ ICT เพ่ือการเรียนรู้ระดับปฐมวัย ๒,๐๐๐ 
๔ กิจกรรมกีฬาสามัคคี ๑,๐๐๐ 
๕ กิจกรรมวันสำคัญเพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและศิลปวัฒนธรรมไทย   ๑,๐๐๐ 
๖ กิจกรรมโครงงานสำรวจและบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ๕๐๐ 
๗ กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ   ๖๕,๐๐๐ 
 เพ่ือพัฒนาความก้าวหน้า 6 กิจกรรมหลัก ๑,๕๐๐ 

8 กิจกรรมประกันคุณภาพภายในและจัดทำรายงานการประเมินตนเองระดับปฐมวัย ๕๐๐ 
 
๗. หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 

7.1 โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
7.2 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๑ 
7.3 หน่วยงานอื่น ๆ 
 

๘. การประเมนิผล 
 

ที ่ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิปีระเมนิผล เครือ่งมอื 
๑ 

 
๒ 

 
๓ 

 
4 
 

5 
6 

เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมประสบการณ์ และได้รับ
การพัฒนา ทั้ง 4 ด้าน 
พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการด้านต่างๆอย่างสมดุล 
เหมาะสมกับวัยตามศักยภาพ 
เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ภาษาเพ่ือการสื่อสารตามวัย และมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด 
พัฒนาทักษะด้านการเรียนการสอน โดยครูจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  
 

การสังเกต 
 

การตรวจแฟ้มผลงาน 
 
การสังเกต 
การสัมภาษณ์ 
การสังเกต 

การตรวจแฟ้มผลงาน 
การสังเกต 
การสัมภาษณ์ 
 

แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
แฟ้มผลงาน 
 
แบบบันทึกพฤติกรรม 
แบบสอบถาม 
 
แบบบันทึกพฤติกรรม 
แฟ้มผลงาน 
แบบสังเกตพฤติกรรม 
 

 
 
๙. ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 

9.๑  เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมประสบการณ์ และได้รับการพัฒนาทั้ง 4 ด้าน 
9.๒  เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านต่างๆอย่างสมดุล เหมาะสมกับวัยตามศักยภาพ 
9.3  เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ภาษาเพ่ือการสื่อสารตามวัย และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามเกณฑ์มาตรฐานที่
กำหนด 
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9.4  พัฒนาทักษะด้านการเรียนการสอน โดยครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
9.5  เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ครอบคลุม๖ กิจกรรมหลักในแต่ละวันจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
9.6  ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
 
 
 

                                                  
     ลงชื่อ ................................... ผู้รับผิดชอบโครงการ       ลงชื่อ ................................... ผู้อนุมัติโครงการ   
       (นางชวนพิศ  สุวรรณสะอาด)                                 (นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ)         
 ครชูำนาญการพิเศษ โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์                 ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์      
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กลยทุธ์ที่  2  
ปลกูฝงัคุณธรรม จรยิธรรม และคา่นยิมอันพงึประสงค ์สง่เสรมิประชาธิปไตย  ตอ่ตา้นภยั

สิง่เสพตดิ และน้อมนำหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง             
มาใช้ในการจดักระบวนการเรยีนรูอ้ยา่งยัง่ยนื  
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โครงการ นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงบูรณาการในการใช้หลักสูตร 
แผนงาน การบริหารงานวิชาการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นางสาวนิศารัตน์  มะอักษร 
ระยะเวลาดำเนนิการ ตุลาคม ๒๕๖๖ - กันยายน ๒๕๖๗ 
สนองกลยทุธส์ถานศกึษา  ข้อที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์  
 ส่งเสริมประชาธิปไตย  ต่อต้านภัยสิ่งเสพติด และน้อมนำหลักปรัชญา 
 ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของผู้เรียน 
 มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
1.  หลกัการและเหตผุล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช 2542  มาตรา  24  เป็นหลักสูตรที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มี
กระบวนการและนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงบูรณาการกับทุกกลุ่มสาระในการจัดการเรียนรู้ตามแนววิถีใหม่  
และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาและศึกษาแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน มีองค์
ความรู้ที่คงทน ค้นคว้าหาความรู้โดยใช้เทคโนโลยีดิจิตอล เพื่อให้ผู้เรียนมีการพัฒนาทักษะการดำรงชีวิตที่มีคุณภาพตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างปลอดภัยและยั่งยืน  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 
2.  วตัถปุระสงค์ 
 2.1  เข้าใจความหมายและความสำคัญของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.2  ครูและผู้เรียนได้นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติและประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันตามแนววิถี
ใหม่และขยายไปสู่ชุมชนได้อย่างปลอดภัยและยั่งยืน 

2.3  ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
 

3.  เปา้หมาย 
3.1  เชงิปริมาณ 

- ร้อยละ 8๐ ผู้เรียน ครู มีความเข้าใจและนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

- ร้อยละ 8๐ ผู้เรียนทำปุ๋ยจุลินทรีสังเคราะห์แสงได้ 
- ร้อยละ 8๐ ผู้เรียนมีทักษะในการทำน้ำยาอเนกประสงค์ 
- ร้อยละ 8๐ ผู้เรียนมีทักษะในการเลี้ยงปลาดุก 

- ร้อยละ 8๐ ผู้เรียนมีความรู้และทักษะในการคัดแยกขยะ 

- ร้อยละ 8๐ ผู้เรียนมีทักษะในการปลูกมะนาว 

- ร้อยละ 8๐ ผู้เรียนมีทักษะในการทำไข่ครอบ 

- ร้อยละ 8๐ ผู้เรียนมีทักษะในการจัดกิจกรรมตลาดนัดสร้างอาชีพ 
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3.2  เชิงคุณภาพ 
- ครูและผู้เรียนมีความรู้ในการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

- ผู้เรียนช่วงชั้นที่ ๑ – ๓ ได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติกระบวนการทำงานอย่างเป็นระบบ 

- ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการกลุ่ม  มีความสามัคคี และมีจิตสาธารณะ 

 
4.  ทรัพยากร 
 4.1 บคุคล  

- บุคลากรในโรงเรียนทุกท่าน 
- ผู้เรียน 
- ปราชญ์ชุมชน/ วิทยากรในท้องถิ่น 

  
5.  กจิกรรมดำเนินการ 
 
ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 

(What) 
วธิกีารปฏบิตัิ 

(How) 
ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

5.1  ขั้นเตรียมการ 
       (Plan) 

 
 

-  ศึกษารายละเอียดโครงการ 
-  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติต่อผู้บริหาร 
-  แต่งตั้งคณะทำงานรับผิดชอบใน
กิจกรรมของโครงการ 

ตุลาคม  ๒๕๖๖ 
ตุลาคม  ๒๕๖๖ 
ตุลาคม  ๒๕๖๖ 

 

นิศารัตน์ 
นิศารัตน์ 
นิศารัตน์ 

คณะทำงาน 
5.2  ขั้นดำเนินการ 
       (Do) 
 

-  ประชุมเพ่ือชี้แจงกิจกรรม 
-  ดำเนินงานตามกิจกรรม 
 

๑. กิจกรรมการทำปุ๋ยจุลินทรีสังเคราะห์
แสง 
-  จัดการเรียนการสอนโดยบูรณาการกับ
กลุ่มสาระการงานพ้ืนฐาน ,ชุมนุมตั้งแต่
ชั้น ป.1 – ป.3 
-  เตรียมวัสดุอุปกรณ์ 
-  จัดทำปุ๋ยหมักชีวภาพ,ปุ๋ยสังเคราะห์
แสง 
-  จำหน่าย/ แจกจ่ายให้กับกิจกรรมอ่ืนๆ 
-  จัดทำบัญชีรายรับ-รายจ่าย 
-  สรุปรายงานกิจกรรมสิ้นปีปีงบประมาณ 

ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 
 

ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 

 
 
 

 
 
 

นิศารัตน์ 
 
 

สุมาลี 
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ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

5.2  ขั้นดำเนินการ 
       (Do) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒. กิจกรรมการทำน้ำยาอเนกประสงค์ 
-  จัดการเรียนการสอนผู้เรียนโดยบูรณา
การกับกลุ่มสาระการงานอาชีพ ชุมนุม
ตั้งแต่ชั้น ป.4 – ป.6 
-  จัดทำน้ำยาล้างจาน 
-  จำหน่ายให้กับโรงอาหารและชุมชน 
-  จัดทำบัญชีรายรับ-รายจ่าย 
-  สรุปรายงานกิจกรรมสิ้นปีงบประมาณ 
 

๓. กิจกรรมการปลูกผักไฮโดรโปนิก 
-  จัดการเรียนการสอนโดยบูรณาการกับ
กลุ่มสาระการงานอาชีพชั้น ป.1 – ป.3   
-  เตรียมแปลงเพาะปลูก/ปลูกผักไฮโดรโป
นิก 
-  จำหน่ายผักไฮโดรโปนิก 
-  จัดทำบัญชีรายรับ - รายจ่าย 
-  สรุปรายงานกิจกรรมสิ้นปีงบประมาณ 
 

๔. กิจกรรม ธนาคารขยะ 
-  จัดการเรียนการสอนโดยบูรณาการ 
กับชุมนุมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  
ชั้น ป.1 – ป.3 
- รับซื้อขยะทุกวันพุธ 
- แยกประเภทขยะ 
-  จำหน่าย 
-  จัดทำบัญชีรายรับ-รายจ่าย 
-  สรุปรายงานกิจกรรมสิ้นปีงบประมาณ 
 

๕. กิจกรรมการปลูกผักสวนครัว 
-  จัดการเรียนการสอนโดยบูรณาการกับ 
ชุมนุม  ตั้งแต่ชั้น  ป.4 ป.5  และ ป.6 
-  เตรียมแปลงเพาะปลูก/ปลูกมะนาว 
-  จำหน่ายมะนาว 
-  จัดทำบัญชีรายรับ - รายจ่าย 
-  สรุปรายงานกิจกรรมสิ้นปีงบประมาณ 
 

ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 

 

วิไลรัตน์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

นิศารัตน์ 
 
 
 

 
 
 

 

 

 
สุมาลี  

 
 
 
 
 
 

 
 

 

สารภี 
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6.  งบประมาณ 
   -  เงินงบประมาณ  ๓,000   บาท   
 

ที ่ กิจกรรม จำนวนเงนิ 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 

การทำปุ๋ยจุลินทรีสังเคราะห์แสง 
การทำน้ำยาอเนกประสงค์ 
การปลูกผักไฮโดรโบนิกส์ 
ธนาคารขยะ 
การปลูกผักสวนครัว 
การทำไข่ครอบ 
ตลาดนัดสร้างอาชีพ 

500 
- 
- 

500 
500 
500 

1,000 
 
 
 

ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

5.2  ขั้นดำเนินการ 
       (Do) 

 

๖. กิจกรรมการทำไข่ครอบ 
 - จัดการเรียนการสอนในชั้น ม.3 และ
บูรณาการกับกลุ่มสนใจ 
- จัดทำไข่ครอบ 
- จำหน่าย 
- จัดทำบัญชีรายรับ รายจ่าย 
- สรุปรายงานกิจกรรมสิ้นปีงบประมาณ 
๗. กิจกรรมตลาดนัดสร้างอาชีพ 
- นักเรียนลงมือปฏิบัติงานตามที่ได้รับ
มอบหมาย 
- นำผลงานที่ได้จากการปฏิบัติ
ออกจำหน่ายเพื่อเป็นการฝึกอาชีพ 
- ประเมินผลการปฏิบัติงานตลอดภาค
เรียน 

ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 

อณิมา 
กัญฐพัสว์ 

 
 
 

 
 

นิศารัตน์
คณะทำงาน 

5.3  ขั้นตรวจสอบ 
(Check) 

 

-  ประเมินผลการปฏิบัติงานตามโครงการ
แต่ละกิจกรรมตั้งแต่กิจกรรมที่ ๑ – 7 
และจัดทำเอกสาร 
-  รายงานผลการจัดกิจกรรม 

ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ นิศารัตน์
คณะทำงาน 

5.4  ขั้นแก้ไปรับปรุง  
(Action) 

-  สรุปรายงานผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมที่ ๑ - 7 
-  นำผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไข             
เพ่ือหาข้อบกพร่องและดำเนินการใน
ปีงบประมาณต่อไป 

ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ นิศารัตน์ 
คณะทำงาน 
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7.  หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
7.1  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 

 7.2  ศูนย์เครือข่ายการศึกษาสทิงหม้อ – หัวเขา 
 7.3  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
 7.4  ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการศึกษา/ภูมิปัญญาท้องถิ่นและหน่วยงานอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง 
 
8.  การประเมนิผล 
 
ที ่ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิปีระเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช้ 
1. 

 
2. 
 

3.  
 

ครูและผู้เรียนมีความรู้ในการนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
ผู้เรียนช่วงชั้นที่ 1 – 3 ได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติการทำงาน
อย่างเป็นระบบ 
ผู้เรียนมีทักษะในการทำงานเป็นกลุ่ม มีความสามัคคีและ               
มีจิตสาธารณะ 

ประเมินผลผู้เรียน 
 

บัญชีรายรับ - รายจ่าย 
กิจกรรมต่างๆ 
การสอบถาม 

 

แบบทดสอบ 
 

แบบบันทึก
รายรับ-รายจ่าย 
แบบสอบถาม 

 
9.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
 9.1  ครูและผู้เรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนการสอนโดยการนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 
 9.2  ผู้เรียนมีทักษะในการดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงอย่างเป็นรูปธรรมและยั่งยืน 
 9.3  ผู้เรียนสามารถนำความรู้ไปประกอบอาชีพสุจริตและประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 
 
                                                                                       

                                                                                                                                                            
ลงชื่อ..........................................ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ...........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
     (นางสาวนิศารัตน์  มะอักษร)                                 (นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ) 
        ครู โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
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โครงการ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน และความเป็นประชาธิปไตย 
แผนงาน ฝ่ายงานบริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นายกฤษณะ  เปลี่ยนผลัด 
ระยะเวลาดำเนนิการ ตุลาคม ๒๕๖๖ – กันยายน ๒๕๖๗ 
สนองกลยทุธส์ถานศกึษา  ข้อที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์  
 ส่งเสริมประชาธิปไตย  ต่อต้านภัยสิ่งเสพติด และน้อมนำหลักปรัชญา 
 ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

1.  หลกัการและเหตผุล 
เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์และสังคมและ               จัด

กิจกรรมการรณรงค์ต่อต้านและป้องกันสิ่งเสพติด อบายมุขรวมไปถึงการป้องกันภัยรูปแบบใหม่                      ใน
สถานศึกษา ตลอดจนการสร้างนิสัยรักการออม ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
เหมาะสมตามวิถีชีวิตและวัฒนธรรมไทย ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เยาวชน ให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ โดยเริ่มจาก
การพัฒนาและปลูกจิตสำนึกที่ดีให้เกิดขึ้นภายในจิตใจของเยาวชน ให้รู้จักผิดชอบชั่วดี มีจิตอาสา รวมถึงการส่งเสริมจัด
กิจกรรมด้านกีฬา  ซึ่งส่งผลให้เป็นบุคลากรที่มีคุณภาพและร่วมกันพัฒนาประเทศชาติให้เจริญก้าวหน้า  เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่าง             มีความสุข 
           โรงเรียนจึงได้จัดให้มีโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมผู้เรียนและความเป็นประชาธิปไตยเพื่อพัฒนาผู้เรียน
ให้มีคุณธรรม จริยธรรมและมีความเป็นประชาธิปไตยตลอดไป 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและ รณรงค์และป้องกันสิ่งเสพติดให้กับนักเรียน 

2.๒  เพ่ือให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัยรู้จักประหยัด เก็บออม และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
2.๓  เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมที่สถานศึกษากำหนด 
๒.๔  เพ่ือให้นักเรียนรู้จักคิดวิเคราะห์  คิดแก้ปัญหาและมีวิจารณญาณในการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมี

ความสุขตามแนววิถีใหม่ 
๒.๕  เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกายและจิตใจ 

 
3.  เปา้หมาย 

3.1  เชงิปรมิาณ 
- ร้อยละ 9๑ นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและ รณรงค์และป้องกันสิ่งเสพติดให้กับนักเรียน 
- ร้อยละ 8๖ นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัยรู้จักประหยัด เก็บออม และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
- ร้อยละ  ๙๐  นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมที่สถานศึกษา

กำหนด 
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- ร้อยละ ๘๖ นักเรียนรู้จักคิดวิเคราะห์  คิดแก้ปัญหาและมีวิจารณญาณในการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่าง
มีความสุขตามแนววิถีใหม่ 

- ร้อยละ 9๒ นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกายและจิตใจ 
- ร้อยละ 100 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมสหกรณ์นักเรียน 

 3.2  เชงิคุณภาพ 
- ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม นำไปใช้ในการดำรงชีวิต อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
- ผู้เรียนรู้เท่าทันและมีทักษะการป้องกันตนเองจากภัยรูปแบบใหม่ ดำรงชีวิตในสังคมอย่าง               มี

ความสุขตามแนววิถีใหม่ 
- ผู้เรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง 
- ผู้บริหาร ครู ผู้เรียน และชุมชน มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ ตามเทศกาลและ

ประเพณีของท้องถิ่น เพ่ือพัฒนาการศึกษาและพัฒนาชีวิตการศึกษา 
 

4.  ทรัพยากรที่ตอ้งการ 
 4.1  บุคลากร 

- ครู  นักเรียน  ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ บุคลากรภายนอก ตลอดจนหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

 
 

5.  กจิกรรมดำเนินการ 
 

ขั้นตอนการปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

5.1  ขั้นเตรียมการ 
       (Plan) 

 
 

1.  จัดทำรายละเอียดกิจกรรม 
2.  เสนอขออนุมัติกิจกรรม 
3.  ประชุมชี้แจงวางแผนการดำเนินการ 
4.  แต่งตั้งคณะทำงานจัดกิจกรรมตาม
แผนงาน 

ต.ค.  256๖ 
 
 

 

กฤษณะ 
 

5.2  ขั้นดำเนินการ 
       (Do) 

 
 

1. กิจกรรมออมทรัพย์ 
-  จัดทำบันทึกการออมทรัพย์ 
-  ฝากเงินออมทรัพย์ของนักเรียนทุกชั้น 
-  สมุดการออมทรัพย์ทุกสิ้นเดือน 

๒๕๖๖ - ก.ย. ๒๕๖๗ 
 

 

นุสนา 
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ขั้นตอนการปฏบิตัิงาน 

(What) 
วธิกีารปฏบิตัิ 

(How) 
ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

5.2  ขั้นดำเนินการ 
       (Do) 

 

1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย 
- ให้ความรู้เกี่ยวกับการเลือกตั้ง 
- เลือกตั้งสภานักเรียน 
-    ประกาศผลการเลือกตั้ง 
2. กิจกรรมออมทรัพย์ 
-  ฝากออมทรัพย์ 
- สรุปเงินฝากรายเดือน 
 

3. กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าและสวัสดิการ 
-   จัดสวัสดิ์การประจำวัน 
-   จัดทำเอกสารรายรับรายจ่าย 
- จำหน่ายเครื่องเขียน และอุปกรณ์

อาหารสด อาหารแห้ง ขนม ฯลฯ 
- สรุกรายรับรายจ่ายประจำวัน 
- ปันผลเมื่อสิ้นสุดปีการศึกษา 
 

4. สถานศึกษาปลอดภัย 
- .ประชาสัมพันธ์ 
จัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างความสามารถ
ผู้เรียนในการป้องกันภัยรูปแบบใหม่ 
 
5. กิจกรรมวันสำคัญ 
-  จัดป้ายนิเทศ 
-  จัดกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
๖. โครงงานโรงเรียนคุณธรรม ๑ ห้องเรียน 
1 ความดี 
-  ทำโครงงานคุณธรรม 
-  จัดนิทรรศการโครงงานคุณธรรม 
-  ประเมิน สรุป รายงาน 
-  

๒๕๖๖ - ก.ย. ๒๕๖๗ 
 
 
 

๒๕๖๖ - ก.ย. ๒๕๖๗ 
 
 
 

๒๕๖๖ - ก.ย. ๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
 

๒๕๖๖ - ก.ย. ๒๕๖๗ 
 
 
 
 

๒๕๖๖ - ก.ย. ๒๕๖๗ 
 
 
 

๒๕๖๖ - ก.ย. ๒๕๖๗ 
 

กฤษณะ 
คณะทำงาน 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                       

นุสนา
คณะทำงาน 

 
 

สุมาลี 
คณะทำงาน 

 
 
     
 
 
 

กัญฐพัสว์ 
คณะทำงาน 
 
 

 
สุมาลี

คณะทำงาน 
 
 

กัญฐพัสว์ 
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ขั้นตอนการปฏบิตัิงาน 

(What) 
วธิกีารปฏบิตัิ 

(How) 
ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

5.2  ขั้นดำเนินการ 
       (Do) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๗. กิจกรรมแผนเผชิญเหตุ 
-  จัดทำแผนเผชิญเหตุ 
- อบรมการปฐมพยาบาลเบื้องต้น และการ
เอาตัวรอดในสถานการณ์ฉุกเฉิน 
- ฝึกซ้อมแผนเผชิญเหตุ 
๘. กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 
-  จัดกิจกรรมกีฬาและนันทนาการใน
โรงเรียนและร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
 

๙. กิจกรรมจิตอาสา 
-  จัดกิจกรรมอบรมจิตอาสา 
-  บันทึกการปฏิบัติกิจกรรมอาสา 
 

1๐. กิจกรรมค่ายคุณธรรมและกิจกรรม
มารยาทไทย 
-  ดำเนินกิจกรรมค่ายคุณธรรมนำชีวิต ตาม
หลักศาสนา  
-  ประเมิน สรุป รายงาน 
 

12. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-  แนะแนว  
-  ชุมนุม เช่น ชุมนุม 
-  ลูกเสือ – เนตรนารี 
 

13. กิจกรรมโรงเรียนต่อต้านสิ่งเสพติด 
-  จัดอบรมสิ่งเสพติด 
-  จัดกีฬาต้านสิ่งเสพติด 
-  จัดรณรงค์และป้องกันสิ่งเสพติด 

 
๒๕๖๖ - ก.ย. ๒๕๖๗ 
 
 

 
 

๒๕๖๖ - ก.ย. ๒๕๖๗ 
 
 
 
 

 
๒๕๖๖ - ก.ย. ๒๕๖๗ 

 
 
 

๒๕๖๖ - ก.ย. ๒๕๖๗ 
 
 
 

 
 

๒๕๖๖ - ก.ย. ๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 

๒๕๖๖ - ก.ย. ๒๕๖๗ 

 
กัญฐพัสว์ 
 
 

 
 

กฤษณะ 
 
 
 
 

 
อะห์หมัด 

 
 
 

สารภี/วิไลรัตน์ 
 
 
 

 
 

อะห์หมัด 
 
 
 
 
 

อะห์หมัด 

5.3  ขั้นตรวจสอบ 
       (Check) 
 

-  ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน
ตามกิจกรรมที่ ๑ – ๑๒ กิจกรรม 
-  รายงานผลการดำเนินงานและจัดทำ
เอกสารแต่ละกิจกรรม 

๒๕๖๖ - ก.ย. ๒๕๖๗ 
 

กฤษณะ 
คณะทำงาน 

5.4  ขั้นแก้ไขปรับปรุง 
       (Action) 

-  รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
-  เสนอแนวทางปรับปรุงแก้ไขและนำ
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงการดำเนินงานใน
ครั้งต่อไป 

ก.ย. ๒๕๖๗ 
 

กฤษณะ 
คณะทำงาน 
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6.  งบประมาณ 
 -  เงินงบประมาณ  4๕,๘00  บาท 
 

ที ่ กิจกรรม จำนวนเงนิ 
1 
2 
3 
4 
5 
๖ 
๗ 
๘ 
๙ 

๑๐ 
๑๑ 
๑๒ 

กิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย 
กิจกรรมออมทรัพย์ 
กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าและสวัสดิการ 
สถานศึกษาปลอดภัย 
กิจกรรมวันสำคัญ 
โครงงานโรงเรียนคุณธรรม๑ห้องเรียน๑ความดี 
กิจกรรมแผนเผชิญเหตุ 
กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 
กิจกรรมจิตอาสา 
กิจกรรมค่ายคุณธรรม และกิจกรรมารยาทไทย 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
กิจกรรมโรงเรียนต่อต้านสิ่งเสพติด 

๕00 
๕00 
๕00 
๕00 

๒,000 
๒,๐๐๐ 
๓๐๐ 

20,๐๐๐ 
5๐๐ 

๕,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 

๑3,๐๐๐ 
 
7.  หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
 7.1  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
 7.2  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  1 
 7.3  หน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
 
8.  การประเมนิผล 
 

ที ่ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิปีระเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช้ 
1 
 

2. 
 

3 
 

๔ 
 
๕ 

ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและ รณรงค์และ
ป้องกันสิ่งเสพติดให้กับนักเรีย 
นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัยรู้จักประหยัด เก็บออม 
และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์
และค่านิยมที่สถานศึกษากำหนด 
นักเรียนรู้จักคิดวิเคราะห์  คิดแก้ปัญหาและมีวิจารณญาณ
ในการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกายและ
จิตใจ 

สังเกต 
 

สอบถาม 
 

สังเกต 
 

สังเกต 
 

สอบถาม 

แบบสังเกตพฤติกรรม 
 

แบบสอบถาม 
 

แบบสังเกตพฤติกรรม 
 

แบบสังเกตพฤติกรรม 
 

แบบสอบถาม 

 
 
 

9.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
9.1   นักเรียนทุกคนรู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี เป็นที่ยอมรับของเพ่ือนๆ คณะกรรมการ  สภานักเรียน  

และคณะคร ู
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 9.2  นักเรียนทุกคนรู้จักหน้าที่  มีความรับผิดชอบ  มีวินัยและทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 9.3  นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม  คุณลักษณะนิสัยที่ดี  มีมารยาทที่ดีงาม  และเป็นบุคคลที่อ่อนน้อมถ่อมตนอยู่
เสมอ 
 9.4  นักเรียนรู้จักการดำเนินงานของสหกรณ์นักเรียน 

9.5  นักเรียนทุกคนมีความประหยัดและรู้จักการเก็บออม 
 9.6  นักเรียนทุกคนรู้จักคิดวิเคราะห์  คิดแก้ปัญหาและมีวิจารณญาณในการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมี
ความสุขตามแนววิถีใหม่ 
           ๙.๗ นักเรียนทุกคนมีทักษะทางด้านกีฬา 
 9.๘  นักเรียนทุกคนมีจิตสาธารณะ  ประพฤติปฏิบัติตนเพื่อประโยชน์ต่อสังคมด้วยความเต็มใจ 
 
 
                                                                                     

                                                                                        
ลงชื่อ..........................................ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ...........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายกฤษณะ  เปลี่ยนผลัด)                               (นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ) 
ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์                 ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
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กลยทุธ์ที่ 3 
ส่งเสริม สนับสนุนการพฒันาครแูละบคุลากรทางการศกึษา 
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โครงการ   พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาและสร้างความร่วมมือกับ 

ภาครัฐ เอกชน ชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
แผนงาน   การบริหารงานบุคคล 
ลักษณะของโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสุมาลี  พร้อมมูล 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตุลาคม  ๒๕๖6 – กันยายน  ๒๕๖7 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา           ข้อที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                                    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 จะเน้นการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดังนั้น 
กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายยกระดับการศึกษาให้ผู้เรียนพัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห์เพ่ือให้มีทักษะการเรียนรู้ 
ด้านเทคโนโลยีดิจิตอล  สารสนเทศด้านอาชีพ นวัตกรรม การสื่อสาร มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย และมีทักษะชีวิต 
จิตสำนึกความรับผิดชอบต่อสังคม รวมทั้งปลูกฝังค่านิยมหลัก ๑๒  ประการ  ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ ภูมิใจในความเป็นไทย และพร้อมสู่การเป็นพลโลกในศตวรรษที่ ๒๑ อย่างปลอดภัย รู้เท่าทันโลกยุค
ใหม ่
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยไปศึกษาดูงาน  การอบรม  สัมมนา   พัฒนาทักษะด้าน
เทคโนโลยีดิจิตอล  ได้ทันต่อการปฏิรูปการศึกษา  
2.2  เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความก้าวหน้าในวิชาชีพและมีวิทยฐานะท่ีสูงขึ้น 
2.3  เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอนได้ตรงตามเป้าหมายและนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ  
       เรียนสูงขึ้น โดยการทำวิจัยในชั้นเรียนและกระบวนการ PLC 
2.4  เพ่ือส่งเสริมครู ให้มีคุณธรรม จริยธรรมและปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
2.5  เพ่ือให้ครูมีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย 
2.6  เพ่ือการพัฒนาตามแนววิถีใหม่ของครูและบุคลากรทางการศึกษา  มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร สาร

ประชาสัมพันธ์ ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 

3.  เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
              -    ร้อยละ 89   ครูเข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนาตนเอง  และใช้เทคโนโลยีดิจิตอลในการค้นคว้า  หาความรู้

เพ่ือใช้จัดการเรียนการสอน (๒๐ ชั่วโมง / ปี) 
               -   ร้อยละ 94   ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ( 1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่สอน) 

- ร้อยละ 84   ครูจัดกระบวนการ PLC  อย่างมีประสิทธิภาพ  
- ร้อยละ 100 ครูจัดทำวิจัยในชั้นเรียน  ( 1 เรื่อง / ภาคเรียน) 
- ร้อยละ 94   ครูมีคุณธรรม จริยธรรมและปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  
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- ร้อยละ 84   ครูได้พัฒนาตนเองให้มีความก้าวหน้าในวิชาชีพและมีวิทยฐานะที่สูงขึ้น 
- ร้อยละ 89  ครูมีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย 

                -    ร้อยละ ๘4  ครู  ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วม  ใน
พัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 

3.2  เชิงคุณภาพ 
- ครูพัฒนาตนเองและมีวิทยฐานะที่สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง   มีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน  เพ่ือ

แก้ปัญหาผู้เรียน   และมีความพึงพอใจกับภาระงานที่ได้รับมอบหมาย 
- ครูมีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครูเป็นแบบอย่างท่ีดีของศิษย์ 
- ครู  ผู้เรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชน  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการพัฒนาเพ่ือยกระดับ

การศึกษาตามแนววิถีใหม่ 
 
4.  ทรัพยากรที่ต้องการ 

4.1  บุคคลากร 
     -    คณะกรรมการสถานศึกษา 
- ผู้บริหาร   
- คณะครู   
- นักเรียน 
- ผู้ปกครอง 
- ชุมชน  
- หน่วยงานภายนอก 

 4.2 วัสดุ/อุปกรณ์ 
- กระดาษ 
- น้ำหมึกเครื่องพิมพ์ 
- อ่ืน ๆ 

            4.3   สถานที่ 
- โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์  ชุมชน  แหล่งเรียนรู้    หน่วยงานภายนอก 
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5.  กิจกรรมดำเนินการ 
 

ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

5.1  ขั้นเตรียมการ 
       (Plan) 
 
 
 
 

1.  ศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับโครงการพัฒนา 
บุคลากร 
2.  เสนอกิจกรรมเพ่ือขออนุมัติต่อผู้บริหาร
และเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน 
3.  แต่งตั้งคณะทำงานรับผิดชอบกิจกรรม
ตามโครงการ 

ต.ค. ๒๕๖6 
 

ต.ค. ๒๕๖6 
 

ต.ค. ๒๕๖6 
 

สุมาลี และ 
คณะทำงาน 

สุมาลี 
 

ผู้บริหาร 
 

5.2  ขั้นดำเนินการ 
       (Do) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  ประชุมคณะครู เพ่ือชี้ แจงหลักการ
เหตุผลและแจ้งวัตถุประสงค์ของกิจกรรม 
2.  ดำเนินการตามภารกิจของกิจกรรม 
3.  บันทึกการปฏิบัติงานของแต่ละกิจกรรม
เสนอต่อผู้บริหารเป็นรายเดือน  ดังนี้  
 

  3.1 กิจกรรมพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
  -  จัดทำข้อตกลงในการปฏิบัติงาน (วPA) 
  -  อบรม/ประชุม  (20ชม./ปี) 
  -  ศึกษาดูงานภาคเรียนละ  1  ครั้ง 
   -  พัฒนาตนเองให้มีความก้าวหน้าทาง
วิชาชีพและมีวิทยฐานะที่สูงขึ้น 
  -  มีจรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพครู 
  -  รายงานผลการปฏิบัติงานของตนเอง          

(SAR) 
  -  เข้าร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานภายนอก 
 

  3.2 กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน 
  -  จัดทำวิจัยในชั้นเรียน 
      (ตามข้อตกลงใน ว  Pa) 
     ภาคเรียนละ 1 เรื่อง 
 

  3.3 กิจกรรมจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 
  -  จัดทำแผนการเรียนรู้รายวิชา 
  -  จัดทำสื่อ/ใบงาน/ใบความรู้ 
ประกอบการเรียนการสอน 
 
 
 

ต.ค. ๒๕๖6 
 
 
 

 
 

ต.ค.๒๕๖6 - ก.ย. ๒๕๖7 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ต.ค.๒๕๖6 - ก.ย. ๒๕๖7 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.๒๕๖6 - ก.ย. ๒๕๖7 
 
 

 

 
 

 

สุมาลี 
 
 
 

 
 

สุมาลี 
 
 
 
 
 
 

 
 
   สุมาล ี

 
 
 

 
 
 

สุมาลี/อารี 
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ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

5.2  ขั้นดำเนินการ 
       (Do) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.3  ขั้นตรวจสอบ 
       (Check) 
 
 
 
 
 
5.4  ขั้นปรับปรุงแก้ไข     
       (Action) 

3.4 กิจกรรมกระบวนการ PLC 
  -  จัดประชุม PLC  สัปดาห์/ครั้ง 
  -  รายงานการจัดกิจกรรม  PLC    
     ภาคเรียน/ครั้ง 
 
 3.5 กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจและ 
ยกย่องเชิดชูเกียรติ 
  -  การคุมวันลา 
  -  เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
  -  การประเมินประสิทธิภาพครู 
  -  จัดเลี้ยงวันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
  -  งานเลี้ยงรับ-ส่งบุคลากรย้าย
สถานศึกษา 
  -  มุฑิตาจิตครูเกษียณอายุราชการ 
 

  3.๖ กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
  -  เข้าร่วมงานในชุมชน 
  -  เผยแพร่สารประชาสัมพันธ์งาน
โครงการ/  กิจกรรมของสถานศึกษา 
  -  เว็บไซด์โรงเรียน 
 
1.  ตรวจสอบผลการดำเนินงานกิจกรรม          
ที่ ๑-๖ 
2.  ประเมินและสรุปรายงานผลการปฏิบัติ
กิจกรรมที่ ๑-๖ และจัดทำเอกสารรายงาน
ผลการดำเนินโครงการ 
 
 
.1. รายงานผลการดำเนินงานแต่ละกิจกรรม 
2. เสนอแนวทางปรับปรุงแก้ไขและนำ
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงการดำเนินงานใน
ครั้งต่อไป 

ต.ค.๒๕๖6 - ก.ย. ๒๕๖7 
 
 
 

 
 

ต.ค.๒๕๖6 - ก.ย. ๒๕๖7 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ต.ค.๒๕๖6 - ก.ย. ๒๕๖7 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.๒๕๖6 - ก.ย. ๒๕๖7 
 
 

 

 
 
 
 

30  ก.ย. ๒๕๖7 
 

 

สุมาลี 
 
 
 

 
 

สุมาลี 
 
 
 
 
 
 

 
 
   สุมาล ี

 
 
 

 
 
 

สุมาลี และ
คณะทำงาน 

 
 

 
 
 

สุมาลี และ
คณะทำงาน 
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๖.  งบประมาณ 
 -  เงินงบประมาณ 76,020  บาท    
 

ที ่ กิจกรรม จำนวนเงนิ 
๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
๕. 
๖ 
 

พัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
จัดทำวิจัยในชั้นเรียน 
จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 
กระบวนการ PLC 
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและสร้างขวัญกำลังใจครู  
สัมพันธ์ชุมชน 
 

68,900 
๕๐๐ 
500 
๕๐๐ 

5,000 
620 

 
7.  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 7.1  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
 7.2  ศูนย์เครือข่ายการศึกษาสทิงหม้อ – หัวเขา 
 7.3  สำนักงานเทศบาลเมืองสิงหนคร 
 7.4  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
 7.5  หน่วยงานภายนอก 
 7.6  ชุมชนในเขตบริการหมู่ที่ 2, 3, 8 
 
8.  การประเมินผล 
 

ที ่ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิปีระเมนิผล เครือ่งมอื 
1 ร้อยละ 85 ครูเข้ารับการอบรม/ประชุมเพื่อพัฒนาตนเอง 

และใช้เทคโนโลยีดิจิตอลในการศึกษาค้นคว้าหาความรู้และ
จัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

รายงานผลการ 
การอบรม/การใช้ 
เทคโนโลยีดิจิตอล 

แบบรายงาน 
การอบรม 

2 ร้อยละ ๘0 ครูได้พัฒนาตนเองให้มีความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
และมีวิทยฐานะที่สูงขึ้น 
 

รายงานผลการ
ประเมินวิทยฐานะ 

แบบประเมิน 
วิทยฐานะ 

3 ร้อยละ  90  ครูปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
มีคุณธรรม จริยธรรมเป็นแบบอย่างที่ดี 
 

สังเกต/ผลการ
ประเมิน 

แบบสังเกต 
แบบประเมิน 

4 ร้อยละ ๑๐๐ ครูจัดทำวิจัยในชั้นเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ที่สอน /วPA 
 

รายงานวิจัย 
ในชั้นเรียน 

แบบรายงาน 
การวิจัย 
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ที ่ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิปีระเมนิผล เครือ่งมอื 
๖ 
 

ร้อยละ ๘๐ ครูจัดกิจกรรมกระบวนการ PLC  
 

บันทึกกระบวน 
การPLC 

แบบบันทึก
กระบวนการ PLC 

 
๗ ร้อยละ 85 ครูมีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงานที่ได้รับ

มอบหมาย 
ประเมินความ 

พึงพอใจ 
แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

๘ ร้อยละ 80    ผู้ปกครอง  ชุมชน  องค์กรภาครัฐและเอกชนมี
ความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมในพัฒนาการศึกษา 

ประเมินความ 
พึงพอใจ 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 
 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

9.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษา การอบรม /ประชุม/ศึกษาดูงาน  และพัฒนาทักษะด้าน 
       เทคโนโลยีดิจิตอลเกิดประสิทธิผลเป็นครูมืออาชีพ 
9.2  ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนาตนเองด้านคุณธรรมจริยธรรมและวิชาชีพครูอย่าง 
       ต่อเนื่องสามารถปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรฐานวิชาชีพครู 
9.3  ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนากระบวนการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพส่งผลให้ 
       ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 
9.4  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงานและทำงานที่รับมอบหมายได้ 
        อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
9.5  ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรภาครัฐและเอกชนมีความพึงพอใจใน 
      การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและมีสัมพันธภาพที่ดีระหว่างองค์กร 

 
 

                                                                   
ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ     ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
          (นางสุมาลี  พร้อมมูล)            (นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ) 
  ครูชำนาญการ  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์                         ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
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โครงการ   จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 
แผนงาน   การบริหารงานบุคคล 
ลักษณะของโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางวันเพ็ญ  สุวรรณโณ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตุลาคม  ๒๕๖6  - กันยายน  ๒๕๖7 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา           ข้อที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 

…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
๑.  หลักการและเหตุผล 
 เพ่ือให้การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ กระบวนการวางแผนเป็นการกำหนดทิศทางหรือแนวทางในการ
ดำเนินงานในอนาคตขององค์กร เน้นกระบวนการและจุดมุ่งหมายรวมทั้งหน่วยงานหรือองค์กรมุ่งหวังให้เกิดขึ้นใน
อนาคตเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้การบริหารและการจัดการขององค์กรมีประสิทธิภาพสูงสุด แผนกลยุทธิ์ที่ทันสมัย
นำไปสู่การปฏิบัติโดยการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณเพ่ือเป็นการกำหนดทางเลือกหรือแนวทางปฏิบัติใน
การดำเนินงาน รวมทั้งกำหนดวิธีการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดไว้ล่วงหน้า แผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการนำกลยุทธิ์ไปสู่การปฏิบัติ ตามแผนงาน/โครงการที่วางไว้และนำไปสู่เป้าหมาย
เดียวกัน คือ ความสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ 
 โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์จึงจัดให้มีโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณของ
โรงเรียนขึ้น เพื่อให้ทุกฝ่ายได้นำไปสู่การปฏิบัติต่อไป 
 
๒.  วตัถปุระสงค์ 
2.๑  เพื่อให้โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์มีแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 และระดมความ 
       คิดเห็นข้อเสนอแนะต่าง ๆ จากบุคลากรภายใน ในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ร่วมกัน โดยมุ่ง 
       สู่เป้าหมาย และบรรลุซึ่งวิสัยทัศน์ของแผนได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์ต่อการ 
       พัฒนา 
2.๒  เพื่อสร้างความเข้าใจร่วมกัน ในการจัดทำรายละเอียดแผนปฏิบัติงานประจำปี ให้สอดคล้อง 
       กับแผนปฏิบัติงานของสถานศึกษา 
2.๓  เพื่อให้ทุกฝ่ายงาน ได้นำแผนปฏิบัติงานไปปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
2.4  เพ่ือให้ทุกฝ่ายงานจัดทำการวิเคราะห์องค์กร ( SWOT ) ในการดำเนินงานระบบควบคุมภายในได้   
        สอดคล้องกับการปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการ 
๓.  กลุ่มเปา้หมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
        - ร้อยละ 95 โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์มีแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 และระดมความคิดเห็น
ข้อเสนอแนะต่าง ๆ จากบุคลากรภายใน ในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ร่วมกัน โดยมุ่งสู่เป้าหมาย และบรรลุซึ่งวิสัยทัศน์
ของแผนได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์ต่อการพัฒนา 
       - ร้อยละ 100 สร้างความเข้าใจร่วมกัน ในการจัดทำรายละเอียดแผนปฏิบัติงานประจำปี ให้สอดคล้องกับ
แผนปฏิบัติงานของสถานศึกษา 
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       - ร้อยละ 100 ทุกฝ่ายงาน ได้นำแผนปฏิบัติงานไปปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสอดรับกับ
ระบบควบคุมภายในของสถานศึกษา 
       3.2 เชิงคุณภาพ 
        - โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์มีแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 และระดมความคิดเห็นข้อเสนอแนะต่าง ๆ 
จากบุคลากรภายใน ในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ร่วมกัน โดยมุ่งสู่เป้าหมาย และบรรลุซึ่งวิสัยทัศน์ของแผนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์ต่อการพัฒนา 
        - สร้างความเข้าใจร่วมกัน ในการจัดทำรายละเอียดแผนปฏิบัติงานประจำปี ให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติงานของ
สถานศึกษา 
       - ทุกฝ่ายงาน ได้นำแผนปฏิบัติงานไปปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลเป็นสอดคล้องกับระบบ
ควบคุมภายในของสถานศึกษา 
4.ทรัพยากร 
 4.1 บุคลากรโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
 4.2 วัสดุ/อุปกรณ์ 
                  - กระดาษ 
                  - ปริ้นเตอร์ 
                  - หมึกปริ้นเตอร์ 
                  - คอมพิวเตอร์ 
                  - วสัดุอื่นตามความจำเป็น 
5.กิจกรรมดำเนินการ  
 

ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

5.1  ขั้นเตรียมการ 
       (Plan) 

1.  ศึกษารายละเอียดโครงการ 
2.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
3.  แต่งตั้งคณะทำงาน 

ต.ค. ๒๕๖6 
ต.ค. ๒๕๖6 
ต.ค. ๒๕๖6 

วันเพ็ญ 
วันเพ็ญ 
ผู้บริหาร 

5.2  ขั้นดำเนินการ 
       (Do) 

1.  ประชุมเพ่ือชี้แจงคณะทำงาน 
2.  ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
วิเคราะห์ข้อมูลสภาพปัญหาความต้องการ
และจัดสรรงบประมาณ 
  2.1  สรุปการดำเนินงานตามแผนงาน/
โครงการปีที่ผ่านมา 
  2.2  จัดทำ SWOT และจัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณของโรงเรียนเพ่ือ
เป็นแนวทาง ในการปฏิบัติงาน 
  
 2.3  ดำเนิ นการตามแผนปฏิ บั ติ ก าร
ประจำปี 

ต.ค. ๒๕๖6 
ต.ค. ๒๕๖6-ก.ย.2567 

 
 

ก.ย. -ต.ค ๒๕๖7 
 

    ก.ย. - ต.ค. 2567  
 
 

ต.ค.๒๕๖6 - ก.ย. ๒๕๖7 
 

ผู้บริหาร 
คณะทำงาน 

 
 

คณะทำงาน 
 

 
 
 
วันเพ็ญ และ 
คณะทำงาน 

5.3  ขั้นตรวจสอบ 
       (Check) 

1.  นิเทศ กำกับ ติดตาม 
2.  ตรวจสอบการดำเนินแต่ละฝ่าย 
3.  รายงานผลเพื่อจัดทำเอกสารเข้าเล่ม 

ต.ค.๒๕๖6 - ก.ย. ๒๕๖7 
 

ผู้บริหาร 
วันเพ็ญ 

คณะทำงาน 
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5.4  ขั้นแก้ปรับปรุง 
       (Action) 

1.  ประเมินผล สรุปรายงานโครงการ 
แต่ละฝ่ายงาน 
2.  เสนอแนวทางปรับปรุงแก้ไขและนำ
ข้อเสนอแนะไปพัฒนาในปีต่อไป 

ก.ย. ๒๕๖7 วันเพ็ญและ
คณะ 

 
วันเพ็ญและ

คณะ 
 
6.งบประมาณ 

เงินประมาณ  5,000 บาท 
ที ่ กิจกรรม จำนวนเงนิ 
1 
 

2 
3 

สรุปโครงการปีงบประมาณ2567วิเคราะห์ผลเชิงปริมาณและ 
เชิงคุณภาพตาม แบบO13 
จัดทำSWOT ตามระบบควบคุมภายในของสถานศึกษา 
ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติประจำปีงบประมาณ 2568 

5,000 

 
7.หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 7.1  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
 7.2  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสงขลา เขต 1 
 
 
8.การประเมินผล 

ตวัชีว้ดัโครงการ วธิกีารวดัประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช้ 
๑. ร้อยละของผู้เข้าร่วมประชุมมีความรู้ความเข้าใจ
การวิเคราะห์องค์กร (SWOT) ในการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 

สังเกตการณ์เข้าร่วมการ
สนทนาซักถามสำรวจ 

แบบประเมินการเข้าร่วม
โครงการ 

แบบประเมินโครงการ/
แผนปฏิบัติการ 

๒.  ร้อยละของผู้เข้าร่วมประชุมดำเนินการตาม
แผนปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ  
๓.  ร้อยละของผู้เข้าร่วมประชุมสรุปแผนงาน/
โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  
   
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.๑  บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ ได้รับประสบการณ์ในการจัดทำรายละเอียดของแผนงานประจำปี
งบประมาณ ให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติงานของสถานศึกษา 
 8.๒  ได้ข้อมูล ข้อเสนอแนะ และทิศทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณและนำไปใช้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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8.๓  ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 8.4 ดำเนินงานควบคุมภายในให้สอดรับกับแผนปฏิบัติการประจำปี 
 8.5  สรุปแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการเมื่อเสร็จสิ้นโครงการแต่ละฝ่ายงาน 

                                                                  
ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางวันเพ็ญ  สุวรรณโณ)                                   (นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ) 
ครูชำนาญการพิเศษ  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์               ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
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กลยทุธ์ที่ ๔ 
เพิม่โอกาสการเขา้ถงึการศึกษาที่มคีณุภาพ  

และลดความเหลือ่มลำ้ทางการศกึษา   
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โครงการ                    ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงาน การบริหารงานทั่วไป 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบกจิกรรม นางซิตีฮ่าหยาด   หวังเด้  
ระยะเวลาดำเนนิการ ตุลาคม  ๒๕๖๖ – กันยายน  ๒๕๖๗ 
สนองกลยทุธ์ทีส่ถานศึกษา ข้อที ่๔ เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ  
 และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของผู้เรียน  
 มาตรฐานที ่๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

..........................................................................................................................  
๑.  หลกัการและเหตผุล  
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒  และแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. ๒๕๔๕  ได้กำหนดจุดมุ่งหมายและ
หลักการของการจัดการศึกษา  ในมาตรา  ๖  ไว้ชัดเจนว่า  “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้  และคุณธรรม   มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  
สามารถอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมีความสุข”  และจากสภาพความวุ่นวายในสังคมไทยและสังคมโลก  เกิดการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  โดยเฉพาะอิทธิพลความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  การสื่อสารไร้พรมแดนซึ่ง
ต้องใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาเกี่ยวข้อง  รวมถึงโรคร้ายที่กำลังเกิดขึ้นในปัจจุบัน ก่อให้เกิดปัญหานานัปการ  โดยเฉพาะ
เด็กและเยาวชนในวัยเรียน จากความมุ่งหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  ปัญหาสังคมและนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้โรงเรียนขยายโอกาส จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ซึ่งความมุ่งหวัง
ของการจัดการศึกษา คือ มุ่งให้นักเรียนเป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข และเกิดความปลอดภัยตามแนววิถีใหม่ โรงเรียน
วัดบ่อทรัพย์ จึงจัดให้มีโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

๒.  วตัถปุระสงค์ 
 ๒.๑  เพ่ือศึกษาผู้เรียนรายบุคคล  สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูกับผู้ปกครองนักเรียนและโรงเรียนกับ
ชุมชน  ช่วยกันเฝ้าระวังดูแลชว่ยเหลือนักเรียนให้เกิดความปลอดภัยตามแนววิถีใหม่ 
 ๒.๒  เพ่ือให้ครู  ผู้ปกครอง  มีส่วนร่วมในการคัดกรอง ป้องกัน แก้ไขปัญหา และการประกันอุบัติเหตุนักเรียน 
สามารถพัฒนา ส่งเสริม และมอบทุนการศึกษาให้ผู้เรียนได้อย่างทั่วถึง 
          ๒.๓ จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน เพ่ือประสานความร่วมมือในการจัดการศึกษา การออกเยี่ยมบ้าน ในเขต
บริการโรงเรียน 
          ๒.๔  เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักตนเอง  สามารถควบคุมและพ่ึงพาตนเองได้  รู้จักตัดสินใจอย่างมีเหตุผล 
 ๒.๕  เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และเป็นคนดีของสังคม 
          ๒.๖ เพ่ือจัดทำข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ส่งต่อทั้งภายในและภายนอก 
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๓.  เปา้หมาย  
 ๓.๑  เชิงปริมาณ 
             - ร้อยละ   ๙๐  ไดศ้ึกษาผู้เรียนเป็นรายบุคคล  สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูกับผู้ปกครองนักเรียนและ
โรงเรียนกับชุมชน  ช่วยกันเฝา้ระวังดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เกิดความปลอดภัยตามแนววิถีใหม่ 
             -ร้อยละ   ๘๕  คร ู ผู้ปกครอง  มีส่วนร่วมในการคัดกรอง ป้องกัน แก้ไขปัญหา และการประกันอุบัติเหตุ
นักเรียน สามารถพัฒนา ส่งเสริม และมอบทุนการศึกษาให้ผู้เรียนได้อย่างทั่วถึง 
            - ร้อยละ  ๙๐ จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน เพ่ือประสานความร่วมมือในการจัดการศึกษา การออกเยี่ยมบ้าน 
ในเขตบริการโรงเรียน 
           - ร้อยละ ๘๕  ผู้เรียนรู้จักตนเอง  สามารถควบคุมและพ่ึงพาตนเองได้  รู้จักตัดสินใจอย่างมีเหตุผล 
          -  ร้อยละ ๘๕ ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และเป็นคนดีของสังคม 
          -  ร้อยละ ๙๕ จัดทำข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ส่งต่อท้ังภายในและภายนอก 
         ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
         -  ศึกษาผู้เรียนรายบุคคล  สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูกับผู้ปกครองนักเรียนและโรงเรียนกับชุมชน  
ช่วยกันเฝ้าระวังดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เกิดความปลอดภัยตามแนววิถีใหม่ 
        -  ให้ครู  ผู้ปกครอง  มีส่วนร่วมในการคัดกรอง ป้องกัน แก้ไขปัญหา และการประกันอุบัติเหตุนักเรียน สามารถ
พัฒนา ส่งเสริม และมอบทุนการศึกษาให้ผู้เรียนได้อย่างทั่วถึง 
       - จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน เพ่ือประสานความร่วมมือในการจัดการศึกษา การออกเยี่ยมบ้าน ในเขตบริการ
โรงเรียน 
       -  ผู้เรียนรู้จักตนเอง  สามารถควบคุมและพ่ึงพาตนเองได้  รู้จักตัดสินใจอย่างมีเหตุผล 
       - ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และเป็นคนดีของสังคม 
       - จัดทำข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ส่งต่อท้ังภายในและภายนอก 
๔.  ทรัพยากรที่ตอ้งการ 
 ๔.๑  บคุคล 
        -  ผู้บริหาร  คณะครู   
        -  นักเรียนและผู้ปกครองนักเรียน   
        -  ผู้นำชุมชนและหน่วยงานอ่ืน ๆ 
           ๔.๒  วสัด ุ/ อปุกรณ์ 
        -  กระดาษ  แฟ้ม  ไส้แฟ้ม  คอมพิวเตอร์  และอ่ืนๆ 
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๕.  กจิกรรมดำเนินการ 
 

 

ขั้นตอนการปฏบิตัิงาน 
 (What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

  ๕.๑ ขั้นเตรียมการ 
          (Plan) 

๑.เสนอโครงการและขออนุมัติ
กิจกรรม 
 

ต.ค.  ๒๕๖๖ 
 
 

ซิตีฮ่าหยาด 

  ๕.๒ ขั้นดำเนินการ 
          (Do) 

  
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          
 
 

 

๑.  แต่งตั้งคณะทำงานโครงการและ
กิจกรรม 
๒.  ประชุมชี้แจงกิจกรรม 
๓.  การดำเนินงานตามกิจกรรม 
๓.๑กิจกรรมข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล 
   - จัดทำข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
   - จัดทำระเบียนสะสมรายบุคคล 
   - จัดทำแบบประเมิน SDQ 
รายบุคคล 
     -  สรุปข้อมูลนักเรียน 
 ๓.๒  กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 
    -   จัดประเภทของข้อมูล
พฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล 
     - จัดสรรวัสดุนักเรียนยากจน 
     - สรุปผลการคัดกรองนักเรียน
ทุกชั้น 
   ๓.๓  กิจกรรมการป้องกันและ
แก้ไขปัญหา 
     - บันทึกการให้ความช่วยเหลือ
นักเรียน 
     -  ข้อมูลนักเรียนเสี่ยงออก
กลางคัน 
    ๓.๔  กิจกรรมการพัฒนาและ
ส่งเสริมนักเรียน 
    -  โฮมรูมในชั้นเรียน 
    -  งานประชาสัมพันธ์ 
    -  ทุนการศึกษา 
    -  การประกันภัยนักเรียน 

ต.ค.  ๒๕๖๖ 
 

ต.ค.  ๒๕๖๖ 
ต.ค.๒๕๖๖ - ก.ย.๒๕๖๗ 
พ.ค. ๒๕๖๗ 

 
พ.ค. ๒๕๖๗ 

 
พ.ค. ๒๕๖๗ 

 
       มิ.ย.  ๒๕๖๗ 

 
ส.ค. ๒๕๖๗ 

ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 

ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 

ส.ค. ๒๕๖๗ 
ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 

 
ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 

 
 

 
ต.ค.๒๕๖๖– ก.ย. ๒๕๖๗ 

 
 

ซิตีฮ่าหยาด 
 

ผู้บริหาร     
ซิตีฮ่าหยาด 
ครูประจำชั้น 

    /อณิมา 
 

 
 
 
 
 
 

ครูประจำชั้น 
     /อณิมา 

 
 

 
 
 

ครูประจำชั้น 
 
 
 
 
 

ครูประจำชั้น 
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ขั้นตอนการปฏบิตัิงาน 
 (What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

๕.๒  ขั้นดำเนินการ 
            (Do) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๓.๕ เยี่ยมบ้านนักเรียน 
- เยี่ยมบ้านเพื่อศึกษาข้อมูล
นักเรียนเป็นรายบุคคล อย่างน้อย
ภาคเรียนละ๑ ครั้ง 
๓.๖ ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
- ประชุมผูป้กครองนักเรียนตามกำหนด 
๓.๗ มอบทุนการศึกษา 
- ประชุมคณะทำงาน 
- เพ่ือคัดเลือกนักเรียนรับ
ทุนการศึกษา 
๓.๘ ปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้น 
อนุบาล ๓ , ป.๖ และ ม.๓ 
- จัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศเมื่อสิ้นปี
การศึกษา 
๓.๙ กิจกรรมการส่งต่อข้อมูลการ
ดูแลนักเรียนทั้งภายในและ
ภายนอก 
  -  ให้ความช่วยเหลือนักเรียน
รายบุคคล 
  -  แนะแนวการศึกษาต่อชั้น ป.๖ 
และ ม.๓ 
๓.๑๐ กิจกรรมประกันอุบัติเหตุ
นักเรียน 
- แจ้งรายละเอียดกิจกรรม 
- สำรวจผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
-บันทึกรายชื่อผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

 

ต.ค.๒๕๖๕ –ก.ย.๒๕๖๖ 
 
 
 

ต.ค.๒๕๖๕ –ก.ย.๒๕๖๖ 
 
 

ต.ค.๒๕๖๕ –ก.ย.๒๕๖๖ 
 
 
 

เม.ย. ๒๕๖๖ 
 
 
 

ต.ค.๒๕๖๕ –ก.ย.๒๕๖๖ 
 
 
 

 
 
 

ต.ค.๒๕๖๕ –ก.ย.๒๕๖๖ 
 
 

 
 

ครูประจำชั้น 
 
 
 

ซิตีฮ่าหยาด  
คณะทำงาน 

 
สารภี 

คณะทำงาน 
 
 

อารี / กัญฐพัสว์ 
 

 
 
ครูประจำชั้น 

 
 
 
 

 
 

สุมาลี 
 
 
 
 

 
๕.๓  ขั้นตรวจสอบ 
         (Check) 
 
 
๕.๔  ขั้นแก้ไขปรับปรุง        
       (Action) 
 

 

๑.  ประเมินผลการดำเนินงานตาม
โครงการ 
๒. สรุปผลการดำเนินงานโครงการ 
 
๑. รายงานผลการดำเนินงานตาม
โครงการ 
๒.  นำผลการประเมินมาปรับปรุง
แก้ไขเพ่ือหาข้อบกพร่องและ
ดำเนินการในปีต่อไป 

 

 
ต.ค.๒๕๖๕ –ก.ย.๒๕๖๖ 
 
 

 
ก.ย. ๒๕๖๖ 

 

 
ซิตีฮ่าหยาด 
คณะทำงาน 

 
 

ซิตีฮ่าหยาด 
คณะทำงาน 
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๖.  งบประมาณ 
 รวม  ๘,๐๐๐  บาท 
 
ที ่ กิจกรรม จำนวนเงนิ 
๑ 
๒ 
๓ 
๔ 
๕ 
๖ 
๗ 
๘ 
๙ 

๑๐ 

กิจกรรมข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล 
กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 
กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
กิจกรรมการพัฒนาและส่งเสริมนักเรียน 
กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ ผู้เรียน อ.3, ป.๖ และ ม.๓ 
กิจกรรมการส่งต่อข้อมูลการดูแลผู้เรียนทั้งภายในและภายนอก 
กิจกรรมประกันอุบัติเหตุนักเรียน 

๑๐๐ 
๑๐๐ 
๑๐๐ 
๑๐๐ 
๑๐๐ 

๒,๐๐๐ 
๕๐๐ 

๔,๘๐๐ 
๑๐๐ 

          ๑๐๐ 
 
๗.  หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
 ๗.๑  ผู้บริหาร คณะครู  ผู้ปกครอง นักเรียน 
 ๗.๒  สถาบันการศึกษาของรัฐ / เอกชน 
 ๗.๓  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
 ๗.๔  หน่วยงานภาครัฐ / เอกชน 
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๘.  การประเมนิผล 
 

ที ่ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิปีระเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช้ 
๑. 
 
 

 
๒. 
 
 

๓. 
 

 
๔ 
 

๕ 
๖ 

 ศึกษาผู้เรียนเป็นรายบุคคล  สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
ครูกับผู้ปกครองนักเรียนและโรงเรียนกับชุมชน  ช่วยกันเฝ้า
ระวังดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เกิดความปลอดภัยตามแนววิถี
ใหม่ 
 ครู  ผู้ปกครอง  มีส่วนร่วมในการคัดกรอง ป้องกัน แก้ไข
ปัญหา และการประกันอุบัติเหตุนักเรียน สามารถพัฒนา 
ส่งเสริม และมอบทุนการศึกษาให้ผู้เรียนได้อย่างทั่วถึง 
 ประชุมผู้ปกครองนักเรียน เพ่ือประสานความร่วมมือในการจัด
การศึกษา การออกเยี่ยมบ้าน ในเขตบริการโรงเรียน 
   
ผู้เรียนรู้จักตนเอง  สามารถควบคุมและพ่ึงพาตนเองได้  รู้จัก
ตัดสินใจอย่างมีเหตุผล 
 ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และเป็นคนดีของสังคม 
 ทำข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียนโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
ส่งต่อท้ังภายในและภายนอก 
 
 

สอบถาม 
 
 

      
 สำรวจ 
 
 
ลงทะเบียน 
บันทึกการประชุม 
บันทึกการเยี่ยมบ้าน 
สังเกต 
 
สังเกต 
บันทึกการเยี่ยมบ้าน 

แบบสอบถาม 
 
 

     
แบบสำรวจ 
 
 
แบบบันทึกการประชุม 
 
แบบบันทึกการเยี่ยมบ้าน 
แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
แบบบันทึกพฤติกรรม 
แบบบันทึกการเยี่ยมบ้าน 

 
๙.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
       ๙.๑  สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูกับผู้ปกครองนักเรียนและโรงเรียนกับชุมชน  ช่วยกันเฝ้าระวังดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
       ๙.๒  ครู  ผู้ปกครอง  มีส่วนร่วมในการคัดกรอง ป้องกัน แก้ไขปัญหา และการประกันอุบัติเหตุนักเรียน สามารถ
พัฒนา ส่งเสริม และมอบทุนการศึกษาให้ผู้เรียนได้อย่างทั่วถึง 
        ๙.๓  ผู้เรียนรู้จักตนเอง  สามารถควบคุมและพ่ึงพาตนเองได้  รู้จักตัดสินใจอย่างมีเหตุผล 
       ๙.๔  ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และเป็นคนดีของสังคม 
         

                                                                
ลงชื่อ......................................... ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 
      ( นางซิตีฮ่าหยาด  หวังเด้ )                               (นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ) 
  ครูชำนาญการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์                         ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
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โครงการ เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
แผนงาน การบริหารงานทั่วไป 
ลักษณะโครงการ กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นายอะห์หมัด  มือเลาะหะแม 
ระยะเวลาดำเนนิการ ตุลาคม  ๒๕๖๖ – กันยายน  ๒๕๖๗ 
สนองกลยทุธส์ถานศกึษา ข้อที่ ๔ ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการศึกษา ที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน 
 และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

..........................................................................................................................  
 
๑.  หลกัการและเหตผุล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ที่ต้องการ  “เร่ง
ปรับระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาที่สอดคล้องไปในทิศทางเดียวกัน มีการประสาน สัมพันธ์กับเนื้อหา ทักษะ และ
กระบวนการการเรียนการสอน ประกอบไปด้วย มาตรฐานและการประเมิน หลักสูตรและการสอนการพัฒนาทาง
วิชาชีพ สภาพแวดล้อม การเรียนรู้” สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จึงได้กำหนดแผนการดำเนินงานการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกล ด้วย ระบบการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  (DLTV) และใช้
สื่อสมเด็จพระเทพฯ ๖๐ พรรษา 
 โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์จึงดำเนินการจัดโครงการนี้ขึ้นเพื่อช่วยแก้ปัญหาขาดแคลนครู ครูสอนไม่ตรงสาขาวิชาเอก 
และเพ่ือช่วยพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนาได้เต็มศักยภาพในวิถีชีวิตใหม่ 
 
๒.  วตัถปุระสงค์ 
 ๒.๑  เพื่อให้ส่งเสริมและพัฒนาการกระบวนการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้และพัฒนาได้อย่าง
เต็มศักยภาพในวิถีชีวิตใหม่ 
๒.๒  เพื่อแก้ปัญหาโรงเรียนที่ขาดแคลนครูสาขาวิชาเอก  
๒.๓ เพ่ือสนับสนุนส่งเสริมการจัดกระบวนการเรียนการสอนด้วยเทคโนโลยี 
๓.  เปา้หมาย 
 ๓.๑ เชงิปรมิาณ 

- ร้อยละ 7๕ ผู้เรียนช่วงชั้นที่ ๑–๓ ได้รับการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยี DLTV และ DLIT 
- ร้อยละ ๗0 ผู้เรียนช่วงชั้นที่ ๑–๓ ได้รับการศึกษาโดยใช้สื่อ ๖๐ พรรษา 

๓.๒ เชงิคณุภาพ 
- ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุขและเต็มศักยภาพโดยใช้สื่อเทคโนโลยี DLTV  และ DLIT   และสื่อ ๖๐ 

พรรษา 
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๔.  ทรัพยากรที่ตอ้งการ 
 ๔.๑  บุคลากร 

- ครูผู้สอนที่มีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ 
- นักเรียน 

๔.๒ วัสดุ/อุปกรณ์ 
- สื่อการสอน 
- โทรทัศน์ 
- ระบบอินเตอร์เน็ต 
- วีดิทัศน์ สื่อ DLTV / DLIT / สื่อสมเด็จพระเทพฯ 60 พรรษา 

 
๕.  กจิกรรมดำเนินการ 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
(What) 

วิธีการปฏิบัติ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผู้รับผิดชอบ 
(Who) 

๕.๑  ขั้นเตรียมการ 
       (Plan) 

 
 

๑.  จัดทำรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
๒.  เสนอขออนุมัติกิจกรรม 
๓.  ประชุมชี้แจง วางแผนการดำเนินการ 
๔.  แต่งตั้งคณะทำงาน 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
 
 
 

อะห์หมัด 
 
 

๕.๒  ขั้นดำเนินการ 
       (Do) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. กิจกรรมการใช้สื่อ DLTV และ DLIT 
-  จัดหาและติดตั้งอุปกรณ์ดิจิทัล เช่น  
โทรทัศน์ ระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ต 
เครื่องรับสัญญาณดาวเทียม  
คอมพิวเตอร์ ด้วยกระบวนการต่างๆ 
-  จัดหาสื่อ DLTV / DLIT 
-  จัดทำทะเบียนการใช้สื่อ/การใช้ห้อง 
-  ตรวจสอบ บำรุงรักษา 
 

2. กิจกรรมการใช้สื่อ ๖๐ พรรษา 
- จัดหา/จัดเตรียมสื่อสมเด็จพระเทพฯ 
เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
- จัดทำทะเบียนการใช้สื่อ 
- บันทึกและประเมินผล 
 
 

พ.ย.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
 

 
พ.ย.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 

 
 

อะห์หมัด 
ครูผู้สอน 

 
 
 
 
 
 

 
อารี, สารภี, 
ครูผู้สอน 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
(What) 

วิธีการปฏิบัติ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผู้รับผิดชอบ 
(Who) 

5.3  ขั้นตรวจสอบ 
(Check) 

 

1.  ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน
ตามกิจกรรม 
2.  บันทึกการเรียนการสอนในใช้สื่อ 

กันยายน  ๒๕๖๗ อะห์หมัด 
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3.  ประเมินและสรุปรายงานผลการ
ปฏิบัติและจัดทำเอกสารรายงานผลการ
ดำเนินงาน  

5.4  ขั้นแก้ไขปรับปรุง 
(Action) 

 

1.  รายานผลการดำเนินงานแต่ละ
กิจกรรม   
2.  เสนอแนวทางปรับปรุงแก้ไขและนำ
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงการดำเนินงาน
ครั้งต่อไป 

กันยายน  ๒๕๖๗ อะห์หมัด 
คณะทำงาน 

 
6.  งบประมาณ 
 -  เงินงบประมาณ   ๑,๒๒๐ บาท 
 
 

ที ่ กิจกรรม จำนวนเงนิ 
1 
2 

การใช้สื่อ DLTV และ DLIT 
การใช้สื่อ ๖๐ พรรษา 

๗๐๐ 
๕๒๐ 

 
7.  หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
 7.1  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
 7.2  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต 1 
 ๗.๓  มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
 7.๔  หน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
 
8.  การประเมนิผล 
 

ที ่ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิปีระเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช้ 
1 
 
 

2 
๓ 
 

ส่งเสริมและพัฒนาการกระบวนการจัดการเรียนรู้
แก่ผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้และพัฒนาได้อย่างเต็ม
ศักยภาพในวิถีชีวิตใหม่ 
แก้ปัญหาโรงเรียนที่ขาดแคลนครูสาขาวิชาเอก  
สนับสนุนส่งเสริมการจัดกระบวนการเรียนการสอน
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

สำรวจ ติตาม
ข้อมูล 

 
สำรวจ 

ประเมิน สอบถาม 

แบบสำรวจ ติดตาม 
 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
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9.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้ับ 

นักเรียนได้รับการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายจากครูต้นทาง มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ใน
พระบรมราชูปถัมภ์ โครงการการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV และ DLIT ที่สอนตรงวิชาเอก ช่วยพัฒนานักเรียน
อย่างเต็มศักยภาพ และผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นในวิถีชีวิตใหม่ 

                                                                  
ลงชื่อ..........................................ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ...........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
    (นายอะห์หมัด  มือเลาะหะแม)                             (นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ) 
พนักงานราชการ โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์             ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์      
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โครงการ งาน  พ.ร.บ.  การศึกษาภาคบังคับ 
แผนงาน การบริหารงานทั่วไป 
ลักษณะโครงการ กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นางนุสนา  จันทร์กุบ 
ระยะเวลาดำเนนิการ ตุลาคม  ๒๕๖๖ – กันยายน  ๒๕๖๗ 
สนองกลยทุธ์ทีส่ถานศึกษา ข้อที่ 4 เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ  
 และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขึ้นพ้ืนฐาน 
 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  

..........................................................................................................................  
  

1.  หลกัการและเหตผุล 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2540  มาตรา ๕๔ รัฐต้องดําเนินการให้เด็กทุกคนได้รับ
การศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย รัฐต้อง
ดําเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาตามวรรคหนึ่ง เพ่ือพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุน ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนเข้า
มีส่วนร่วมในการดําเนินการด้วย รัฐต้องดําเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่างๆ รวมทั้ง
ส่งเสริม ให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต และจัดให้มีการร่วมมือกันระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชน 
ในการจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าที่ดําเนินการ กํากับ ส่งเสริม และสนับสนุนให้การจัดการศึกษา ดังกล่าวมี
คุณภาพและได้มาตรฐานสากล ทั้งนี้ ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติซึ่งอย่างน้อย ต้องมีบทบัญญัติเกี่ยวกับการ
จัดทําแผนการศึกษาแห่งชาติ และการดําเนินการและตรวจสอบการดําเนินการ ให้เป็นไปตามแผนการศึกษาแห่งชาติ
ด้วย การศึกษาทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเชี่ยวชาญได้ ตามความถนัดของตน 
และมีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ ในการดําเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและ
พัฒนาตามวรรคสอง หรือให้ประชาชนได้รับ การศึกษาตามวรรคสาม รัฐต้องดําเนินการให้ผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับ
การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา ตามความถนัดของตน ให้จัดตั้งกองทุนเพ่ือใช้ในการช่วยเหลือผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ 
เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำในการศึกษา และเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครู โดยให้รัฐจัดสรร
งบประมาณให้แก่กองทุน หรือใช้มาตรการหรือกลไกทางภาษีรวมทั้งการให้ผู้บริจาคทรัพย์สินเข้ากองทุนได้รับประโยชน์
ในการลดหย่อน หน้า ๑๕ เล่ม ๑๓๔ ตอนที่ ๔๐ ก ราชกิจจานุเบกษา ๖ เมษายน ๒๕๖๐ ภาษีด้วย ทั้งนี้ ตามที่
กฎหมายบัญญัติ ซึ่งกฎหมายดังกล่าวอย่างน้อยต้องกําหนดให้การบริหารจัดการกองทุน เป็นอิสระและกําหนดให้มีการ
ใช้จ่ายเงินกองทุนเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว การศึกษาภาคบังคับ  มีความสำคัญยิ่งต่อการวางรากฐานชีวิตของ
บุคคล  ให้เป็นมนุษย์ ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  มีความรู้คู่คุณธรรม  จริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  และเพ่ือให้การดำเนินการเป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญ  
จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
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2.  วตัถปุระสงค์  

1. เพ่ือให้ผู้ปกครองทราบระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการและส่งเด็กเข้าเรียน ได้ทันเวลาตามกำหนด ด้วย
ความถูกต้องตามระเบียบการรับนักเรียน โปร่งใสและยุติธรรม  

2. เพ่ือให้ประชากรวัยเรียน ทั้งในเขตบริการและนอกเขตบริการได้รับ การศึกษาภาคบังคับมีที่เรียนและเข้า
เรียนได้อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม  

3. เพ่ือให้การจัดทำข้อมูลสารสนเทศ เอกสารทะเบียนนักเรียน การย้ายเข้า ย้ายออก ระหว่าง ปีการศึกษา 
ตลอดจนการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปอย่างเป็นระบบ ปัจจุบัน และทันเวลา 
3.  เปา้หมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 
  ๓.๑.๑ ร้อยละ ๑๐๐  ผู้เรียนเข้าเรียนภาคบังคับตาม พรบ.การศึกษา 
 ๓.๒ เชิงคุณภาพ  
  ๓.๒.๑ ประชากรวัยเรียนที่มีอายุย่างเข้าปีที่ ๗ ได้รับการศึกษาภาคบังคับมีที่เรียนและเข้าเรียนได้
อย่างทั่วถึงด้วยความถูกต้องตามระเบียบการรับนักเรียน โปร่งใสและยุติธรรม 
   ๓.๒.๒ การจัดทำเอกสารทะเบียนนักเรียน การย้ายเข้า ย้ายออก ระหว่างปีการศึกษา  ตลอดจนการ
ปฏิบัติตาม พ.ร.บ. การศึกษาเป็นไปอย่างเป็นระบบ ปัจจุบัน ทันเวลา 
4.  ทรัพยากร 
 4.1  บุคลากรที่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดเก็บข้อมูล   
 4.2  วสัดุ/อุปกรณ์ 

- กระดาษ 
- ทร. 14 
- ป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์ การจัดการศึกษาภาคบังคับและ ประกาศแจ้งส่งเด็กเข้าเรียน 

 
5.  กจิกรรมดำเนินการ 
 
ขั้นตอนการปฏบิตัิงาน 

(What) 
วธิกีารปฏบิตัิ 

(How) 
ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

5.1  ขั้นเตรียมการ 
       (Plan) 

 
 

1.  จัดทำรายละเอียดกิจกรรม 
2.  เสนอขออนุมัติกิจกรรม 
3.  ประชุมชี้แจง วางแผนการดำเนินการ 
4.  แต่งตั้งคณะทำงาน 

ตุลาคม 2566 
 
 

 

 
 
 
 

5.2  ขั้นดำเนินการ 
       (Do) 
 

๑.  จัดทำสำมะโนประชากรวัยเรียน 
๒. จัดทำป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์ การ
จัดการศึกษาภาคบังคับและ ประกาศแจ้ง
ส่งเด็กเข้าเรียน 
 
 
 
 
 

พ.ย.256๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 

นุสนา 
นิศารัตน์ 
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ขั้นตอนการปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

5.2  ขั้นดำเนินการ 
       (Do) 
 

 

๑.  จัดทำสำมะโนประชากรวัยเรียน 
๒. จัดทำป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์ การ
จัดการศึกษาภาคบังคับและ ประกาศแจ้ง
ส่งเด็กเข้าเรียน 
๓. การดำเนินงานตามแบบ พฐ.ต่างๆ 
- การรับนักเรียน 
- การย้ายนักเรียน 
- การติดตามเด็กเข้าเรียน 
- การติดตามเด็กขาดเรียน 
๔. การจำหน่ายนักเรียน 

พ.ย.256๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 

 
 

 

นุสนา 
นิศารัตน์ 

 
 

นุสนา 
ชวนพิศ,ซิตีฮ่าหยาด,

สุมาลี,นุสนา 
นุสนา 

ครูประจำชั้น 
สุมาลี,นุสนา 

5.3  ขั้นตรวจสอบ 
(Check) 

 

1.  ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน
ตามกิจกรรม 
2.  รายงานผลต่อผู้บริหาร และหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง 
 

กันยายน  ๒๕๖๖ 
 
 
 

นุสนา 
คณะทำงาน 

 
 

5.4  ขั้นแก้ไขปรับปรุง 
        (Action) 
 

1.  สรุปโครงการ  วิเคราะห์จุดเด่น -           
จุดด้อย  หาแนวทางแก้ไข 
2.  ผู้บริหารเสนอแนะแนวทางแก้ไข 
3.  จัดทำรายงานเป็นรูปเล่ม 

กันยายน  256๖ 
 
 
 

นุสนา 
คณะทำงาน 

 
6.  งบประมาณ 
 -  เงินงบประมาณ   1,๖00  บาท 
 
7.  หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
 7.1  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
 7.2  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต 1 
 7.3  สำนักงานเทศบาลเมืองสิงหนคร 
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8.  การประเมนิผล 
ที ่ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิปีระเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช้ 
 
 
 

 

 ๑. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ในเขตบริการ ได้รับ
การศึกษาภาคบังคับ 
 ๒. การจัดทำเอกสารทะเบียนนักเรียน การย้ายเข้า-
ย้ายออก ระหว่างปีการศึกษา ตลอดจนการปฏิบัติ
ตาม พ.ร.บ. การศึกษาเป็นไปอย่างเป็นระบบ ปัจจุบัน 
ทันเวลา 
 ๓. ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 
๘๐ 

๑. แบบสำรวจรายชื่อ
นักเรียน 
 ๒. แบบสอบถามความพึง
พอใจ  
๓. แบบทะเบียนนักเรียน 
๔. แบบรายงาน, เอกสาร
การย้าย 

๑. สำรวจ 
๒. สอบถาม  
๓. การตรวจ
เอกสาร 

 

 
9.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

๙.๑ ผู้ปกครองทราบระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการและส่งเด็กเข้าเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ได้ทันเวลาตาม
กำหนด ด้วยความถูกต้องตามระเบียบการรับนักเรียน โปร่งใสและยุติธรรม 

 ๙.๒ ประชากรวัยเรียนที่มีอายุย่างเข้าปีที่ ๗ ทั้งในเขตบริการและนอกเขตบริการได้รับ การศึกษาภาคบังคับมีที่
เรียนและเข้าเรียนได้อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม  

๙.๓ การจัดทำข้อมูลสารสนเทศ เอกสารทะเบียนนักเรียน การย้ายเข้า ย้ายออก ระหว่างปี การศึกษา ตลอดจน
การปฏิบัติตาม พ.ร.บ. การศึกษาเป็นไปอย่างเป็นระบบ ปัจจุบัน และทันเวลา 

 

                                                                      
      ลงชื่อ..........................................ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ...........................................ผู้อนุมัติโครงการ     
             (นางนุสนา   จันทร์กุบ)           (นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ) 
             ครู โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
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กลยทุธ์ที่ ๕ 
จัดการศึกษาเพือ่เสรมิสรา้งคณุภาพชวีิตที่เปน็มิตรกบัสิง่แวดล้อม   
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โครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
แผนงาน การบริหารงานทั่วไป 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นางสาวยารอหน๊ะ  เมืองเล่ง 
ระยะเวลาดำเนนิการ ตุลาคม  ๒๕๖6 – กันยายน  ๒๕๖7 
สนองกลยทุธ์ทีส่ถานศึกษา ข้อที่ ๕ จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  

…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
๑.  หลกัการและเหตผุล 
 การจัดการศึกษาในปัจจุบัน  กิจกรรมที่จำเป็นต้องตระหนัก  คือ  การพัฒนาด้านสุขภาพอนามัย ควรได้รับการ
เอาใจใส่  จะควบคู่ไปกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  เพราะปัญหาสุขภาพของนักเรียนเป็นสำคัญและผลต่อการ
เรียนและความเป็นอยู่ของบุคคลในครอบครัว เพราะนักเรียนส่วนมากผู้ปกครองยากจน ต้องหาเช้ากินค่ำ ไม่มีเวลาที่จะ
ดูแลลูก ๆ  โรงเรียนจึงได้ทำโครงการนี้ขึ้นมา  เพ่ือเป็นการสร้างเสริมสุขภาพที่ดี  แก่นักเรียน  ครอบครัว  และชุมชน    
พร้อมทั้งการดื่มนม เพ่ือเสริมสร้าง  ทำให้สุขภาพของนักเรียนแข็งแรง  ถูกหลักอนามัย โรงเรียนจึงจัดให้มีโครงการนี้ขึ้น 
  
๒.  วตัถปุระสงค์ 
 ๒.๑  เพื่อให้ผู้เรียนมีน้ำหนัก-ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์   
 ๒.๒  เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี     
          ๒.๓  เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพของผู้เรียน ให้เป็นไปตามสุขบัญญัติแห่งชาติ 
          ๒.๔  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและปรับเปลี่ยนพฤติกรรม รู้เท่าทัน โรคติดต่อโรคระบาดต่างๆ 
          ๒.๕  เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับวัคซีนตามที่กำหนด 
          ๒.๖  ผู้เรียนได้รับประทานอาหารเสริม (นม)โรงเรียนทุกคน 
          ๒.๗  เพ่ือให้ผู้เรียนมีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์มาตรฐาน 
          ๒.๘  เพื่อส่งเสริมงานอนามัยโรงเรียนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  
๓.  เปา้หมาย 

๓.๑  เชงิปริมาณ 
- ร้อยละ ๘0 ผู้เรียนมีน้ำหนัก - ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์และมีภาวะโภชนาการตาม

เกณฑ์มาตรฐาน   
- ร้อยละ ๘0 ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  ดื่มนมทุกวันทุกคน 
- ร้อยละ ๘0 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและปรับเปลี่ยนพฤติกรรม รู้เท่าทันโรคติดต่อโรคระบาดต่างๆ 
- ร้อยละ ๘0  ผู้เรียนได้รับวัคซีนตามที่กำหนด 
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  ๓.๒  เชงิคุณภาพ 

  โรงเรียนมีห้องพยาบาลที่เหมาะสมกับผู้ป่วย พร้อมเป็นแบบอย่างในการจัดการเรียนรู้ได้ส่งเสริม
คุณภาพ สุขอนามัย การตรวจสุขภาพให้กับผู้เรียนทุกคน   ผู้เรียนได้รับประทานอาหารเสริม (นม) โรงเรียนทุกคน   
ผู้เรียนมีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์มาตรฐาน  ผู้เรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ 
ภายในปีงบประมาณ 2566  และส่งเสริมงานอนามัยโรงเรียนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 
๔.  ทรัพยากรที่ตอ้งการ 
 ๔.๑  บคุคล 

- ผู้บริหาร  คณะครู  นักเรียน   
- เจ้าหน้าที่สาธารณสุข  สถานีอนามัยบ้านหัวเลน 
- เจ้าหน้าที่จากโรงพยาบาลสงขลา 

 ๔.๒  วสัด ุ/ อปุกรณ์ 
- ยาสีฟัน,แปรงสีฟัน 
- ยาและเวชภัณฑ์ต่างๆ 
- อาหารเสริม (นม) 

 
๕.  กจิกรรมดำเนินการ 
 

ขั้นตอนการปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

๕.๑  ขั้นเตรียมการ 
       (Plan) 

จัดทำรายละเอียดและเสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ  
 

ก.ย.  ๒๕๖6 
 

ยารอหน๊ะ 
 

๕.๒  ขั้นดำเนินการ 
       (Do) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑.  ประชุมแต่งตั้งคณะทำงาน 
๒.  ดำเนินงานตามกิจกรรม 
 

1. กิจกรรมการตรวจสุขภาพนักเรียน 
-  ชั่งน้ำหนัก  วัดส่วนสูง 
-  จัดให้นักเรียนมีบัตรบันทึกสุขภาพ ประจำตัว            
ทุกคน 
-  สำรวจภาวะโภชนาการของนักเรียน 
-  สำรวจภาวะการเจริญเติบโตของนักเรียน 
-  ตรวจสายตา  ร่างกาย 
-  ตรวจสุขภาพในช่องปาก 
-  การแปรงฟันหลังอาหาร 
-  การให้ยาเสริมธาตุเหล็ก 
-  การให้วัคซีน  
-  ให้ความรู้เรื่องสุขภาพอนามัยและการบริโภค 

ต.ค. ๒๕๖6 
 
 

ต.ค. ๒๕๖6– ก.ย.๒๕๖7 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

ยารอหน๊ะ 
คณะทำงาน 

 

ยารอหน๊ะ 
คณะทำงาน 
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ขั้นตอนการปฏบิตัิงาน 

(What) 
วธิกีารปฏบิตัิ 

(How) 
ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

 2. กิจกรรมการควบคุมและป้องกันโรค 
-  กิจกรรมเฝ้าระวังโรคติดต่อโรคระบาด 
-  เฝ้าระวังเก่ียวกับปัญหาสิ่งเสพติดให้โทษต่างๆ 
-  เฝ้าระวังโรคไข้เลือดออก 
-  กิจกรรมตรวจและกำจัดเหา  
-  งานรักษาพยาบาล 
-  จัดเตรียมยาและเวชภัณฑ์ 
 

ต.ค. ๒๕๖6– ก.ย.๒๕๖7 
 

ยารอหน๊ะ 
คณะทำงาน 

 ๕.๒  ขั้นดำเนินการ 
       (Do) 
 

3. กิจกรรมอาหารเสริม (นม) 
- นักเรียนดื่มนมทุกวัน 
- บันทึกการดื่มนม 

ต.ค. ๒๕๖6– ก.ย.๒๕๖7  ยารอหน๊ะ 
คณะทำงาน 

๕.๓  ขั้นตรวจสอบ 
       (check) 

รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการทุกกิจกรรม ก.ย.  ๒๕๖7 
 

ยารอหน๊ะ 
คณะทำงาน 

๕.๔  ขั้นแก้ไข  
       ปรับปรุง    

       (Action) 

สรุปรายงานผลการดำเนินงานเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงในปีต่อไป 
 

ก.ย.  ๒๕๖7 
 

ยารอหน๊ะ 
คณะทำงาน 

 
๖.  งบประมาณ 
 -  เงินงบประมาณ   ๓,๐๐๐  บาท 
 

ที ่ กิจกรรม จำนวนเงนิ 
๑ 
๒ 
๓ 

กิจกรรมการตรวจสุขภาพนักเรียน 
กิจกรรมการควบคุมและป้องกันโรค 
กิจกรรมอาหารเสริม(นม) 

๑,๐๐๐ 
๑,5๐๐ 
5๐๐ 

 
๗.  หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
 ๗.๑  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
 ๗.๒  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหัวเขา 
 ๗.๓  โรงพยาบาลสิงหนคร 
 ๗.๔  โรงพยาบาลสงขลา 
 ๗.๕  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสิงหนคร 
 ๗.๖  สำนักงานเทศบาลเมืองสิงหนคร 
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๘.  การประเมนิผล 
ที ่ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิปีระเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช้ 
๑, ผู้เรียนมีน้ำหนัก-ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตาม

เกณฑ ์  
ปฏิบัติจริง 

แบบสอบถาม 

แบบบันทึก 

แบบประเมิน 

๒. ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี     ตรวจสอบ 
สอบถาม 

แบบสอบถาม 

แบบบันทึก 

แบบประเมิน 
๓. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและปรับเปลี่ยนพฤติกรรม รู้เท่าทัน 

โรคติดต่อโรคระบาดต่าง ๆ 
ตรวจสอบ 
สอบถาม 

แบบสอบถาม 

แบบบันทึก 

แบบประเมิน 
๔.. ผู้เรียนได้รับวัคซีนตามที่กำหนด ปฏิบัติจริง 

แบบสอบถาม 

แบบบันทึก 

แบบประเมิน 
๕. โรงเรียนมีห้องพยาบาลที่เหมาะสมกับผู้ป่วย พร้อมเป็น

แบบอย่างในการจัดการเรียนรู้ได้ 
 

ตรวจสภาพจริง 
สอบถาม 

แบบสอบถาม 

แบบบันทึก 

แบบประเมิน 
๖. ส่งเสริมคุณภาพ สุขอนามัย การตรวจสุขภาพให้กับผูเ้รียนทุกคน    ตรวจสอบ 

สอบถาม 
แบบสอบถาม 

แบบบันทึก 

แบบประเมิน 
๗. ผู้เรียนได้รับประทานอาหารเสริม  (นม) ปฏิบัติจริง 

แบบบันทึก 

๘, โรงเรียนทุกคน   ผู้เรียนมีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์
มาตรฐาน  และ 

ตรวจสอบ 
สอบถาม 

แบบสอบถาม 

แบบบันทึก 

แบบประเมิน 
๘. ส่งเสริมงานอนามัยโรงเรียนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ตรวจสอบ 

สอบถาม 
แบบสอบถาม 

แบบบันทึก 

แบบประเมิน 
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๙.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
            9.1 ผู้เรียนมีน้ำหนกั-ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์  มีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี   
มีความรู้ ทักษะและปรับเปลี่ยนพฤติกรรม รู้เท่าทัน โรคติดต่อโรคระบาดต่างๆ และได้รับวัคซีนตามที่กำหนด   
            9.2 ผู้เรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ ภายในปีงบประมาณ 2567 
            9.3  โรงเรียนมีห้องพยาบาลที่เหมาะสมกับผู้ป่วย  มีส่งเสริมคุณภาพ สุขอนามัย การตรวจสุขภาพให้กับ
ผู้เรียนทุกคน  ผู้เรียนได้รับประทานอาหารเสริม (นม) และมีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์มาตรฐาน     
  
 
 

                                                           
ลงชื่อ........ .........................ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ...........................................ผู้อนุมัติโครงการ               
     (นางสาวยารอหน๊ะ  เมืองเล่ง)                              (นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ)                            
        คร ูโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์              ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์      
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โครงการ อาหารกลางวัน 
แผนงาน การบริหารงานทั่วไป 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นางอารี   โคพิชัย 
ระยะเวลาดำเนนิการ ตุลาคม  ๒๕๖๖ – กันยายน  ๒๕๖๗ 
สนองกลยทุธส์ถานศกึษา ข้อที่ ๕ จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

๑. หลกัการและเหตผุล 
ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีนโยบายให้ดำเนินการโครงการอาหารกลางวันใน

โรงเรียน เพ่ือให้บริการนักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันอย่างเพียงพอ ได้รับสารอาหารที่ครบถ้วน   มีคุณค่าทาง
โภชนาการ อันจะช่วยให้ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ มีภูมิต้านทานโรค และเมื่อผู้เรียนมีสุขภาพพลานามัย
ที่สมบูรณ์ย่อมส่งผลให้มีการพัฒนาการด้านร่างกายจิตใจและสติปัญญาดีขึ้นด้วย ผู้เรียนสามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้
อย่างเต็มศักยภาพ   
          ผู้เรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ ภายในปีงบประมาณ 2566เพื่อพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา และสนองตอบนโยบายของรัฐบาล โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้รับสารอาหารที่ครบถ้วน   มีคุณค่า
ทางโภชนาการ อันจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ เพื่อเสริมสร้างความพร้อมในการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนต่อไป โรงเรียนจึงจัดให้มีโครงการอาหารกลางวันขึ้น 
 
๒.  วตัถปุระสงค์ 

๒.๑  เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 
๒.๒  เพื่อให้ผู้เรียนได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ 
๒.๓  เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์   
๒.๔  เพื่อให้ผู้เรียนมีการพัฒนาการด้านร่างกายจิตใจและสติปัญญาดีขึ้น 

 

๓.  เปา้หมาย  
๓.๑  ดา้นปรมิาณ  
- ผู้เรียนร้อยละ ๙๐  มีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 
- ผู้เรียนร้อยละ ๙๐  ได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ  
- ผู้เรียนร้อยละ 90  มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง พัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญาดีขึ้น 

           ๓.๒  ดา้นคณุภาพ 
        ผู้เรียนรับประทานอาหารกลางวันครบทุกคนและได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการทำให้สุขภาพ
พลานามัยสมบูรณ ์ แข็งแรง  ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจที่ดี ส่งผลให้ผู้เรียนมีน้ำหนัก  ส่วนสูง  มีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมีความสุข 
        ผู้เรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ ภายในปีงบประมาณ 2566 
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๔.  ทรัพยากรที่ตอ้งการ 
๔.๑ บคุลากร  

                     - ผู้บริหาร  ครู  นักเรียน  บุคลากรทางการศึกษา  และแม่ครัว    
๔.๒  วสัด ุ/ อปุกรณ์ 

                    - อาหารสด  อาหารแห้ง  และเครื่องปรุงต่าง ๆ 
         - เครื่องมือเครื่องใช้ในห้องครัว 

๕.  กจิกรรมการดำเนนิการ 
 

ขั้นตอนการ
ปฏบิตัิงาน 
( What ) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
( How ) 

ระยะเวลา 
( When ) 

ผูร้บัผดิชอบ 
( Who) 

๕.๑ ขั้นเตรียมการ  
      (Plan) 
  

-  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษา
และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
-  ศึกษาผลการดำเนินโครงการในปีที่ผ่านมา  
-  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการ
พัฒนาโครงการฯ 
-  จัดทำโครงการ  นำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

กันยายน  ๒๕๖๖ อารี 

๕.๒ ขั้นดำเนินการ  
      (Do) 
           
 

-  ประชุมคณะทำงานเพ่ือชี้แจงโครงการ และ
มอบหมายภาระงาน 
-  ดำเนินงานตามโครงการ  
o แต่งตั้งคณะกรรมการ 
o สำรวจจำนวนนักเรียน 
o บริหารค่าอาหารกลางวันโดยจ่ายเป็น

เงินสดให้แก่นักเรียน 
o รายงานสรุปกิจกรรม 

ต.ค. ๒๕๖๖–ก.ย.๒๕๖๗ 
 

อารี 
 

๕.๓  ขั้นตรวจสอบ 
       (check) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นิเทศติดตาม การ
ดำเนินงาน และคอยอำนวยความสะดวก  ในการ
ดำเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการ กำหนด 

ต.ค. ๒๕๖๖–ก.ย.๒๕๖๗ 
 

อารี
คณะกรรมการ 

๕.๔  ขั้นแก้ไข  
       ปรับปรุง    

       (Action) 

สรุปประเมินโครงการ จัดทำรายงานโครงการ  
นำเสนอฝ่ายบริหารและเทศบาลเมืองสิงหนคร 
เพ่ือพัฒนา ปรับปรุงในปีต่อไป 

กันยายน  ๒๕๖๗ 
 

อารี 

 
๖. งบประมาณ 
         -  จำนวนเงิน  ๕๐๘,๘๐๐  บาท      
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๗. หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง  
         -  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
         -  สำนักงานเทศบาลเมืองสิงหนคร 
         -  ชุมชนตำบลหัวเขา 
๘.  การประเมนิผล  
 

ตวับ่งชีค้วามสำเรจ็ วธิกีารประเมนิ เครือ่งมอืทีใ่ช้ 
           นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันครบทุกคนและได้
รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการทำให้สุขภาพ
พลานามัยสมบูรณ์  แข็งแรง  ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจที่ดี 
ส่งผลให้นักเรียนมีน้ำหนัก  ส่วนสูง  มีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมี
ความสุข 

สัมภาษณ์ 
สังเกต 
สำรวจ 

ประเมินผล 

แบบสัมภาษณ์ 
แบบสังเกต 
แบบสำรวจ 

แบบประเมินผล 
 

 
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหารได้รับประทานอาหารกลางวันครบทุกคนและได้รับประทาน
อาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการทำให้สุขภาพพลานามัยสมบูรณ์  แข็งแรง  ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจที่ดี ส่งผลให้
นักเรียนมีน้ำหนัก  ส่วนสูง  มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมี
ความสุข 
            ผู้เรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ ภายในปีงบประมาณ 2566 
 

                                                                 
ลงชื่อ..........................................ผู้เสนอโครงการ        ลงชือ่...........................................ผู้อนุมัติโครงการ               
           (นางอารี โคพิชัย)                                     (นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ)                            
  ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์                ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์      
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โครงการ จัดสภาพแวดล้อมและกิจกรรมบริการที่ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายเต็ม

ศักยภาพ 
แผนงาน  การบริหารงานทั่วไป 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ  นายอับนาดี  สาและ 
ระยะเวลาดำเนนิการ  ตุลาคม  ๒๕๖๖ – กันยายน  ๒๕๖๗ 
สนองกลยทุธส์ถานศกึษา  ข้อที่ ๕ จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของผู้เรียน 
 มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

…………………………………………………………………………………………………………………….. 
๑.  หลกัการและเหตผุล 
 เพ่ือให้สถานศึกษามีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการส่งเสริมการเรียนรู้  ดังนั้น  การจัดสภาพแวดล้อมในบริเวณ
โรงเรียนให้ดูสวยงาม  ร่มรื่น  สะอาด  ถูกสุขลักษณะ  และการบริการที่ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน  เป็นสิ่งจำเป็นและเป็น
แรงจูงใจส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน  สร้างความรัก  ความหวงแหนสถานศึกษา  นอกจากนี้โรงเรียนยังเป็นสถานที่
รองรับการให้ชุมชนเข้ามาใช้บริการด้านสถานที่  และแหล่งวิชาการ  ก่อให้เกิดการใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่า  จึงจัดให้มี
โครงการจัดสภาพแวดล้อมและกิจกรรมบริการที่ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนขึ้น 
 
๒.  วตัถปุระสงค์ 
 ๒.1  เพ่ือปรับปรุงอาคารเรียน  ห้องเรียน  ห้องพิเศษต่างๆ  ให้มีความสวยงาม  ร่มรื่น  ปลอดภัยและเพียงพอ
ต่อการใช้งาน 
 ๒.๒  เพื่อพัฒนาโรงเรียนให้สวยงามและมีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 
 ๒.๓  เพื่อพัฒนาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ให้มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับการใช้งานและการให้บริการ 

๒.๔   ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนและบริเวณโรงเรียนให้มีความแข็งแรง พร้อมใช้จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

  
๓.  เปา้หมาย 

๓.๑  เชงิปริมาณ   
- ร้อยละ ๙๐ ครูและผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรม ๕ ส  อย่างต่อเนื่อง 
- ร้อยละ ๙๐ ผู้เรียนได้เรียนรู้สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกซึ่งเอ้ือต่อการเรียนรู้ พัฒนาผู้เรียน

เต็มศักยภาพ 
- ร้อยละ ๙๐ ผู้เรียนใช้บริการห้องปฏิบัติการและหาข้อมูลประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
- ร้อยละ ๙๕ สภาพแวดล้อมในสถานศึกษาเป็นที่พึงพอใจของผู้เรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการ

สถานศึกษา 
 ๓.๒  เชงิคุณภาพ  

- ห้องเรียนและบริเวณสถานศึกษาสวยงาม สะอาด ถูกสุขลักษณะ เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
- ผู้เรียนสามารถใช้คอมพิวเตอร์ในการสืบค้นข้อมูลได้ 
- ผู้เรียน ครู และชุมชน ได้รับบริการด้านสภาพแวดล้อมที่สวยงาม ปลอดภัย และมีคุณภาพ 
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๔.  ทรัพยากรที่ตอ้งการ 
 ๔.๑  บุคลากร 

- ผู้บริหาร  คณะครู  นักเรียน  พนักงานบริการ  ช่าง 
 ๔.๒  วสัดุ / อุปกรณ์ 

- อุปกรณ์ทำความสะอาด เช่น ไม้กวาด ถังขยะ 
- ปูน  ทราย  อิฐ  กระเบื้อง 
- เครื่องมือ  เช่น  จอบ  พลั่ว  บุ้งกี๋  ค้อน 
- หน้าดิน  ปุ๋ย  พันธุ์ไม้ดอก  ไม้ประดับ 
- อ่ืนๆ 

 

๕.  กจิกรรมดำเนินการ 
 

ขั้นตอนการปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

๕.๑  ขั้นเตรียมการ 
(Plan) 

 
 
 
 
 
 

๑.  ศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับการจัด
สภาพแวดล้อม  และบริการที่ส่งเสริม
พัฒนาผู้เรียนตามธรรมชาติให้เต็ม
ศักยภาพ 
๒.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติต่อ
ผู้บริหารและเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน 
๓.  แต่งตั้งคณะทำงานรับผิดชอบกิจกรรม
ตามโครงการ 

ต.ค.  ๒๕๖๖ 
 
 
 

ต.ค.  ๒๕๖๖ 
 

ต.ค.  ๒๕๖๖ 
 

อับนาดี 
 
 
 

อับนาดี 
 

ผู้บริหาร 
 

๕.๒  ขั้นดำเนินการ 
       (Do) 
 

๑.  ประชุมคณะครูเพ่ือชี้แจงหลักการ  
เหตุผล  และแจ้งวัตถุประสงค์ของ
โครงการ 
๒.  ดำเนินการตามภารกิจของกิจกรรม 
๓.  บันทึกเสนอผู้บริหารตามขั้นตอนใน
การปฏิบัติงานของแต่ละกิจกรรม  ดังนี้ 
 

1.  กิจกรรม ๕  ส. 
-  ทำกิจกรรม  ๕  ส.ห้องเรียน 
-  ทำกิจกรรม  ๕  ส.ห้องปฏิบัติการต่างๆ 
-  ทำกิจกรรม  ๕  ส.บริเวณโรงเรียน 

พ.ย. ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 

กฤษณะ 
คณะทำงาน 

 
 

 
 

 

อับนาดี 
คณะทำงาน 
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ขั้นตอนการปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

๕.๒  ขั้นดำเนินการ    
       (Do) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2.กิจกรรมจัดภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
-  จัดทำสวนหย่อมภายในโรงเรียน 
 

3.  กิจกรรมพัฒนาห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 
-  ติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ต 
 

4. กิจกรรมพัฒนาห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 
-  ซ่อมแซมปรับปรุงคอมพิวเตอร์และ
อุปกรณ์ให้ใช้การได้และทันสมัย 
 

5. กิจกรรมการปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
เรียน 
-  ปรับปรุงตกแต่งอาคารเรียน  ห้องเรียน
และห้องปฏิบัติการ 

ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 
 

ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 
 
 
 

ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 
 
 
 

 

อับนาดี 
 
 

อะห์หมัด 
อับนาดี 

 
 
 

อะห์หมัด 
อับนาดี 

 
 
 
 
 

อับนาดี, 
คณะทำงาน 

 
 
 

 
๕.๓  ขั้นตรวจสอบ 
       (Check) 

-   ตรวจสอบผลการดำเนินงานของ
กิจกรรมแต่ละกิจกรรมและจัดทำเป็น
เอกสาร 

ก.ย. ๒๕๖๗ 
 

อับนาดี 
คณะทำงาน 

๕.๔  ขั้นแก้ไขปรับปรุง    
       (Action) 

-   รายงานผลการดำเนินงาน  เสนอ
แนวทางแก้ไขปรับปรุงเพ่ือพัฒนาต่อไป 

ก.ย. ๒๕๖๗ 
 

อับนาดี 
 

 
๖.  งบประมาณ 
 - เงินงบประมาณ    ๑๕,๐๐๐     บาท 
 

ที ่ กิจกรรม จำนวนเงนิ 
๑. 
๒. 
๓. 
๔. 

กิจกรรม  ๕  ส. 
จัดภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
พัฒนาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
การปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน 

๑,๐๐๐  
๔,๐๐๐ 
๒,๐๐๐ 
๘,๐๐๐ 

 
๗.  หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
 ๗.๑  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
 ๗.๒  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
 ๗.๓  ชุมชนตำบลหวัเขา 
 ๗.๔  หน่วยงานอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
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๘.  การประเมนิผล 
 

ที ่ ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑. 
 
๒. 
 
๓. 
 
 

ผู้เรียนได้เรียนรู้ในสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนที่เอ้ือต่อ                 
การเรียนรู้  พัฒนาผู้เรียนเต็มศักยภาพคอมพิวเตอร์ 
ผู้เรียนใช้บริการห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ในการสืบค้นและหา
ข้อมูลประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอนเป็น
ที่พึงพอใจของ นักเรียน  ผู้ปกครอง  คณะกรรมการสถานศึกษา 
อยู่ในระดับดี  

สอบถาม 
 

ประเมิน 
 

สังเกต 
ประเมิน 

 

แบบสอบถาม 
 

แบบประเมิน 
 
แบบสังเกต 

แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

 
๙.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
 ๙.๑  นักเรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชน  มีความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
 ๙.๒  นักเรียนได้พัฒนาและเรียนรู้ถึงสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ                   ได้
อย่างตอเนื่อง 
 ๙.๓  สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมร่มรื่น  สะอาด และเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเต็มตามศักยภาพ 
 ๙.๔  สถานศึกษาได้รับการพัฒนาและปรับปรุงห้องปฏิบัติการต่างๆ ให้สามารถใช้จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

                                                                                 
ลงชื่อ..........................................ผู้เสนอโครงการ        ลงชือ่........... ............................ผู้อนุมัติโครงการ               
         (นายอับนาดี  สาและ)                                 (นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ)                               
      คร ูโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์                     ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์      
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โครงการ  ส่งเสริมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม (ป่าชายเลน) และเรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
แผนงาน การบริหารงานทั่วไป  
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นายอับนาดี  สาและ  
ระยะเวลาดำเนนิการ ตุลาคม ๒๕๖๖ – กันยายน  ๒๕๖๗ 
สนองกลยทุธส์ถานศกึษา ข้อที่ ๕ จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 

…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

๑.  หลกัการและเหตผุล 
โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ ยังตั้งอยู่ใกล้เคียงกับบ้านแหลมสนและบ้านเขาแดงซึ่งมีประวัติศาสตร์เป็นชุมชนยุค

เริ่มแรกของจังหวัดสงขลา การปลูกจิตสำนึกให้แก่เยาวชนในพ้ืนที่ให้เห็นความสำคัญและภูมิใจในประวัติความเป็นมา
ของถิ่นเกิดความควบคู่ไปกับความการมีจิตสำนึกอนุรักษ์รักษาสิ่งแวดล้อมจะเป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยให้สิ่งแวดล้อมในชุมชน 
โดยเฉพาะป่าชายเลนในหมู่บ้านแหลมสน ที่มีความอุดมสมบูรณ์ รวมถึงแหล่งโบราณสถานในพื้นที่คงอยู่ตลอดไป จึงได้
จัดทำโครงการส่งเสริมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม (ป่าชายเลน) และเรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
 

๒. วตัถปุระสงค ์
 ๑. เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักและเกิดจิตสำนึกต่อการอนุรักษ์ป่าชายเลนในท้องถิ่น 
 ๒. เพื่อให้นักเรียนรักและหวงแหนทรัพยากรในท้องถิ่น 
 ๓. เพื่อให้นักเรียนได้รู้ถึงประโยชน์ของป่าชายเลน และร่วมกิจกรรมปลูกป่าชายเลน 
 ๔. เพื่อสร้างความสามัคคีและการทำงานเป็นทีมของนักเรียน 
 ๕. เพื่อส่งเสริมการแสดงออกของนักเรียน (ยุวมัคคุเทศก์) ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในพิพิธภัณฑ์มีชีวิต  
๓. เปา้หมาย 
 ๓.๑  เชิงปริมาณ 

- ร้อยละ 100 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ – มัธยมศึกษาปีที ๓  ร่วมปลูกป่าชายเลน 
- ร้อยละ ๓๐ นักเรียนโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์เป็นยุวมัคคุเทศก์ 

 ๓.๒  เชิงคุณภาพ 
- มีพ้ืนที่ป่าชายเลนเพ่ือการอนุรักษ์เพ่ิมมากข้ึน 
- มีทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณ์มากขึ้น 
- โรงเรียนส่งเสริมการเรียนรู้โดยบูรณาการเรื่องสิ่งแวดล้อมป่าชายเลนในการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน 
๔.  ทรัพยากรที่ตอ้งการ 
 ๔.๑  บุคลากร 

- คณะครูโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
- นักเรียนโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
- ชุมชน/หน่วยงานภายนอก 
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๕.  วธิกีารดำเนนิการตามกจิกรรม 
 
ขั้นตอนการปฏบิตัิงาน 

(What) 
วธิกีารปฏบิตัิ 

(How) 
ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

๕.๑  ขั้นเตรียมการ 
       (Plan) 

 
 

 

-  จัดทำโครงการ 
-  เสนอขออนุมัติโครงการ 
-  ประชุมชี้แจง  วางแผนการ
ดำเนินการ 
-  แต่งตั้งคณะทำงาน 
-  ดำเนินงานตามโครงการ 

ต.ค.  ๒๕๖๖ 
 
 
 

 

อับนาดี, 
สุมาลี 

คณะทำงาน 
 
 
 

๕.๒  ขั้นดำเนินการ 
       (Do) 
 

1. กิจกรรมชุมนุมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ –

มัธยมศึกษาปีที่ ๓ จัดตั้งชุมนุม
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

- นักเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมกับหน่วยงานภายนอก 
 

2. กิจกรรมยุวมัคคุเทศก์ 
- ประชาสัมพันธ์ 
- จัดตั้งกลุ่มยุวมัคคุเทศก์ 
- กลุ่มยุวมัคคุเทศก์ร่วมกิจกรรมกับ

หน่วยงานภายนอก 
 

พ.ย. ๒๕๖๖–ก.ย. ๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 

พ.ย. ๒๕๖๖–ก.ย. ๒๕๖๗ 
 

 

อับนาดี 
คณะทำงาน 

 
 
 

 
 

อับนาดี 
คณะทำงาน 

 
 
 
 
 
 
 

 

3. กิจกรรมทัศนศึกษาป่าชายเลน / 
เมืองเก่าแหลมสน/เมืองเก่าเขาแดง 
- ทัศนศึกษาบ่อเก๋ง 
- ทัศนศึกษาวัดในชุมชน 

 

4. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
-   นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ร่วมกิจกรรมกับ
หน่วยงานภายนอก 

 
พ.ย. ๒๕๖๖–ก.ย. ๒๕๖๗ 

 
 
 
 

พ.ย. ๒๕๖๖–ก.ย. ๒๕๖๗ 
 

 
 

 

 
กัญฐพัสว์, สารภ ี
 
 
 

กฤษณะ 
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ขั้นตอนการปฏบิตัิงาน 

(What) 
วธิกีารปฏบิตัิ 

(How) 
ระยะเวลา 
(When) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

5.3  ขั้นตรวจสอบ 
       (Check) 

- ตรวจสอบผลการดำเนินงานแต่ละ
กิจกรรม 

พ.ย. ๒๕๖๖–ก.ย. ๒๕๖๗ อับนาดี 
 

5.4  ขั้นแก้ไข 
       ปรับปรุง            
       (Action) 

- รายงานผลการดำเนินงานเสนอ
แนวทางปรับปรุงแก้ไข 

ก.ย. ๒๕๖๗ 
 

อับนาดี 
 

 
6.  งบประมาณ 
 -  เงินงบประมาณ  ๓,๐๐๐    บาท 
 

ที ่ กิจกรรม จำนวนเงนิ 
1 
2 
3 
๔ 

กิจกรรมชุมนุมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
กิจกรรมยุวมัคคุเทศก์ 
กิจกรรมทัศนศึกษาป่าชายเลน / เมืองเก่าแหลมสน/เมืองเก่าเขาแดง 
กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 

๕๐๐ 
๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 
๕๐๐ 

 
7.  หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
 7.1  นักเรียนโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
 7.2  ชุมชน/หนว่ยงานภายนอก 
  
8.  การประเมนิผล 
 

ที ่ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิปีระเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช้ 
1 
 

2 
 
 

๓ 
 
 
4 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มัธยมศึกษาปีที่ 3  ได้
เข้าร่วมกิจกรรม ชุมนุมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ มัธยมศึกษาปีที่ 3               
ได้เข้าร่วมกิจกรรม สัมพันธ์ชุมชน 
 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - มัธยมศึกษาปีที่ 3             
ได้เข้าร่วมกิจกรรมยุวมัคคุเทศก์ 
 
บุคลากรในโรงเรียนและนักเรียน และชุมชนได้เข้าร่วม
กิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในเขตพ้ืนที่บริการของ
โรงเรียน  

สำรวจข้อมูล 
 

สำรวจข้อมูล 
ประเมินผล 

 
สำรวจความพึงพอใจ 

 
 
สำรวจความพึงพอใจ 

แบบสำรวจ 
 

แบบสำรวจ 
แบบประเมินผล 

กิจกรรม 
แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 

แบบประเมินผล 
กิจกรรม 

แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 
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๙.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
 ๑.  นักเรียนมีความตระหนักและเห็นคุณค่าของการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 ๒.  นักเรียนเกิดความรักบ้านเกิดและหวงแหนทรัพยากรในท้องถิ่น 
 ๓.  นักเรียนมีจิตอาสา เป็นยุวมัคคุเทศก์ของสถานศึกษาได้ 
 ๔.  โรงเรียน บุคลากร นักเรียน ชุมชน/หน่วยงานภายนอก มีความสัมพันธ์อันดีต่อกันในการทำงานร่วมกัน 
 
 
                                                                           

                                                            
ลงชื่อ..........................................ผู้เสนอโครงการ        ลงชือ่..................................ผู้อนุมัติโครงการ               
         (นายอับนาดี  สาและ)                                (นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ)                               
       ครู โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์                    ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
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กลยทุธ์ที่  6 
พฒันาระบบการบรหิารจัดการและสง่เสรมิการมีสว่นรว่ม 

ในการจัดการศกึษา 
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โครงการ                 การบริหารและการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม                                                   
แผนงาน                            การบริหารงานงบประมาณ 
ลักษณะของโครงการ        โครงการต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ      นางวันเพ็ญ  สุวรรณโณ  
ระยะเวลาดำเนนิการ ตุลาคม  2566- ๒๕๖7 
สนองกลยทุธส์ถานศกึษา   ข้อที่ ๖ พัฒนาระบบการบริการจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
  ในการจัดการศึกษา 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
1. หลกัการและเหตผุล 
               พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 4 พ.ศ.2562 ให้มีการพัฒนา
บุคลากรทั้งด้านการผลิต  รวมทั้งการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม  มีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผลในการรายงานข้อมูล
ให้กับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชนเพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพ่ือรองรับ
การประเมินคุณภาพภายนอก การบริหารและการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม  ประกอบด้วยบุคคลหลายฝ่ายที่จะต้อง
ประสานความร่วมมือเพ่ือให้การดำเนินงานบรรลุเป้าหมาย  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานหัวหน้าชุมชนถือเป็น
บุคคลที่มีบทบาทสำคัญอย่างยิ่งในการสนับสนุน และประสานความเข้าใจให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ได้เป็นอย่างดีเพ่ือสนองแนวคิดการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School  Based  Management)  จัดทำ
ข้อมูลในการบริหารงานทั้ง  4 งานเพ่ือตอบสนองนโยบาย 10 อ ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา 
เขต 1 ในการดำเนินงานตามโครงการ จัดให้มีกิจกรรมประชุมสัมมนาคณะกรรมการสถานศึกษาทำความเข้าใจและ
ประสานความร่วมมือในการปฏิบัติงานของสถานศึกษาทั้งในด้านข้อมูลข่าวสารระบบงานธุรการ  ระบบบัญชีการเงิน
การจัดสรรงบประมาณ  จัดซื้อจัดจ้าง ซึ่งการดำเนินงานดังกล่าวมีความสำคัญในการขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษา
โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วตัถปุระสงค์ 

2.1   เพ่ือให้การบริหารงานในโรงเรียนดำเนินไปด้วยความเรียบร้อยและเกิดประโยชน์สูงสุด 
2.2   เพ่ือประสานความร่วมมือไปยังชุมชนขอความเห็นชอบ ข้อเสนอแนะในการจัดกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 
2.3   เพ่ือพัฒนาระบบงานธุรการและข้อมูลสารสนเทศให้เป็นระบบ 
2.4   เพ่ือจัดสรรงบประมาณท่ีได้รับและจัดทำระบบบัญชีการเงินและพัสดุให้สอดคล้องกับแผนงานโครงการ

กิจกรรมที่วางไว้ 
2.5   เพ่ือจัดทำการขอเบิกเงินสวัสดิการแก่บุคลากรได้ทันกำหนดเวลา 
2.6   เพ่ือจัดซื้อจัดจ้างวัสดุการศึกษาให้สอดคล้องกับการได้รับจัดสรรงบประมาณ 
2.7  เพ่ือดำเนินการเบิกจ่ายค่าสาธารณูปโภคของโรงเรียน 
2.8   เพ่ือส่งเสริมการทำงานเป็นทีม  วางแผนงาน  และร่วมกันรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย 
2.9   เพ่ือจัดทำแผนงบประมาณประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 

 

3. เปา้หมาย 
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3.1 เชงิปรมิาณ 
- ร้อยละ 100 ผู้บริหารและบุคลากรในสถานศึกษาประสานความร่วมมือในการปฏิบัติงาน 
- ร้อยละ 8๒ การรับส่งหนังสือราชการเสร็จทันตามกำหนด 
- ร้อยละ 9๑ การจัดทำระบบการเงินและบัญชีโรงเรียนรวดเร็ว ทันเวลา และถูกต้อง และจัดเก็บไว้ในตู้

เอกสารอย่างครบถ้วนทุกรายการ 
- ร้อยละ ๙๑ นักเรียน ครู และบุคลากร ได้รับวัสดุอุปกรณ์จากการจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรม

กาเรียนรู้และปฏิบัติงานตามโครงการ 
- ร้อยละ 100 มีแผนงบประมาณประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 

3.2  เชงิคณุภาพ 
- นักเรียน ครู และบุคลากรในสถานศึกษามีความพึงพอใจจากการรับบริการด้านสาธารณูปโภค 

- นักเรียน ครู และบุคลากรได้ใช้วัสดุ อุปกรณ์เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 

- สถานศึกษาบริหารงานด้านต่างๆอย่างเป็นระบบ เรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ       

- สถานศึกษามีแผนงบประมาณประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 

 
4. ทรัพยากรทีต่อ้งการ 
 4.1 บคุคล 

- ผู้บริหาร  คณะครูและบุคลากร   
- นักเรียน 

- ผู้ปกครอง  ชุมชน 

4.2  วสัด ุ/ อปุกรณ ์

- กระดาษ 

- หมึกพิมพ์ 

- แฟ้มเก็บเอกสาร 

- ตรายาง 

- เทปปิดสันหนังสือ 

- สมุดเบอร์ 2 

- วัสดุอื่นตามความจำเป็น 
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5. กจิกรรมดำเนินการ 
 

ขั้นการปฏบิตังิาน 
( What ) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
( How ) 

ระยะเวลา 
( When ) 

ผูป้ฏบิตั ิ
( Who ) 

5.1  ขั้นเตรียมการ 
      (Plan) 
 
 
 
 
 

1.  ศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับโครงการ 
กิจกรรม 
2.  วางแผนจัดทำแผนงบประมาณประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖7 
3.  เสนอโครงการ   
4.  อนุมัติโครงการ 
5.  แต่งตั้งคณะทำงานรับผิดชอบโครงการ  
กิจกรรม 

ต.ค.๒๕๖6 
 

ต.ค. ๒๕๖6 
 

ต.ค ๒๕๖6 
ต.ค ๒๕๖6 
ต.ค ๒๕๖6 

 

วันเพ็ญ 
 

     วันเพ็ญ 
 

     วันเพ็ญ 
 

ผู้บริหาร 
ผู้บริหาร 

 
5.2  ขั้นดำเนินการ 
       (Do) 
 

1.  ประชุมคณะทำงานเพ่ือชี้แจงรายละเอียด
โครงการ 
2.  ดำเนินงานตามภารกิจของกิจกรรมตาม
โครงการ 
 

  2.1 กิจกรรมการบริหารงานทั้ง 4 ฝ่ายงาน
แบบมีส่วนร่วม 
  -  ประชุมหัวหน้าฝ่ายงาน 
  -  จัดทำแผนงบประมาณประจำปี 
งบประมาณ ๒๕๖7 

  -  สำรวจโครงสร้างการบริหารงาน จัดทำ 
ไวนิลโครงสร้างการบริหารงาน ทำเนียบ
บุคลากรทั้ง 4 ฝ่ายงาน คณะกรรมการ
สถานศึกษา  

  -  บริหารงานและจัดการศึกษาตามแผนงาน 
โครงการ/กิจกรรม  และตามความจำเป็น
เร่งด่วน 

  -  จัดซื้อ  จัดหา  วัสดุอุปกรณ์  สำหรับใช้ 
ในการดำเนินงานตามกิจกรรม 

  -  สรุปการเงินแต่ละฝ่ายงานทั้ง 4 งาน 
ชัดเจน   

ต.ค.๒๕๖6 
 

ต.ค. ๒๕๖6 - ก.ย. ๒๕๖7 
 
 

ต.ค. ๒๕๖6 - ก.ย. ๒๕๖7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร 
คณะทำงาน 

ผู้บริหาร 
คณะทำงาน 

 

วันเพ็ญ 
 

ผู้บริหาร 
วันเพ็ญ 

 
ผู้บริหาร 

คณะบุคลากร 

 
 

ผู้บริหาร 
คณะบุคลากร 

 
สารภี 

 
วันเพ็ญ 
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ขั้นการปฏบิตังิาน 
( What ) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
( How ) 

ระยะเวลา 
( When ) 

ผูป้ฏบิตั ิ
( Who ) 

5.2   ขั้นดำเนินการ 
       (Do) 

 

  2.2 กิจกรรมพัฒนาระบบงานธุรการ 
  -  รับหนังสือราชการทางระบบ Smart  
Area จาก สพป.สงขลา เขต 1 และ
หน่วยงานภายนอก 
  -  ลงทะเบียนหนังสือตามลำดับเลข
ทะเบียนรับของโรงเรียน 
  -  ส่งหนังสือราชการให้หัวหน้างาน
ดำเนินการตามภาระหน้าที่ของแต่ละกลุ่ม
งาน 
  -  ส่งหนังสือราชการจากโรงเรียนไปถึง
หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
  -  จัดซื้อจัดหาวัสดุอุปกรณ์สำหรับใช้ในการ 
ดำเนินงานธุรการ 
 

  2.3 กิจกรรมพัฒนาระบบบัญชีการเงินและ 
พัสดุโรงเรียน 
  -  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
  -  สำรวจความต้องการวัสดุอุปกรณ์ 
  -  จัดซื้อ/จัดจ้าง วัสดุอุปกรณ์ ตาม
โครงการ/กิจกรรม 
  -  ลงทะเบียนรับ – จ่าย พัสดุในบัญชีพัสดุ 
  -  ตรวจพัสดุประจำปี/จำหน่ายพัสดุที่ใช้
การไม่ได้ 
  -  จัดทำระบบบัญชีหน่วยงานย่อย  
  -  จัดทำสวัสดิการบุคลากร (ค่าเช่าบ้าน, ค่า
รักษาพยาบาล, การศึกษาบุตร) 
  -  รายงานการใช้จ่ายเงินอุดหนุนผ่านระบบ 
e-budget 

ต.ค. ๒๕๖6 - ก.ย. ๒๕๖7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค. ๒๕๖6 - ก.ย. ๒๕๖7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปีละ2 ครั้ง 

ยารอหน๊ะ 
 
 
 

ยารอหน๊ะ 
 

ยารอหน๊ะ 
 
 

ยารอหน๊ะ 
 
 

สารภี 
 

วันเพ็ญ 
สารภี 

วันเพ็ญ 
 

สารภี, 
 

กัญฐพัสว์ 
คณะกรรมการ 

 
วันเพ็ญ 

  ซีตีฮ่าหยาด 
 

วันเพ็ญ,สารภี 
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ขั้นการปฏบิตังิาน 
( What ) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
( How ) 

ระยะเวลา 
( When ) 

ผูป้ฏบิตั ิ
( Who ) 

5.3   ขั้นตรวจสอบ 
         ( Check ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. กิจกรรมประชุมบุคลากรตรวจผลงาน 
เดือนละ 1 ครั้ง 
   

2. กิจกรรมตรวจสอบหนังสือราชการ          
ตามแฟ้ม กลุ่มฝ่ายงานเดือนละ  1  ครั้ง 
-  ติดต่อหัวหน้างานเพื่อเก็บหนังสือตกค้าง
เข้าแฟ้ม 
-  สรุปและรายงานผลการปฏิบัติงาน 
 

3. กิจกรรมตรวจหลักฐานการจัดซื้อจัดจ้าง
และหลักฐานการเบิกจ่ายพัสดุ 
-  ตรวจสอบการใช้จ่ายเงินอุดหนุน                               
ประเภทต่างๆ  
-  แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบพัสดุ
ประจำปี 
-  รายงานผลการตรวจสอบพัสดุประจำปี 
-  ตรวจสอบการจัดทำบัญชีต่างๆ 
-  รายงานการใช้จ่ายเงินอุดหนุน 
-  สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 
 

 

เดือนละ   1  ครั้ง   
 
 

ต.ค. ๒๕๖6 - ก.ย. ๒๕๖7 
เดือนละ 1 ครั้ง 

 
 
 
 

ต.ค. ๒๕๖6 - ก.ย. ๒๕๖7 
เดือนละ 1 ครั้ง 

 
 
 
 

ก.ย. ๒๕๖7 
 
 

 
 

 

ผู้บริหาร
คณะกรรมการ 

 

ยารอหน๊ะ 
 

ยารอหน๊ะ 
 

ยารอหน๊ะ 
 

ผู้บริหาร 
คณะกรรมการ 

 
 

สารภี 
 

คณะกรรมการ 
ผู้บริหาร 
วันเพ็ญ 

วันเพ็ญ,สารภี 
 

 
5.4  ขั้นแก้ไข 
       ปรับปรุง 
       ( Action ) 

1. เสนอแนวทางปรับปรุงแก้ไขและนำ
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงการดำเนินงานใน
ครั้งต่อไป 

ก.ย. ๒๕๖7 วันเพ็ญ
คณะทำงาน 
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6. งบประมาณ 
 -   เงินงบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัวการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 -   เงินงบประมาณ (10%)        จำนวน  40,512     บาท 
 
  

ที ่ กิจกรรม จำนวนเงนิ 
1 
2 
3 
 

กิจกรมการบริหารทั้ง 4 ฝ่ายงาน มีส่วนร่วม  
กิจกรรมพัฒนาระบบงานธุรการ  
งานพัฒนาระบบบัญชีการเงินและพัสดุโรงเรียน 

25,000 
12,000 
3,512 

 
7. หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
 7.1 โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
 7.2  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  1 
 7.3  หน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
 
8.  การประเมนิผล 
 
 

ที ่ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิปีระเมนิผล เครือ่งมอื 
1 
 
 

2 
 

3 
 

  4 
 

5 
 
 

ร้อยละ  85  ของครู  นักเรียนและ  ผู้ปกครอง  
มีความพึงพอใจในการจัดองค์กรการบริหารจัดการศึกษา  
และพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบ 
ร้อยละ  90  ของการรับส่งหนังสือราชการเสร็จทันเวลา               
ที่กำหนด 
ร้อยละ  90  ของการจัดเก็บเอกสารเข้าแฟ้มเรียบร้อย           
สืบค้นได้ สะดวกรวดเร็ว 
ร้อยละ  90 ของ จัดทำระบบการเงินและบัญชีองค์กร
รวดเร็วทันเวลาและถูกต้อง 
ร้อยละ   100  ของนักเรียน  ครูและบุคลากรได้จัดซื้อ 
จัดหาวัสดุ อุปกรณ์เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียน                 
การสอนและปฏิบัติงานตามโครงการ   

สอบถาม 
 
 

สอบถาม 
 

สังเกต 
 

ตรวจสอบ 
 

ตรวจสอบ 
 

แบบสอบถาม 
 
 

แบบสอบถาม 
 

แบบสังเกต 
 

รายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 

รายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 
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9. ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
 9.1  การบริหารและการจัดการศึกษาดำเนินไปอย่างประสิทธิภาพ  
 9.2  งานธุรการจัดได้เป็นระบบครบถ้วนทันเวลา 
 9.3  การจัดสรรงบประมาณและการใช้จ่ายเงินอุดหนุนตรงตามกิจกรรมโครงการ 
 9.4  จัดทำบัญชี  ทะเบียนคุมเงินงบประมาณ และสวัสดิการได้ถูกต้อง รวดเร็ว ทันเวลา 

 9.5  จัดซื้อจัดจ้างได้สดคล้องกับกิจกรรมโครงการที่วางไว้และเกิดประโยชน์ต่อองค์กร 
 9.8  บุคลากรในองค์กรทำงานเป็นทีม  ร่วมกันวางแผนและร่วมกันรับผิดชอบงานที่ได้รับ 

มอบหมายด้วยความตั้งใจ 
 

 
 

                                                                    
ลงชื่อ........... .................................ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
         (นางวันเพ็ญ  สุวรรณโณ)                                   (นางสาวชนินนาถ   แก้วดีเลิศ) 
ครูชำนาญการพิเศษ  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์               ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
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โครงการ                 เรียนดี เรียนฟรี  15  ปี  อย่างมีคุณภาพ                                                   
แผนงาน                         การบริหารงานงบประมาณ 
ลักษณะของโครงการ        โครงการต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ      นางสารภี  รองสวัสดิ์ 
ระยะเวลาดำเนนิการ ตุลาคม  ๒๕๖6  - ๒๕๖7 
สนองกลยทุธส์ถานศกึษา   ข้อที่ ๖ พัฒนาระบบการบริการจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
  ในการจัดการศึกษา 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
1. หลกัการและเหตผุล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 2มาตรา 10 วรรค 1 บัญญัติว่า การศึกษาต้องจัดให้
บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษา ขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี ตามแนวทางการดำเนินงานตาม
นโยบายเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ ของรัฐบาล เพ่ือจัดให้ทุกคนได้มีโอกาสได้รับการศึกษาฟรี 15 ปี  ตั้งแต่
อนุบาลไปจนถึงมัธยมศึกษาตอนปลายและเป็นการลดค่าครองชีพของประชาชนและจัดให้มีกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิม
เวลารู้โดยดำเนินการจากงบประมาณในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอีกทั้งเป็นการสนองนโยบาย สำนักงานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสงขลา เขต 1ด้านโอกาสทางการศึกษา เพ่ือส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้
ให้นักเรียนได้มีศักยภาพมากขึ้นของระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือรองรับการใช่จ่ายงบประมาณ 
โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์  จึงได้ดำเนินการตามนโยบายได้จัดโครงการเรียนฟรี 15 ปี  อย่างมีคุณภาพ  ประจำปี
งบประมาณ  ๒๕๖6  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษา อย่างเต็มศักยภาพ   
  
2. วตัถปุระสงค์ 

2.1  ให้นักเรียนมีโอกาสได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพอย่างทั่วถึง 
2.2  เพื่อลดค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 
2.3  ให้นักเรียนทุกคนได้มีหนังสือเรียน 
2.4  ให้นักเรียนทุกคนได้รับค่าเครื่องแบบ  
2.5  ให้นักเรียนทุกคนได้รับค่าอุปกรณ์การเรียน   
2.6  ให้นักเรียนทุกคนได้ไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
2.7  ให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
2.8  นักเรียนโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ทุกคนได้ใช้บริการตามนโยบายของรัฐบาล 

  

3. เปา้หมาย 
3.1 เชงิปริมาณ 

- ร้อยละ 100 นักเรียนมีโอกาสได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
- ร้อยละ 100 ลดค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองได้ 
- ร้อยละ 100 นักเรียนได้มีหนังสือเรียนใช้ในการเรียนรู้ 
- ร้อยละ 100 นักเรียนมีเครื่องแบบ 
- ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับอุปกรณ์การเรียน 
- ร้อยละ 100 นักเรียนได้ไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
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- ร้อยละ 100 นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
- ร้อยละ 100 นักเรียนโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ทุกคนได้ใช้บริการตามนโยบายของรัฐบาล 

3.2 เชงิคณุภาพ 
- นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุขเต็มศักยภาพ   
- ลดค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองได้ 
- นักเรียนได้เรียนรู้ทักษะกระบวนการและประสบการณ์จากหนังสือเรียนและแบบฝึก 
- นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงที่หลากหลายจากกิจกรรมวิชาการและศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
- นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์จากการจัดกิจกรรมคุณธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี 
- นักเรียนมีทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ(ICT)  เพื่อแสวงหาความรู้และการสื่อสารอย่างมี

ประสิทธิภาพ 
- นักเรียนมีทักษะความรู้เพ่ิมขึ้นจากกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
 

4. ทรัพยากรทีต่อ้งการ 
  4.1 บคุคล 

- บุคลากรครู  นักเรียน 
- คณะกรรมการภาคี  4  ฝ่าย 
- กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  4.2  วสัด ุ/ อปุกรณ ์
- กระดาษ 
- หมึกพิมพ์ 
- วัสดุอุปกรณ์ตามความจำเป็น 
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5. กจิกรรมดำเนินการ 
 

ขั้นการปฏิบัติงาน 
( What ) 

วิธีการปฏิบัติ 
( How ) 

ระยะเวลา 
( When ) 

ผู้ปฏิบัติ 
( Who ) 

5.1  ขั้นเตรียมการ 
      (Plan) 
 
 

1.  ศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับโครงการ /
กิจกรรม 
2.  เสนอโครงการ   
3.  อนุมัติโครงการ 
4.  แต่งตั้งคณะทำงานรับผิดชอบโครงการ /
กิจกรรม 

ต.ค.  ๒๕๖6 
 

ต.ค.  ๒๕๖6 
ต.ค.  ๒๕๖6 
ต.ค.  ๒๕๖6 

สารภี 
 

สารภี 
ผู้บริหาร 
ผู้บริหาร 

5.2 ขั้นดำเนินการ 
      (Do) 
 
 

1.  ประชุมคณะทำงานเพ่ือชี้แจงรายละเอียด
โครงการ 
2.  ดำเนินงานตามภารกิจของกิจกรรมตาม
โครงการ 
 

  2.1 กิจกรรมค่าเครื่องแบบนักเรียน 
-  สำรวจจำนวนนักเรียนและงบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรรปีงบประมาณ  256๓ 
-  เบิกจ่ายเงินค่าเครื่องแบบให้แก่นักเรียน 

ทุกคน 
 

-  เก็บหลักฐานการจ่ายและใบเสร็จ 
ค่าเครื่องแบบจากนักเรียน 

-  รวบรวมเอกสารหลักฐานส่งให้เจ้าหน้าที่ 
พัสดุและการเงิน  

ต.ค.  ๒๕๖6 
 

ต.ค.๒๕๖6 - ก.ย.๒๕๖7 
 
 

ต.ค.๒๕๖6 - ก.ย.๒๕๖7 
 
 

 เมื่อได้รับโอนเงินจาก 
สพฐ. 

 
หลังจากจ่ายเงินให้

นักเรียน 
หลังจากจ่ายเงินให้

นักเรียน 

ผู้บริหาร 
 

คณะครู ,
กรรมการ 

 

สารภี 
คณะทำงาน 

 
วันเพ็ญ,  

กรรมการภาคี 
4 ฝ่าย 
วันเพ็ญ,   
คณะครู 
คณะครู 

       

   2.2 กิจกรรมค่าอุปกรณ์การเรียน                 
-  สำรวจจำนวนนักเรียนและงบประมาณท่ี
ได้รับจัดสรร ปีงบประมาณ  2567 
- เบิกจ่ายเงินค่าอุปกรณ์การเรียนให้แก่
นักเรียน  ทุกคน 
 
-  เก็บหลักฐานการจ่ายและใบเสร็จค่า 

อุปกรณ์การเรียนจากนักเรียน รวบรวม
เอกสารหลักฐานส่งให้เจ้าหน้าที่พัสดุและ
การเงิน 

ต.ค.๒๕๖6 - ก.ย.๒๕๖6 
ตุลาคม  ๒๕๖6 

 
เมื่อได้รับโอนเงินจาก

สพฐ. 
 

หลังจากจ่ายเงินให้
นักเรียน 

หลังจากจ่ายเงินให้
นักเรียน 

สารภี 
คณะทำงาน 

 
วันเพ็ญ,  

กรรมการภาคี 
4 ฝ่าย 
วันเพ็ญ,   
คณะครู 
คณะครู 
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ขั้นการปฏบิตังิาน 
( What ) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
( How ) 

ระยะเวลา 
( When ) 

ผูป้ฏบิตั ิ
( Who ) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

  2.3 กิจกรรมค่าหนังสือแบบเรียน 
-  สำรวจจำนวนนักเรียนและงบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรรปีงบประมาณ  2567 
-  สำรวจหนังสือเรียนแบบฝึกและสอบ 

ราคาจากร้านหนังสือ 
 
-  จัดซื้อหนังสือเรียนและแบบฝึกตาม           

แบบสำรวจ 
-  แจกหนังสือและแบบฝึกให้แก่นักเรียน 

 
 

  2.4 กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-  สำรวจจำนวนนักเรียนและงบประมาณท่ี
ได้รับจัดสรร ปีงบประมาณ  ๒๕๖6 
-  กิจกรรมที่จะจัดให้นักเรียน มีดังนี้ 
o กิจกรรมวิชาการ 
o กิจกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรม

(ลูกเสือ/เนตรนารี) 
o ทัศนศึกษานอกสถานที่ 
o บริการด้านเทคโนโลยี 
o กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 

ต.ค.๒๕๖6 - ก.ย.๒๕๖7 
ต.ค.  ๒๕๖6 

 
เมื่อได้รับโอนเงินจาก

สพฐ. 
 

เมื่อได้รับโอนเงินจาก
สพฐ. 

หลังจากจัดซื้อและได้รับ
หนังสือแล้ว 

 

ต.ค.๒๕๖6 - ก.ย.๒๕๖7 
ตุลาคม  ๒๕๖7 

 
เมื่อได้รับโอนเงินจาก

สพฐ. 
 

สารภี 
คณะทำงาน 

 
สารภี,  

กรรมการภาคี 
4 ฝ่าย 
สารภี 

 
สารภี,   
คณะครู 

   
 

วันเพ็ญ
คณะทำงาน 

คณะครู 
อารี 

อะห์หมัด 
 
นิศารัตน์ 

สารภี,อารี 
 

5.3  ขั้นตรวจสอบ 
       (Check) 

 
 
 
 
 

1. กิจกรรมค่าเครื่องแบบนักเรียน 
-  ตรวจสอบเอกสารค่าเครื่องแบบนักเรียน 
 

2. กิจกรรมค่าอุปกรณ์การเรียน        
-  ตรวจสอบเอกสารค่าอุปกรณ์การเรียน 
          

3. กิจกรรมค่าหนังสือแบบเรียน 
-  ตรวจนับหนังสือ    
-  ตรวจสอบเอกสารค่าหนังสือเรียน 
 

4. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-  ตรวจสอบเอกสาร กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ประเมินและ สรุปรายงานผลการปฏิบัติและ
จัดทำเอกสาร 

          พ.ค ๒๕๖๕ 
 
 

พ.ย -2566-พ.ค ๒๕๖7 
 
 
 

หลังจากจัดซื้อ 
 
 
 
        

ต.ค.๒๕๖6  

วันเพ็ญ
คณะทำงาน 

 

วันเพ็ญ
คณะทำงาน 

 

วันเพ็ญ
คณะทำงาน 

 
 
 

วันเพ็ญ
คณะทำงาน 
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ขั้นการปฏบิตังิาน 
( What ) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
( How ) 

ระยะเวลา 
( When ) 

ผูป้ฏบิตั ิ
( Who ) 

5.4  ขั้นแก้ไขปรับปรุง 
       (Action) 

 

1. รายงานผลการดำเนินงานแต่ละกิจกรรม 
ที่ ๑ ถึงกิจกรรมที่ ๔ 
2. เสนอแนวทางปรับปรุงแก้ไขและนำ
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงการดำเนินงานในครั้ง
ต่อไป 

ก.ย. ๒๕๖7 
 

ก.ย. ๒๕๖7 
 

สารภี และ
คณะ 

ผู้บริหารและ
คณะ 

 
 
6. งบประมาณ 
 -   เงินงบประมาณตามโครงการเรียนฟรีเรียนดี   15   ป ี
 -    เงินงบประมาณ   จำนวน 225,000   บาท 
  

ที ่ กิจกรรม จำนวนเงิน 
1 
2 
3 
4 
 

ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
ค่าอุปกรณ์การเรียน 
ค่าหนังสือ 
ค่ากิจกรรมพัฒนานักเรียน 
     -  วิชาการ 
     -  คุณธรรม จริยธรรม (ลูกเสือ, เนตรนารี) 
     -   ทัศนศึกษา 
     -   เทคโนโลย ี
     -   ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 

55,000 
35,000 
85,000 
50,000 
(10,000) 
(5,000) 

(25,000) 
(5,000) 
(5,000) 

 

หมายเหต ุคา่กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีนสามารถนำไปถวัเฉลีย่จา่ยได้ทัง้ 4 รายการ 
7. หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 

7.1  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
 7.2  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
8.  การประเมนิผล 
 

ที ่ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิปีระเมนิผล เครือ่งมอื 
1. 
 
 

2. 
 

ร้อยละ  80  ของนักเรียน  ผู้ปกครอง และนักเรียน 
มีความพึงพอใจในการได้รับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียนทำให้
ลดค่าใช้จ่ายของครอบครัว 
ร้อยละ  80  ของนักเรียนและผู้ปกครองมีความพึงพอใจใน
การได้รับเงินค่าอุปกรณ์การเรียน    

สอบถาม 
 
 

สอบถาม 
สังเกต 

แบบสอบถาม 
 

 
แบบสอบถาม 
แบบสังเกต 
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ที ่ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิปีระเมนิผล เครือ่งมอื 
3. 
 

4. 
 
 
 
 

5. 
 

ร้อยละ  90  ของนักเรียนและผู้ปกครองมีความพึงพอใจใน
การได้รับบริการหนังสือแบบเรียนและแบบฝึก 
ร้อยละ  90  ของนักเรียนและผู้ปกครองมีความพึงพอใจใน
การได้รับบริการตามกิจกรรมพัฒนานักเรียนที่โรงเรียนวัดบ่อ
ทรัพย์ได้จัดให้เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้นักเรียนได้มี
ความรู้และประสบการณ์อย่างกว้างขวางตามความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการภาคี  4  ฝ่าย 
ร้อยละ 90 ของนักเรียนและผู้ปกครองมีความพึงพอใจใน
การจัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 

สอบถาม 
สังเกต 

สอบถาม 
สังเกต 

 
 
 

สอบถาม 
สังเกต 

แบบสอบถาม 
 

แบบสอบถาม 
 
 
 
 

แบบสอบถาม 
 

 
9.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

9.1 นักเรียนมีโอกาสได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพอย่างทั่วถึง 
9.2 ลดค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 
9.3  นักเรียนได้มีหนังสือเรียนใช้ในการเรียนรู้ 
9.4  นักเรียนมีเครื่องแบบใช้เพื่อไปเรียน 
9.5 นักเรียนได้รับอุปกรณ์การเรียนอย่างท่ัวถึง 
9.6  นักเรียนได้รับประสบการณ์จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้แบะมีเจตคติท่ีกว้างไกลในการศึกษาค้นคว้า

เพ่ิมเติมทำให้พัฒนาตนเองได้ดีจากการจัดกิจกรรมพัฒนานักเรียน 
 9.7 นักเรียนได้มีความรู้เพ่ิมเติมและนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้จาการฝึกฝนในกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู ้
 9.8 นักเรียน ครู และผู้ปกครองมีความพึงพอใจในโครงการเรียนฟรี 15 ปี 
 
 
 

                                                                            
ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
         (นางสารภี  รองสวัสดิ์)                                          (นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ) 
ครูชำนาญการพิเศษ  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์                  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
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โครงการ   ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
แผนงาน    การบริหารงานวิชาการ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ  นางสาวกัญฐพัสว์  สุขแดง และคณะ 
ระยะเวลาดำเนนิการ  ตุลาคม ๒๕๖6  -  กันยายน ๒๕๖๗ 
สนองกลยทุธส์ถานศกึษา  ข้อที่ ๖ พัฒนาระบบการบริการจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
      ในการจัดการศึกษา 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 
    มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
๑.  หลกัการและเหตผุล 

กระทรวงศึกษาธิการได้ออกกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 นโยบายปฏิรูประบบการ
ประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและประกาศมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำหรับใช้เป็นแนวทางดำเนินงานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและเตรียมการ
สำหรับการประเมินคุณภาพภายนอก หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติเพ่ือการพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้เข้มแข็ง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปี  เสนอต่อหน่วยงานต้น
สังกัด  และเปิดเผยต่อสาธารณชน  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ได้เล็งเห็นภารกิจในการดำเนินงานการประกันคุณภาพใน
สถานศึกษาและได้ดำเนินการให้มีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้
เป็นที่ยอมรับของสังคมและชุมชนตามที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนดไว้ 

โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ จึงได้จัดโครงการการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาข้ึน เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนให้ได้ตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในและรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
เกิดประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล เป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานต่าง ๆ 
 
๒.  วตัถปุระสงค์ 

๒.๑  เพ่ือให้สถานศึกษาได้กำหนดเป้าหมายมาตรฐานคุณภาพการศึกษาและมีกระบวนการนิเทศ กำกับ 
ติดตาม ตรวจสอบการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ 

๒.๒  เพื่อให้สถานศึกษาได้พัฒนาระบบการประกันคุณภาพให้มีความเข้มแข็งมีประสิทธิภาพในการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม และเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง  ชุมชนและหน่วยงานต่าง ๆ 

๒.๓  เพื่อให้สถานศึกษาจัดแผนงาน โครงการกิจกรรมรองรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
๒.๔  เพื่อให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนร่วมรับผิดชอบในการจัดการศึกษารับทราบ ผลการจัดการศึกษา

และให้มีส่วนร่วมมากข้ึน  
๒.๕  เพื่อให้สถานศึกษาได้จัดทำรายงานผลการดำเนินของสถานศึกษาส่งหน่วยงานต้นสังกัด 
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๓.  เปา้หมาย 
 ๓.๑  เชงิปริมาณ 

- ร้อยละ 92 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ร่วมกันกำหนดมาตรฐานของการศึกษา
และกำหนดค่าเป้าหมาย 

- ร้อยละ 92 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
- ร้อยละ 92 สถานศึกษาดำเนินงานตามแผนการประกันคุณภาพที่สอดคล้องกับมาตรฐาน 
- ร้อยละ 90 สถานศึกษาประเมินและสรุปผลการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐาน และจัดทำ

รายงานผลการดำเนินงานคุณภาพการศึกษาประจำปี และรายงานผลการตรวจสอบจากหน่วยงานต้น
สังกัด (สพป.สข.๑) เป็นประจำ ทุกปี เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

- ร้อยละ ๘8 สถานศึกษาดำเนินงานควบคุมภายในและรายงานผลตามกำหนดเวลา 
- ร้อยละ ๘8 นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของสถานศึกษา 

๓.๒  เชงิคุณภาพ 
- ผู้บริหาร ครู และบุคลากรได้ปรับปรุงงานและสรุปผลการปฏิบัติงานจัดทำรายงานคุณภาพการศึกษา

ประจำปี 
- สถานศึกษาจัดทำรายงานประจำปีเสนอต้นสังกัด และเปิดเผยต่อสาธารณชน  นำไปสู่การพัฒนา

คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ มีคุณภาพตามมาตรฐาน เป็นที่ยอมรับของ
ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

- ผู้มีส่วนรับผิดชอบในการจัดการศึกษารับทราบผลการจัดการศึกษาและมีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัด
การศึกษาได้มากข้ึน 

- สถานศึกษามีการดำเนินการด้านประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง และมีความพร้อมในการรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
 

๔.  ทรัพยากรที่ตอ้งการ 
 ๔.๑ บคุคล 

- ผู้บริหาร  คณะครู  นักเรียน ผู้ปกครองนักเรียน  
- คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 

๔.๒ วสัด ุ/ อปุกรณ์ 
- กระดาษ 
- คอมพิวเตอร์ 
- อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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๕.  กจิกรรมดำเนินการ 
 
 

ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(What) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

๕.๑ ขั้นเตรียมการ 
      (Plan) 

 
 
 

 

๑. ศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 
๒. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติต่อ
ผู้บริหาร 
๓. แต่งตั้งคณะทำงานรับผิดชอบ
กิจกรรมตามโครงการ 

ต.ค. ๒๕๖6 
 
 

ต.ค. ๒๕๖6 
 

พ.ย. ๒๕๖6 

กัญฐพัสว์ และ
หัวหน้างาน 
ทั้ง ๔ ฝ่าย 
กัญฐพัสว์ 

 
ผู้อำนวยการ 

รร. 
๕.๒ ขั้นดำเนินการ 
      (Do) 

 
 
 
 
 

๑. ประชุมคณะครูและบุคลากรเพ่ือ
ชี้แจงหลักการเหตุผลและวัตถุประสงค์
ของโครงการ ประกาศมาตรฐาน และ
กำหนดเป้าค่าเป้าหมาย 
๒. บันทึกเสนอผู้บริหารเกี่ยวกับ
ขั้นตอนในการปฏิบัติงานของแต่ละ
กิจกรรม 
๓. ดำเนินการตามภารกิจของกิจกรรม 
ดังนี้ 
 

  3.1 กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน 
  -  แต่งตั้งผู้รับผิดชอบตามมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และแต่งตั้ง
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  -  ดำเนินงานตามมาตรฐานที่ได้รับ
มอบหมาย 
 
  3.2 กิจกรรมระบบควบคุมภายใน 
  -  แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ 
  -  ประชุมชี้แจงการดำเนินกิจกรรม 
  -  ดำเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย 

พ.ย. ๒๕๖6 
 
 
 

พ.ย. ๒๕๖6 
 
 

พ.ย.๒๕๖6 – ก.ย.๒๕๖7 
 
 

พ.ย.๒๕๖๖ – ก.ย.๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 

พ.ย.๒๕๖6 – ก.ย.๒๕๖7 

กัญฐพัสว์ และ
หัวหน้างาน 
ทั้ง ๔ ฝ่าย 

 
 
 
 
 
 
 

คณะทำงาน 
 
 
 
 

 
 
 

หัวหน้างาน 
ทั้ง ๔ ฝ่าย 

และ
คณะทำงาน 

๕.๓ ขั้นตรวจสอบ 
      (Check) 

1. ตรวจสอบผลการดำเนินงานตาม
โครงการ/กิจกรรม 
2. ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา
ตามมาตรฐาน และความพึงพอใจใน
การดำเนินงานของสถานศึกษา 

พ.ย.๒๕๖๕ – ก.ย.๒๕๖๖ 
 
 

มี.ค. - เม.ย. ๒๕๖7 
 

กัญฐพัสว์ และ
คณะทำงาน 
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ขั้นตอนปฏบิตัิงาน 
(What) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
(How) 

ระยะเวลา 
(What) 

ผูร้บัผดิชอบ 
(Who) 

๕.๔ ขั้นแก้ไข 
      ปรับปรุง  
      (Action) 

 

1. สรุปและรายงานผลโครงการ และ
เสนอแนวทางปรับปรุงแก้ไข 
2. จัดทำรายงานประจำปี เสนอผล
การดำเนินงาน และขอความเห็นชอบ
จากผู้เกี่ยวข้อง 
3. รายงานประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (SAR) เสนอต่อหน่วยงาน
ต้นสังกัด 
4. เผยแพร่ผลการดำเนินงานตาม
หลักการประกันคุณภาพและระบบ
ควบคุมภายในสถานศึกษาแก่
สาธารณชน 

มี.ค. – เม.ย. ๒๕๖7 
 
 

มี.ค. – เม.ย. ๒๕๖7 
 
 

มี.ค. – เม.ย. ๒๕๖7 
 
 

มี.ค. – เม.ย. ๒๕๖7 

กัญฐพัสว์ และ
คณะทำงาน 

 
๖.  งบประมาณ 
 - เงินงบประมาณ  1,000 บาท 
 

ที ่ กิจกรรม จำนวนเงนิ 
๑. 
๒ 

กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน 
กิจกรรมควบคุมภายใน 

๗๕0 
2๕0 

 
๗.  หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
 ๗.๑  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
 ๗.๒  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๑ 
 ๗.๓  สำนักงานประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 
 ๗.๔  สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดินภูมิภาคที่ ๑๕ สงขลา 
 
๘.  การประเมนิผล 
 
ที ่ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิปีระเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช้ 

๑. 
 
 
 
2. 
 
 
 

สถานศึกษาประกาศมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษา และกำหนดค่าเป้าหมายสูงขึ้น 
ร้อยละ 100 
 
สถานศึกษาจัดแผนงาน โครงการ 
กิจกรรมรองรับมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยได้รับความเห็นชอบจากผู้
มีส่วนเกี่ยวข้อง ร้อยละ 88 

กำหนดค่าเป้าหมาย 
 
 
 
จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา / แผนปฏิบัติการ 
 
 

ประกาศโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำปี 
 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำปี 
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ที ่ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
3 
 
 
 
 
 
 
๔ 
 
 
 
 
๕ 
 
 

สถานศึกษาพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในให้มีความเข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
อย่างเป็นรูปธรรม และเป็นที่ยอมรับของ
ผู้ปกครอง  ชุมชนและหน่วยงานต่าง ๆ 
เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 2 
 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนร่วม
รับผิดชอบในการจัดการศึกษารับทราบผล
การจัดการศึกษาและให้มีส่วนร่วมมากข้ึน 
ร้อยละ 2 
 
ร้อยละ 90 ผู้บริหาร ครู และบุคลากร 
จัดทำรายงานผลการดำเนินของสถานศึกษา
ส่งหน่วยงานต้นสังกัด และเผยแพร่สู่
สาธารณชน  

นิเทศ 
ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม 
สอบถามความพึงพอใจ 
 
 
 
 
สอบถาม 
สรุปข้อมูล 
บันทึกการประชุม 
 
 
ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม 

แบบบันทึกผลการนิเทศ 
รายงานผลโครงการ/กิจกรรม 
SAR  
 
 
 
 
แบบสอบถาม 
รายงานผลโครงการ/กิจกรรม 
รายงานการประชุม 
SAR 
 
รายงานการควบคุมคุณภาพ
ภายใน 
รายงานผลโครงการ/กิจกรรม 
SAR 
 

 
๙.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
          ๙.๑  สถานศึกษามีประกาศมาตรฐาน และค่าเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษา 
          ๙.๒  บุคลากรได้สรุปผลการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายและปรับปรุงพัฒนางานของตนได้ตรงตามสภาพความ
เป็นจริง 
          ๙.๓  สถานศึกษามีหลักประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีเข้มแข็ง 
          ๙.๔  สถานศึกษาได้จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองได้ชัดเจน 
          ๙.๕  สถานศึกษามีแผนการปฏิบัติงานประจำปีจากความร่วมมือของบุคลากรอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๙.๖  สถานศึกษานำผลการดำเนินการมาพัฒนาการดำเนินการในปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
 

                                                                          
ลงชื่อ.....................................ผู้เสนอโครงการ     ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
       (นางสาวกัญฐพัสว์  สุขแดง)                                (นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ) 
         ครู โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
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โครงการ                  โรงเรียนสุจริต                                                   
แผนงาน              การบริหารวิชาการ การบริหารทั่วไป 
ลักษณะของโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 

ผูร้บัผดิชอบโครงการ       นางสาวกัญฐพัสว์  สุขแดง  
ระยะเวลาดำเนนิการ  ตุลาคม  ๒๕๖๖  - กันยายน  ๒๕๖๗ 
สนองกลยทุธส์ถานศกึษา   ข้อที่ ๖ พัฒนาระบบการบริการจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
    ในการจัดการศึกษา 

สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษา                       
ขั้นพ้ืนฐาน 

    มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
…………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
๑. หลกัการและเหตผุล 

ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้จัดทำโครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมและธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา “โรงเรียนสุจริต” เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะ ๕  ประการ คือ กระบวนการคิด ความมีวินัย  ความ
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และการมีจิตสาธารณะ ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนมาบูรณาการหลักสูตร
ต้านสุจริตศึกษาและแก้ไขปัญหาการทุจริตภายในสถานศึกษา  โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์มีความตระหนักในเรื่องดังกล่าว
เป็นอย่างดีจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้เกิดข้ึนในผู้เรียนและสถานศึกษา 
  
๒. วตัถปุระสงค ์

๒.๑ เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และปฏิบัติตามคุณลักษณะ ๕ ประการของโรงเรียนสุจริต 
๒.๒ เพ่ือพัฒนาระบบการดำเนินงานโดยสุจริตของสถานศึกษา ที่มีความสอดคล้องตามคุณลักษณะ ๕ ประการ 

และเป็นที่ยอมรับของสาธารณชน  
๒.๓ เพ่ือให้ผู้บริหาร ครู บุคลากร ส่งเสริมให้ผู้เรียน มีจิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริต และมีคุณลักษณะ ๕ 

ประการ ตามแนวทางของโรงเรียนสุจริต 
๒.๔ เพ่ือเสริมสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการป้องกันและต่อต้านการทุจริตทั้งภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา 
๒.๕ เพ่ือรายงานผลการดำเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริตแก่หน่วยงานต้นสังกัด และนำมาใช้ในการพัฒนา

งานอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ 
 
๓. เปา้หมาย 

๓.๑  เชงิปริมาณ 
- ร้อยละ 92 ผู้เรียนช่วงชั้นที่ 1-3 ร่วมกิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
- ร้อยละ 88 เด็กปฐมวัย ผู้เรียนช่วงชั้นที่ 1-3 ผู้บริหาร ครู บุคลากร มีคุณลักษณะ 5 ประการของ

โรงเรียนสุจริต 
- ร้อยละ 88 สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา บูรณาการกับทุกกลุ่มสาระ

การเรียนรู้ 
- ร้อยละ ๘8 สถานศึกษาร่วมกับภาคีเครือข่ายจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ให้แก่เด็กปฐมวัยและผู้เรียนช่วง

ชั้นที่ 1-3 เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต 
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- ร้อยละ ๘8  สถานศึกษาจัดทำแผนและเผยแพร่สื่อสร้างสรรค์ในการต้านทุจริตและกำกับติดตามภาค
อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

- ร้อยละ ๙๐ สถานศึกษาจัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงาน และเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
- ร้อยละ ๘8 สถานศึกษามีผลการดำเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริตเป็นที่ยอมรับของสาธารณชน 

๓.๒  เชงิคุณภาพ 
- นักเรียนช่วงชั้นที่ ๑-๓ ได้เข้าร่วมกิจกรรมบริษัทสร้างการดี หลักสูตรต้านทุจริตศึกษาในการจัด

กระบวนการเรียนรู้ 
- สถานศึกษานำหลักสูตรต้านทุจริตมาประยุทธ์ใช้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในการทำความดี ดำรงชีวิตด้วยความสุจริต มีคุณธรรมจริยธรรม มีความ

รับผิดชอบ ทักษะการคิด รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
- สถานศึกษาดำเนินการส่งเสริมและพัฒนางานในการต่อต้านการทุจริตอย่างต่อเนื่องเป็นระบบ  และมีผล

การดำเนินงานต่อเนื่อง 
- สถานศึกษาให้ความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในการดำเนินงานต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

 
๔. ทรัพยากรทีต่อ้งการ 
  ๔.๑ บคุคล 

- ผู้บริหาร  
- ครู  
- บุคลากร 
- นักเรียน  

  ๔.๒  วสัด ุ/ อปุกรณ์ 
- กระดาษขาว 
- กระดาษการ์ดสี 
- สมุดบันทึก 
- หมึกพิมพ์ 
- วัสดุอุปกรณ์ตามความจำเป็น 
-  

๕. กจิกรรมดำเนินการ 
 

ขั้นการปฏบิตังิาน 
( What ) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
( How ) 

ระยะเวลา 
( When ) 

ผูป้ฏบิตั ิ
( Who ) 

๕.๑ ขั้นเตรียมการ 
      (Plan) 
 
 

๑. ศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับโครงการ/กิจกรรม 
๒. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ  
๓. แต่งตั้งคณะทำงานรับผิดชอบโครงการ/
กิจกรรม 
๔. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ
ปฏิบัติงาน 

ต.ค.  ๒๕๖6 
ต.ค.  ๒๕๖6 
ต.ค.  ๒๕๖6 

 
ต.ค.  ๒๕๖6 

กัญฐพัสว์ 
กัญฐพัสว์  

ผู้อำนวยการ 
รร. 

ผู้อำนวยการ 
รร. 
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ขั้นการปฏบิตังิาน 

( What ) 
วธิกีารปฏบิตัิ 

( How ) 
ระยะเวลา 
( When ) 

ผูป้ฏบิตั ิ
( Who ) 

๕.๒ ขั้นดำเนินการ 
      (Do) 

 

1. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
-  ดำเนินการตามโครงการ 

▪ รับสมัครและแต่งตั้งคณะกรรมการ
บริษัทสร้างการดี 

▪ จัดทำคู่มือบริษัทสร้างการดี 
-  ปฏิบัติหน้าที่ตามที่รับมอบหมาย 
-  ร่วมกิจกรรมตลาดนัดสร้างอาชีพ 
-  บันทึกผลการดำเนินกิจกรรม 
 
2. กิจกรรมส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และ
ปฏิบัติตามคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต 
-  ดำเนินการบูรณาการ “หลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา” ในการจัดการกิจกรรมเรียนรู้ 
-  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านการป้องกันการทุจริต 
-  จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาค่านิยมสุจริต
แก่ครู บุคลากร และนักเรียน 

▪ ผลิตและเผยแพร่สื่อสร้างสรรค์ 
▪ ประกาศชื่นชมผู้ที่ทำความดี 

ร่วมกิจกรรม/รณรงค์ต่อต้านการทุจริต ทั้ง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 
3. กิจกรรมการดำเนินการเพ่ือส่งเสริม
คุณลักษณะ ๕ ประการ 
-  ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกำหนดแนวทางการ
ดำเนินงานเพื่อส่งเสริมความสุจริตภายใน
สถานศึกษา ดังนี้ 

▪ แนวทางการปฏิบัติงานตามคุณลักษณะ      
๕ ประการ ของโรงเรียนสุจริต 

▪ ระบบป้องกัน ตรวจสอบ และแก้ไข
ปัญหา การทุจริตภายในสถานศึกษา 

-  ดำเนินการส่งเสริมความสุจริตภายใน
สถานศึกษา 
 

พ.ย.๒๕๖6 - ก.ย.๒๕๖7 
 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ย.๒๕๖6 - ก.ย.๒๕๖7 
 

พ.ย.๒๕๖6 - ก.ย.๒๕๖7 
 

พ.ย.๒๕๖6 - ก.ย.๒๕๖7 
พ.ย.๒๕๖6 - ก.ย.๒๕67 

 
 
 
 
 
 

พ.ย.๒๕๖6 - ก.ย.๒๕๖7 
 

พ.ย.๒๕๖6 - ก.ย.๒๕๖7 
 

พ.ย.๒๕๖6 - ก.ย.๒๕๖7 
พ.ย.๒๕๖6 - ก.ย.๒๕๖๗ 

 

กัญฐพัสว์ 
คณะทำงาน 

 
 
 
 
 
 
 

กัญฐพัสว์ 
คณะทำงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กัญฐพัสว์ 
คณะทำงาน 
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ขั้นการปฏบิตังิาน 
( What ) 

วธิกีารปฏบิตัิ 
( How ) 

ระยะเวลา 
( When ) 

ผูป้ฏบิตั ิ
( Who ) 

 4. กิจกรรมรายงานผลการดำเนินงานโรงเรียน
สุจริต ตามระบบ ITA Online 
- ครูและบุคลากรจัดทำเอกสารรายงานการ
ดำเนินงาน เพ่ือเผยแพร่ในระบบ ITA Online 
ตามกำหนด 

พ.ย.๒๕๖6-ก.ย.๒๕๖7 กัญฐพัสว์ 
และหัวหน้า
งาน 4 ฝ่าย 

๕.๓ ขั้นตรวจสอบ 
      (Check) 

1. กำกับ ติดตาม การดำเนินงานป้องกันการ
ทุจริตในสถานศึกษา 
2. ประเมินความพึงพอใจ ของครู นักเรียน  
3. จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน กิจกรรมที่ 
๑ - ๔ กิจกรรม และจัดทำเอกสารการประเมิน 

ส.ค. - ก.ย. ๒๕๖7 กัญฐพัสว์
คณะทำงาน 

๕.๔  ขั้นแก้ไขปรับปรุง 
       (Action) 

 

1. สรุปรายงานผลพร้อมเสนอแนวทางปรับปรุง
พัฒนาแก้ไขต่อไป  
๒. รายงานผลสรุปโครงการโรงเรียนสุจริตแก่
หน่วยงานต้นสังกัด 
๓. เผยแพร่ผลการดำเนินงานโรงเรียนสุจริตแก่
สาธารณชน 

ก.ย. ๒๕๖๗ 
 

กัญฐพัสว์
คณะทำงาน 

 
 

 
๖. งบประมาณ 
 -    เงินงบประมาณ   จำนวน   2,2๐๐   บาท 
 

ที ่ กิจกรรม จำนวนเงนิ 

๑ 
๒ 
๓ 
๔ 

กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
กิจกรรมส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และปฏิบัติตามคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต 
การดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะ ๕ ประการ 
รายงานผลการดำเนินงานโรงเรียนสุจริต ตามระบบ ITA Online 

1,800 
200 

- 
200 

 
๗. หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
 ๗.๑ โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
 ๗.๒ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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๘.  การประเมนิผล 
 

ที ่ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิปีระเมนิผล เครือ่งมอื 
๑ 
 
 
 

๒. 
 
 
 
 
 
 
 

๓. 
 
 
 
 

๔. 
 
 
 
 

๕ 

ร้อยละ 88 สถานศึกษาบูรณาการหลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษาในการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 
 
ร้อยละ 88 ครู บุคลากร และผู้เรียน
ตระหนักถึงความสำคัญ และปฏิบัติตนตาม
แนวทางป้องกันการทุจริตในสถานศึกษา 
และมีคุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียน
สุจริต มีความรับผิดชอบ ความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ มีทักษะในการทำงาน และมี 
เจตคติที่ดีในการประกอบอาชีพ 
 
ร้อยละ 88 สถานศึกษามีระบบการป้องกัน 
ตรวจสอบ และแก้ไขการทุจริตใน
สถานศึกษา มีการพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง
และเป็นระบบ  
 
ร้อยละ 88 สถานศึกษาประสานความ
ร่วมมือกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องในการ
สอดส่องและเสริมสร้างความสุจริตทั้ง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 
ร้อยละ 88 สถานศึกษารายงานผลการ
ดำเนินงานโรงเรียนสุจริตแก่หน่วยงานต้น
สังกัด และมีผลการดำเนินงานเป็นที่ยอมรับ
ของสาธารณชน 
 

บันทึกหลังสอน 
สังเกต 

 
 

บันทึกผลการดำเนินงาน 
สังเกต 

สอบถาม 
สรุปรายงาน 

 
 
 
 

ประเมิน 
สรุปรายงาน 

 
 
 

บันทึก 
ประชุม 

สรุปรายงาน 
 
 

สรุปรายงาน 
สอบถาม 

แผนการจัดการเรียนรู้ 
แบบสังเกต 

 
 

แบบบันทึกผลการดำเนินงาน 
แบบสังเกต 

แบบสอบถาม 
รายงานการดำเนินงาน 

 
 
 
 

แบบประเมิน 
รายงานโครงการ/กิจกรรม 

 
 
 

แบบบันทึก 
บันทึกการประชุม 

รายงานโครงการ/กิจกรรม 
 
 

รายงานโครงการ/กิจกรรม 
แบบสอบถาม 

 
๙. ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
 ๙.๑ ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณลักษณะ ๕ ประการผ่านกระบวนการเรียนรู้ บูรณาการหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา บริษัทสร้างการดี และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อย่างหลากหลาย  

๙.๒ ผู้บริหาร ครู บุคลากร และผู้เรียน มีคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต ๕ ประการ มีจิตสำนึก และปฏิบัติตน
ถูกต้องตามแนวทางป้องกันการทุจริตในสถานศึกษา  

๙.๓ สถานศึกษาร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการป้องกันและต่อต้านการทุจริตทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 
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 ๙.๔ สถานศึกษามีระบบการดำเนินงานป้องกันการทุจริตที่มีประสิทธิภาพและมีผลการดำเนินงานเป็นที่ยอมรับ 
 
 
 

                                                                  
ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ     ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
      (นางสาวกัญฐพัสว์  สุขแดง)                                 (นางสาวชนินนาถ แก้วดีเลิศ) 
      ครู โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์                              ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
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ภาคผนวก 
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แบบสรปุแผนงาน/โครงการ  กจิกรรม  และงบประมาณ  
  แผนปฏบิตักิารประจำปงีบประมาณ  ๒๕๖7
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ฝา่ยบรหิารวชิาการ 
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แบบสรปุแผนงาน / โครงการ  กิจกรรม  และงบประมาณ  แผนปฏบิตักิารประจำปีงบประมาณ   ๒๕๖๗ 
กลยทุธท์ี ่๑  เสริมสรา้งความเขม้แขง็ในการพฒันาคณุภาพกระบวนการเรยีนรู้ของผูเ้รยีนในศตวรรษที ่๒๑ 

ฝา่ยบรหิารวชิาการ โรงเรยีนวดับอ่ทรพัย์ 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม  งบประมาณ ผูร้บัผดิชอบ หมายเหต ุ
๑ 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจดักจิกรรมการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเปน็สำคญั ๘7,๐00 อารี  
๑.  กิจกรรมหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้รายวิชา และแนวทางการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

1,000 อารี,กัญฐพัสว์  

๒.  กิจกรรม ฝึก สอน สอบ  เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ๘๐,๐00 อารี  
๓.  กิจกรรมพัฒนานวัตกรรมและสื่อ ICT ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 5,000 นิศารัตน์  
๔.  กิจกรรมพัฒนาระบบการนิเทศภายใน - อารี,พนิตา  
๕.  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาสำหรับผู้เรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ๑,000 กฤษณะ,อณิมา  
๖.  กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น - อารี  
7.  กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ (ใช้งบพัฒนาผู้เรียน) - วิไลรัตน์  

๒ โครงการพฒันาผลสมัฤทธิท์างการเรยีน  61,325 อารี  
 
 
 
 

๑. กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 9 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ 
(RT) ,(NT) และ (O-NET) 
- กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 

5,000 อารี,หัวน้ากลุ่มสาระ  

๒. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ ๘๑,๕๕๒ อารี  
๓ โครงการหอ้งสมดุมชีวีติ 1๐,000 วิไลรัตน์  
 ๑.  กิจกรรมจัดบรรยากาศให้เป็นแหล่งเรียนรู้ ปรับปรุงห้องสมุดให้น่าสนใจ ดึงดูดใจในการ

เรียนรู้        
๓,000 วิไลรัตน์  

๒.  กิจกรรมจัดซื้อหนังสือห้องสมุด  ๑,000 วิไลรัตน์  
๓. จัดหมวดหมู่หนังสือตามระบบ - วิไลรัตน์  

 
 



แผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2567       หน้า   ๑๒๙ 
 

แบบสรปุแผนงาน / โครงการ  กจิกรรม  และงบประมาณ  แผนปฏบิตักิารประจำปงีบประมาณ   ๒๕๖๗ 
กลยทุธท์ี ่๑  เสรมิสรา้งความเขม้แขง็ในการพฒันาคณุภาพกระบวนการเรยีนรูข้องผู้เรยีนในศตวรรษที ่๒๑ 

ฝา่ยบรหิารวชิาการ โรงเรยีนวดับอ่ทรพัย์ 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม  งบประมาณ ผูร้บัผดิชอบ หมายเหต ุ
 4. กิจกรรมห้องสมุดและประชาสัมพันธ์ห้องสมุด 

5. กิจกรรมแนะนำหนังสือใหม่ 
6. กิจกรรมบริการยืม คืน หนังสือ 
7. กิจกรรมรักการอ่าน 
8. กิจกรรมเล่าข่าวเช้านี ้
9. กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ 
10. กิจกรรมจัดป้ายนิเทศ 
11. กิจกรรมแข่งขันทักษะ 

- 
- 
- 

๔,000 
 

 
๑,000 
1,000 

วิไลรัตน์,อับนาด ี  

๔ โครงการสง่เสรมิและพฒันาศกัยภาพการเรยีนรู้ระดบัปฐมวยั ๑๕,000 ชวนพิศ  
 1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรและแผนจัดประสบการณ์ 500 ชวนพิศ  
 2.  กิจกรรมเปิดบ้านปฐมวัย 

- รับเด็กเข้าเรียน 
- ประชุมผูป้กครอง 
- มุมประสบการณ ์
- เยี่ยมบ้านผู้เรียน 
- ส่งเสริมสุขภาพ 
- ศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
- บันทึกผลพัฒนาการเด็ก 
- บัณฑิตน้อย 

๑,๕00 ชวนพิศ  

 3.  กิจกรรมผลิตสื่อ บำรุงรักษาและส่งเสริมการใชส้ื่อ ICT เพื่อการเรียนรู้ระดับปฐมวัย ๒,000 ชวนพิศ  
4.  กิจกรรมกีฬาสามัคค ี 1,000 ชวนพิศ  

 
 



แผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2567       หน้า   ๑๓๐ 
 

แบบสรปุแผนงาน / โครงการ  กิจกรรม  และงบประมาณ  แผนปฏบิตักิารประจำปีงบประมาณ   ๒๕๖๗ 
กลยทุธท์ี ่๑  เสริมสรา้งความเขม้แขง็ในการพฒันาคณุภาพกระบวนการเรยีนรู้ของผูเ้รยีนในศตวรรษที ่๒๑ 

ฝา่ยบรหิารวชิาการ โรงเรยีนวดับอ่ทรพัย์ 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม  งบประมาณ ผูร้บัผดิชอบ หมายเหต ุ
 5.  กิจกรรมวันสำคัญเพ่ือส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมและศิลปวัฒนธรรมไทย   1,000 ชวนพิศ  

6.  กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน - ชวนพิศ  
7.  กิจกรรมนิเทศภายใน - ชวนพิศ  
8.  กิจกรรมโครงงานสำรวจและบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย - ชวนพิศ  
9.  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 7,000 ชวนพิศ  
10. กิจกรรมพัฒนาความก้าวหน้า 6 กิจกรรมหลัก 1,500 ชวนพิศ  
11. กิจกรรมประกันคุณภาพภายในและจัดทำรายงานการประเมินตนเองระดับปฐมวัย 500 ชวนพิศ  
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แบบสรปุแผนงาน / โครงการ  กิจกรรม  และงบประมาณ  แผนปฏบิตักิารประจำปีงบประมาณ   ๒๕๖๗ 
กลยทุธท์ี ่๒ ปลูกฝงัคณุธรรม จรยิธรรม และค่านยิมอนัพงึประสงค ์สง่เสรมิประชาธปิไตย  ตอ่ตา้นภยัสิง่เสพตดิ  

และนอ้มนำหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงมาใชใ้นการจดักระบวนการเรยีนรูอ้ย่างยัง่ยืน 
ฝา่ยบรหิารวชิาการ โรงเรยีนวดับอ่ทรพัย์ 

 
ที ่ โครงการ/กจิกรรม  งบประมาณ ผูร้บัผดิชอบ หมายเหต ุ
5 โครงการนำหลักปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงมาบรูณาการในการใชห้ลกัสูตร ๓,000 นิศารัตน์  

๑. กิจกรรมการทำปุ๋ยจุลินทรีสังเคราะห์แสง ๕00 สุมาลี  
๒. กิจกรรมการทำน้ำยาอเนกประสงค์ - วิไลรัตน์  
๓. กิจกรรมการปลูกผักไฮโดรโปนิกส์ - นิศารัตน์  
๔. กิจกรรมธนาคารขยะ ๕00 สุมาลี  
๕.  กิจกรรมตลาดนัดสร้างอาชีพ ๑,๐00 นิศารัตน์  
๖. กิจกรรมการปลูกผักสวนครัว ๕00 สารภี  
7. กิจกรรมการทำไข่ครอบ (บูรณาการกับภูมิปัญญาท้องถิ่น) ๕00 อณิมา/กัญฐพัสว์  

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



แผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2567       หน้า   ๑๓๒ 
 

แบบสรปุแผนงาน / โครงการ  กิจกรรม  และงบประมาณ  แผนปฏบิตักิารประจำปีงบประมาณ   ๒๕๖๗ 
กลยทุธท์ี ่๖  พฒันาระบบการบริการจัดการและสง่เสริมการมสีว่นรว่มในการจดัการศึกษา 

ฝา่ยบรหิารวชิาการ โรงเรยีนวดับอ่ทรพัย์ 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม  งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ
6 โครงการประกนัคณุภาพภายในสถานศึกษา 1,000 กัญฐพัสว์  
 ๑.  กิจกรรมประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

- ประกาศมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
- ตั้งค่าเป้าหมายมาตฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
- ผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ของสถานศึกษา  
- ระบบ PDCA 
- แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน  
- แต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบการประกันคุณภาพภายใน 
- รายงานผลการประเมินโครงการ/กิจกรรม 
- กระบวนการ PLC 
- จัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2563 
- ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบ 

 หัวหน้างาน 4 ฝ่าย  

 ๒.  ระบบควบคุมภายในของสถานศึกษา  อารี,สุมาลี, 
วันเพ็ญ,กฤษณะ 
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ฝา่ยบรหิารงานทัว่ไป 
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แบบสรปุแผนงาน / โครงการ  กิจกรรม  และงบประมาณ  แผนปฏบิตักิารประจำปีงบประมาณ   ๒๕๖6 
กลยทุธท์ี ่๒ ปลูกฝงัคณุธรรม จรยิธรรม และค่านยิมอนัพงึประสงค ์สง่เสรมิประชาธปิไตย  ตอ่ตา้นภยัสิง่เสพตดิ  

และนอ้มนำหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงมาใชใ้นการจดักระบวนการเรยีนรูอ้ย่างยัง่ยืน 
ฝา่ยบรหิารทัว่ไป โรงเรยีนวดับอ่ทรัพย์ 

 
ที ่ โครงการ / กจิกรรม งบประมาณ ผูร้บัผดิชอบ หมายเหต ุ
๑ โครงการสง่เสริมคุณธรรม จรยิธรรมผูเ้รยีน และความเปน็ประชาธปิไตย ๔5,800 กฤษณะ  
 ๑.  กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นประชาธิปไตย 

- ส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย   
- ออมทรัพย์   
- สหกรณ์ร้านค้าและสวัสดิการ   
- สถานศึกษาปลอดภัย   
- วันสำคัญ   
- โครงงานโรงเรียนคุณธรรม 1 ห้องเรียน 1 ความด ี  
- แผนเผชิญเหตุ   
- กีฬาและนันทนาการ   
- จิตอาสา   
- ค่ายคุณธรรมนำชีวิต   

33,700 
500 
500 
500 
500 

2,000 
2,200 
300 

20,000 
500 

6,000 

 
กฤษณะ 
อัสนะ 
สุมาลี 

กัญฐพัสว์ 
สุมาลี 

กัญฐพัสว์ 
กัญฐพัสว์ 
กฤษณะ 
กฤษณะ 

สารภี,วิไลรัตน ์

 

 2. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-  แนะแนว 
-  ชุมนุม 
-  ลูกเสือ/เนตรนารี 

1,000 
1,000 
1,000 
1,000 

อะห์หมัด 
ครูประจำชั้น 

ครูที่ปรึกษาชุมนุม 
ครูประจำชั้น 
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แบบสรปุแผนงาน / โครงการ  กิจกรรม  และงบประมาณ  แผนปฏบิตักิารประจำปีงบประมาณ   ๒๕๖6 
กลยทุธท์ี ่๔  เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มคีุณภาพ และลดความเหลือ่มล้ำทางการศึกษา 

ฝา่ยบรหิารทัว่ไป โรงเรยีนวดับอ่ทรัพย์ 
 

ที ่ โครงการ / กจิกรรม งบประมาณ ผูร้บัผดิชอบ หมายเหต ุ
 
 
 
 

2 

3. กิจกรรมโรงเรียนต้านยาเสพติด 
-  อบรมสิ่งเสพติด 
-  กีฬาต้านยาเสพติด 
-  รณรงค์และป้องกันสิ่งเสพติด 

13,000 
3,000 
7,000 
3,000 

อะห์หมัด 
อะห์หมัด 
อะห์หมัด 
อะห์หมัด 

 

โครงการระบบดูแลชว่ยเหลอืนักเรยีน ๑4,๐00 ซิตีฮ่าหยาด  
 ๑.  กิจกรรมข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล 100 ครูประจำชั้น,อณิมา  

๒.  กิจกรรมคัดกรองผู้เรียน 100 ครูประจำชั้น , อณิมา  
๓.  กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหา 200 ครูประจำชั้น  
๔.  กิจกรรมการพัฒนาและส่งเสริมผู้เรียน 200 ครูประจำชั้น  
๕.  กิจกรรมเยี่ยมบ้านผู้เรียน 200 ครูประจำชั้น  
๖.  กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 5,300 ชวนพิศ  
7.  กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 700 สารภี  
8.  กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน ปฐมวัย, ป.๖ และ ม.๓ 7,000 อารี,กัญฐพัสว์,        

ซีตีฮ่าหยาด 
 

9.  กิจกรรมรายงานและส่งต่อข้อมูลการดูแลผู้เรียนทั้งภายในและภายนอก 100 ครูประจำชั้น  
10. กิจกรรมประกันอุบัติเหตุนักเรียน 100 สุมาลี  

3 โครงการการเทคโนโลยเีพือ่การศกึษา 2,000 อะห์หมัด  
 ๑.  กิจกรรมการใช้สื่อ DLTV และ DLIT ๑,๐00 ครูประจำวิชา  

๒.  กิจกรรมการใช้สื่อ ๖๐ พรรษา ๑,๐00 ครูประจำวิชา  
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แบบสรปุแผนงาน / โครงการ  กิจกรรม  และงบประมาณ  แผนปฏบิตักิารประจำปีงบประมาณ   ๒๕๖6 

กลยทุธท์ี ่๕  จัดการศึกษาเพือ่เสรมิสร้างคณุภาพชวีติทีเ่ปน็มติรกบัสิง่แวดลอ้ม 
ฝา่ยบรหิารทัว่ไป โรงเรยีนวดับอ่ทรัพย์ 

 
ที ่ โครงการ / กจิกรรม งบประมาณ ผูร้บัผดิชอบ หมายเหต ุ
4. โครงการงาน  พ.ร.บ.  การศกึษาภาคบงัคับ 1,๖00 อัสนะ  

๑.  กิจกรรมงาน  พ.ร.บ.  การศึกษาภาคบังคับ 1,๖00 อัสนะ  
5. โครงการโรงเรยีนส่งเสรมิสุขภาพ ๓,๐00 นุสนา  

๑.  กิจกรรมการตรวจสุขภาพผู้เรียน 
- ชั่งน้ำหนัก 
- วัดส่วนสูง  
- ภาวะทุพโภชนาการ 
- ตรวจสุขภาพช่องปากและฟัน 

 
 
 
 

1,000 

 
 
 
 

อัสนะ 

 

๒.  กิจกรรมการควบคุมและป้องกันโรค 1,000 อัสนะ  
 ๓.  กิจกรรมอาหารเสริม(นม) โรงเรียน 500 ซีตีฮ่าหยาด  

๖. โครงการอาหารกลางวนั 411,600 อารี  
 ๑. กิจกรรมอาหารกลางวัน 

- แต่งตั้งคณะกรรมการ 
- สำรวจจำนวนนักเรียน 
- จัดทำรายการอาหารประจำวัน 
- บริการอาหารกลางวันแก่นักเรียน 
- รายงานสรุปกิจกรรม 

 อารี  
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แบบสรปุแผนงาน / โครงการ  กิจกรรม  และงบประมาณ  แผนปฏบิตักิารประจำปีงบประมาณ   ๒๕๖6 
กลยทุธท์ี ่๕  จัดการศึกษาเพือ่เสรมิสร้างคณุภาพชวีติทีเ่ปน็มติรกบัสิง่แวดลอ้ม 

ฝา่ยบรหิารทัว่ไป โรงเรยีนวดับอ่ทรัพย์ 
 

ที ่ โครงการ / กจิกรรม งบประมาณ ผูร้บัผดิชอบ หมายเหต ุ
7. โครงการจดัสภาพแวดลอ้มและกจิกรรมบรกิารทีส่่งเสรมิคณุภาพผูเ้รยีนอยา่ง 

หลากหลายเตม็ศกัยภาพ 
29,810 อับนาดี  

๑.  กิจกรรม ๕ ส. 1,000 อับนาดี  
๒.  กิจกรรมจัดภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 6,000 อับนาดี  
๓.  กิจกรรมพัฒนาห้องปฏิบัติการต่าง ๆ 7,000 อับนาดี  
๔.  กิจกรรมการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบ 15,810 อับนาดี  

8. โครงการสง่เสริมอนรุกัษส์ิง่แวดลอ้ม(ปา่ชายเลน)และเรยีนรูป้ระวตัิศาสตร์ทอ้งถิน่ 5,000 อับนาดี  
 ๑.  กิจกรรมชุมนุมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 500 สุมาลี  
 ๒.  กิจกรรมอบรมยุวมัคคุเทศก์ 1,000 อับนาดี,สารภี  
 ๓.  กิจกรรมทัศนศึกษา 

- ป่าชายเลนบ่อสวน/แหลมสน 
- เมืองเก่าสงขลาฝั่งเขาแดง 
- เมืองเก่าสงขลาฝั่งแหลมสน 
- เมืองเก่าสงขลาฝั่งบ่อยาง 

3,000 สารภี,กัญฐพัสว์  

 ๔.  กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
- ปลูกป่าชายเลน 
- ปล่อยพันธุ์สัตว์น้ำ 

500 กฤษณะ  
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แบบสรปุแผนงาน / โครงการ  กิจกรรม  และงบประมาณ  แผนปฏบิตักิารประจำปีงบประมาณ   ๒๕๖6 
กลยทุธท์ี ่๖  พฒันาระบบการบริการจัดการและสง่เสริมการมสีว่นรว่มในการจดัการศึกษา 

ฝา่ยบรหิารงานทัว่ไป โรงเรยีนวดับอ่ทรพัย์ 
 

ที ่ โครงการ / กจิกรรม งบประมาณ ผูร้บัผดิชอบ หมายเหต ุ
9. โครงการโรงเรยีนสจุริต 3,๕00 กัญฐพัสว์  
 ๑.  กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 1,500 กัญฐพัสว์  
 ๒.  กิจกรรมส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และปฏิบัติตามคุณลักษณะ 5 ประการของ

โครงการโรงเรียนสุจริต 
500 กัญฐพัสว์  

 ๓.  การดำเนินการตามคุณลักษณะ 5 ประการ 500 กัญฐพัสว์  
 ๔.  รายงานผลสรุปโครงการโรงเรียนสุจริต 500 กัญฐพัสว์  
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ฝา่ยบรหิารบคุคล 
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แบบสรปุแผนงาน / โครงการ  กิจกรรม  และงบประมาณ  แผนปฏบิตักิารประจำปีงบประมาณ   ๒๕๖๖ 
กลยทุธท์ี ่๓  ส่งเสรมิ สนบัสนนุการพฒันาครแูละบุคลากรทางการศกึษา 

ฝา่ยบรหิารงานบุคคล  โรงเรยีนวดับอ่ทรัพย์ 
ที ่  โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ ผูร้บัผดิชอบ หมายเหต ุ
๑. โครงการพฒันาครูและบคุลากรทางการศึกษาและสรา้งความรว่มมอืกบัภาครฐัเอกชน  

ชมุชนในการพัฒนาการศึกษา 
81,020 สุมาลี  

 
๑. กิจกรรมพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
- ศึกษาดูงาน 
- อบรม/สัมมนา 
- ศึกษาและพัฒนาตนเอง 
- เข้าร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานภายนอก 

68,900 สุมาลี  

 
๒. กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน 500 สุมาลี  

 ๓. กิจกรรมจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 
- จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 
- จัดทำสื่อ/ใบงาน/ใบความรู้ ประกอบการเรียนการสอน 
- งานธุรการชั้นเรียน 

๕00 สุมาลี,อารี  

 ๔. กิจกรรมกระบวนการ PLC 500 สุมาลี,อารี  
 
 
 
 
 
 
 

๕. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และสร้างขวัญกำลังใจครู  
- เครื่องราชฯ  
- การคุมวันลา  
- การประเมินประสิทธิภาพครู 
- จัดเลี้ยงวันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
- ส่งเสริมสวัสดิการครู 
- งานเลี้ยงส่งบุคลากรย้ายสถานที่ทำงาน 

5,000 สุมาลี  
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แบบสรปุแผนงาน / โครงการ  กิจกรรม  และงบประมาณ  แผนปฏบิตักิารประจำปีงบประมาณ   ๒๕๖๖ 
กลยทุธท์ี ่๓  ส่งเสรมิ สนบัสนนุการพฒันาครแูละบุคลากรทางการศกึษา 

ฝา่ยบรหิารงานบุคคล  โรงเรยีนวดับอ่ทรัพย์ 
 

ที ่  โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ ผูร้บัผดิชอบ หมายเหต ุ
 - มุฑิตาจิตครูเกษียณอายุราชการ    

6.  กิจกรรมประชุมสัมมนาและศึกษาดูงานของคณะกรรมการสถานศึกษา - กฤษณะ  
7. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
- เข้าร่วมงานในชุมชน 
- เผยแพร่สารประชาสัมพันธ์งานโครงการ/กิจกรรม ของสถานศึกษา 

620 สุมาลี, นิศารัตน์,  
นุสนา 

 

2. โครงการจดัทำแผนปฏบิัตกิารประจำปงีบประมาณ 2568 5,000 วันเพ็ญ  
1. กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
- แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผน 
- จัดทำโครงการ/กิจกรรม 
- ดำเนินงานตามแผน 
- ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบ 

5,000 วันเพ็ญ  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2567       หน้า   ๑๔๒ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ฝา่ยบรหิารงบประมาณ 
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แบบสรปุแผนงาน / โครงการ  กิจกรรม  และงบประมาณ  แผนปฏบิตักิารประจำปีงบประมาณ   ๒๕๖7 
กลยทุธท์ี ่๖  พฒันาระบบการบริการจัดการและสง่เสริมการมสีว่นรว่มในการจดัการศึกษา 

ฝา่ยบรหิารงบประมาณ โรงเรยีนวดับอ่ทรัพย์ 
 

ที ่ โครงการ / กจิกรรม งบประมาณ ผูร้บัผดิชอบ หมายเหต ุ
๑ โครงการการบรหิารและการจดัการศกึษาแบบมสีว่นรว่ม 40,512 วันเพ็ญ  
 

 
 
 
 
 
 

2 

๑.  กิจกรรมการบริหารงานทั้ง 4 ฝ่าย แบบมีส่วนร่วม 25,000 ผอ.และหัวหน้าฝ่าย  
๒.  กิจกรรมพัฒนาระบบงานธุรการ 12,000 สารภี,ยารอหน๊ะ  
๓.  งานพัฒนาระบบบัญชีและการเงินโรงเรียน 
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
- จัดซื้อ/จัดจ้าง ตามโครงการ/กิจกรรม 
- จำหน่ายพัสดุ ครุภัณฑ์ 
- จัดทำระบบบัญชีหน่วยงานย่อย 

3,512 วันเพ็ญ,สารภี  

โครงการเรยีนด ีเรยีนฟร ี๑๕ ป ี อยา่งมีคณุภาพ 22,5000 สารภี  
 ๑.  กิจกรรมค่าเครื่องแบบผู้เรียน 5,5000 สารภี, วันเพ็ญ  
 ๒.  กิจกรรมค่าอุปกรณ์การเรียน 4,5000 สารภี, วันเพ็ญ  

๓.  กิจกรรมค่าหนังสือแบบเรียน 8,5000 สารภี  
๔.  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- วิชาการ   
- คุณธรรม จริยธรรม (ลูกเสือ เนตรนารี)   
- ทัศนศึกษา   
- เทคโนโลยี   
- ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้   

40,000 สารภีและคณะ 
อารี 

กฤษณะ 
นิศารัตน์ 
อะห์หมัด 
วิไลรัตน์ 
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คำสัง่โรงเรยีนวดับอ่ทรพัย์ 
ที่   45    /  2566 

          เรือ่ง  แตง่ตัง้คณะกรรมการจดัทำแผนปฏบิตักิาร ประจำงบประมาณ  2567    
…………………………………………… 

เพื่อให้การจัดการศึกษาของโรงเรยีน ได้ดำเนินการไปอย่างมีคณุภาพ ตาเป้าหมายในการจัดการศึกษา การ
ปฏิบัติงานตามโครงการ/กิจกรรมให้บรรลเุป้าหมายของโครงการ และค่าใช้จ่ายงบประมาณ สำหรับการพัฒนาคุณภาพของ
สถานศึกษาตามลำดับความสำคัญของการดำเนินโครงการ/กจิกรรม และการกำกับติดตาม ประเมินผล การดำเนินพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุและคุ้มค่า 

 

โรงเรียนวดับ่อทรัพย์ จึงกำหนดวางแผนการจัดการศึกษา เพ่ือเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนคณุภาพการศึกษา
ของโรงเรียนให้บรรลผุลสำเร็จตามเป้าหมายของการจัดการศึกษา จึงแต่งตั้งคณะทำงานจดัทำแผนปฏิบัติงานประจำปี
งบประมาณ ๒567 ประกอบด้วย 

 

 1.  คณะกรรมการที่ปรึกษา มีหนา้ที่ให้คำปรึกษา และลงความเห็นชอบในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
2567 ประกอบด้วย 
  1.  นายพอเจตน ์ เทพวารินทร ์ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  2.  นางสุมาล ี พร้อมมูล  กรรมการสถานศึกษา 
  3.  นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ กรรมการและเลขานุการกรรมการสถานศึกษา 
     

 2.  คณะกรรมการอำนวยการ   มหีน้าท่ีวางแผน กำหนดรูปแบบการดำเนินงาน แนะนำ และให้คำปรกึษา
คณะกรรมการฝา่ยต่างๆ และแกไ้ขปัญหาต่างๆทีเ่กิดขึ้น โดยให้งานดำเนินไปตามวตัถุประสงค์ประกอบด้วย   
  1.  นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ ผู้อำนวยการโรงเรยีน ประธานกรรมการ 
  2.  นางสุมาล ี พร้อมมูล  ครูชำนาญการพเิศษ กรรมการ 
  3.  นางวันเพ็ญ สุวรรณโณ ครูชำนาญการพเิศษ กรรมการ 
  4.  นายกฤษณะ เปลี่ยนผลดั ครูชำนาญการพเิศษ กรรมการ 
  5.  นางอาร ี โคพิชัย  ครูชำนาญการ  กรรมการและเลขานุการ 
 

 3.  คณะกรรมการดำเนินการ    มีหน้าที่  รวบรวม วิเคราะห์ข้อมลู และดำเนินการจดัทำแผนปฏิบัตกิารประจำปี
งบประมาณ 2567 ของโรงเรยีน    ประกอบด้วย   
  1.  นางอาร ี โคพิชัย  ครูชำนาญการ  ประธานกรรมการ 
  2.  นางสุมาล ี พร้อมมูล  ครูชำนาญการพเิศษ กรรมการ 
  3.  นางวันเพ็ญ สุวรรณโณ ครูชำนาญการพเิศษ กรรมการ 
  4.  นายกฤษณะ เปลี่ยนผลดั ครูชำนาญการพเิศษ กรรมการ 
  5.  นางชวนพิศ สุวรรณสะอาด ครูชำนาญการพเิศษ กรรมการ 
  6.  นางสารภ ี รองสวัสดิ ์ ครูชำนาญการพเิศษ กรรมการ 
  7.  นางสาววิไลรตัน์   หมัดหล ี ครูชำนาญการพเิศษ กรรมการ 

8.  นายอับนาดี  สาและ  คร ู   กรรมการ   
9.  นายอะห์หมดั  มือเลาะหะแม พนักงานราชการ  กรรมการ   
10.นางซติีฮ่าหยาด  หวังเด ้  ครูชำนาญการ  กรรมการ 

  11.นางสาวยารอหน๊ะ  เมืองเล่ง คร ู   กรรมการ 
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  12.นางสาวกัญฐพัสว์  สุขแดง คร ู   กรรมการและเลขานุการ 
 

 4.  คณะกรรมการฝา่ยสถานที่   มีหนา้ที ่จัดเตรียมสถานที่ วสัดุอุปกรณ์ และอื่นๆ ในการจดัทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 
2564 ของโรงเรยีน   ประกอบดว้ย   
  1.  นางสารภ ี รองสวัสดิ ์ ครูชำนาญการพเิศษ ประธานกรรมการ 
  2.  นางสุมาล ี พร้อมมูล  ครูชำนาญการพเิศษ กรรมการ    
  3.  นายอับนาดี  สาและ  คร ู   กรรมการ 

4.  นายอะห์หมดั  มือเลาะหะแม พนักงานราชการ  กรรมการ 
5.  นางอาร ี โคพิชัย  ครูชำนาญการ  กรรมการและเลขานุการ  

5.    คณะกรรมการฝ่ายอาหารและเครื่องดื่ม    มีหน้าที่ จัดเตรียมอาหาร ของว่างและเครื่องดื่ม    
ประกอบด้วย 
  1.  นางอารี    โคพิชัย  ครูชำนาญการ  ประธานกรรมการ 
  2.  นางนุสนา  จันทร์กุบ  คร ู   กรรมการ 
  3.  นายอับนาดี  สาและ  คร ู   กรรมการ 
  4.  นางสาวอณมิา  หมัดหล ี  ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 
  5.  นางสาวนิศารตัน์  มะอักษร คร ู   กรรมการและเลขานุการ 
  6.  นางวันเพ็ญ สุวรรณโณ ครูชำนาญการพเิศษ กรรมการและเลขานุการ 
 
   

7.  คณะกรรมการฝ่ายจัดพิมพ์ และจัดทำรูปเล่ม    มีหน้าที่   จัดพิมพ์และออกแบบรูปเล่มรายงานฉบับสมบูรณ์ 
ประกอบด้วย 

  1.  นางวันเพ็ญ สุวรรณโณ ครูชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
  2.  นางสารภ ี รองสวัสดิ ์ ครูชำนาญการพเิศษ กรรมการ 

  3.  นางสุมาลี พร้อมมูล  ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ  
  4.  นางชวนพิศ สุวรรณสะอาด ครูชำนาญการพเิศษ กรรมการ 

  5.  นางอาร ี โคพิชัย  ครูชำนาญการ  กรรมการ 
  6.  นายอับนาดี  สาและ  คร ู   กรรมการ 
  7.  นางสาวยารอหน๊ะ  เมืองเล่ง คร ู  กรรมการและเลขานุการ 
 

            ทั้งนี้ ตั้งแต่วันท่ี  5  ตุลาคม  2566  เป็นต้นไป 
                               สั่ง  ณ  วันท่ี  5  ตลุาคม  2566 
 
 
                                                                        ลงช่ือ          
 

                                                (นางสาวชนินนาถ  แก้วดีเลิศ) 
                                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
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